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EDITAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE ENSINO

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Passos,
por meio da Comissdo de Acompanhamento do Programa Institucional de Monitoria, torna publico o presente edital para
sele¢do de Monitores Remunerados.

1. DO PROGRAMA

Conforme a Resolu¢do CONSUP/IFSULDEMINAS 012/2013, a monitoria € um programa institucional que visa a melhoria do
Ensino Técnico de nivel médio e de Graduagdo, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagogicas
que visam o fortalecimento e a articulagdo entre teoria e pratica e a integragao curricular em seus diferentes aspectos.
Tem a finalidade de promover a cooperagdo mutua entre discentes e docentes e a vivéncia com o(a) professor(a) e com

as suas atividades técnico-didaticas visando ao éxito do processo ensino-aprendizagem.

2. DO OBIETIVO

Este Edital tem a finalidade de regular o processo de selegdo de monitores(as) remunerados(as) que atuardo durante o
ano de 2022 no IFSULDEMINAS — Campus Passos.

2.1. Objetivos especificos

2.1.1. Estimular a participagao de discentes dos cursos Técnicos e de Graduagdo no processo educacional, nas
atividades relativas ao ensino e na vida académica do IFSULDEMINAS;

2.1.2. Favorecer o processo de ensino-aprendizagem e o oferecimento de atividades de reeducac¢do escolar ao
discente, com vistas a redu¢do de repeténcia escolar, de evasio e de falta de motivagao;

2.1.3. Criar condigGes para a iniciagdo da pratica da docéncia, através de atividades de natureza pedagdgica,
desenvolvendo habilidades e competéncias proprias desta atividade;

2.1.4. Propor formas de acompanhamento de discentes em suas dificuldades de aprendizagem;

2.1.5. Utilizar metodologias alternativas ao ensino da disciplina participante do programa;



2.1.6. Contribuir, através da formac¢do de monitores, para a formagdo de recursos humanos para o ensino.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Dos recursos

3.1.1. Para o presente edital o orgamento destinado ao financiamento debolsas de monitoria para discentes é de
R$60.000,00 (sessenta mil reais), conforme OFiCIO N226/2022/DAE/PROEN/IFSULDEMINAS, de 03 de marco de
2022, da Diretoria de Assuntos Estudantis e da Pro-Reitoria de Ensino do IFSULDEMINAS;

3.1.2. Os recursos disponiveis para execugdo deste edital sdo ligados a Assisténcia Estudantil e ndo podem ser
utilizados para estudantes de cursos a distancia e/ou de pds-graduagdo, nem ser aplicados em aquisigdo de
materiais ou outros recursos;

3.1.3. Do total do recurso financeiro, 50% (cinquenta por cento) serd destinado aos cursos técnicos integrados e os
outros 50% (cinquenta por cento) aos cursos técnico subsequente e de graduagdo;

3.1.3.1. Para os cursos técnicos integrados, serdo contempladas 20 (vinte)disciplinas com 1 (um(a))
monitor(a) com 6 (seis) meses de bolsa (junho-julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro),
com inicio de atuagdo em junho (total de 120 bolsas pagas);

3.1.3.1.1. Os monitores dos integrados ndo atuardo no periodo de férias letivas

3.1.3.2. Para o curso técnico subsequente e os cursos de graduagdo, serdo contempladas 24 (vinte e quatro)
disciplinas com 1 (um(a)) monitor(a) com 5 (cinco) meses de bolsa (agosto, setembro, outubro, novembro e
dezembro), com inicio de atuagdo em agosto (total de 120 bolsas pagas).

3.1.4. Caso o valor atribuido ndo seja utilizado por uma das partes, podera ser feita uma reorganizagdo do recurso
disponivel;

3.1.5. Caso, durante a vigéncia da bolsa, ocorra a troca de professor(a) da disciplina contemplada, a bolsa se
mantém atrelada a disciplina, passando a orientagdo ao(a) novo(a) professor(a), caso esse(a) tenha interesse, que
assume as atribui¢cGes do(a) docente orientador(a);

3.1.5.1. Caso o(a) novo(a) professor(a) da disciplina ndo tenha interesse em manter a monitoria, a bolsa
sera disponibilizada a préxima disciplina classificada no processo seletivo vinculado a este edital, da(s)
mesma(s) turma(s) da disciplina originalmente contemplada com a bolsa;

3.1.5.2. Caso ndo haja mais disciplinas da(s) mesma(s) turma(s) classificadas no processo seletivo, a bolsa
sera disponibilizada a proxima disciplina classificada no processo seletivo, independentemente da(s)
turma(s) a que esteja associada;

3.1.5.3. Ocorrendo a troca de disciplina contemplada pela bolsa, ocorrera também a troca do(a) bolsista,
conforme processo seletivo realizado pelo(a) professor(a) da nova disciplina contemplada, a menos que
o(a) monitor(a) selecionado(a) na nova disciplina seja o(a) mesmo(a) discente ja exercendo a monitoria na
primeira disciplina;

3.1.5.4. Caso nao haja mais disciplinas classificadas que possam receber a bolsa, a bolsa sera encerrada;

3.1.5.5. Nos casos em que acontega a troca de disciplina e de monitor(a), ou no caso de encerramento da
bolsa, o(a) antigo(a) docente orientador deve providenciar a finalizagdo da bolsa do(a) antigo(a) monitor(a)
apresentando o relatério das atividades desenvolvidas até o momento da troca, com as avaliagdes do(a)
monitor(a) pelo(a) docente e por alunos(as) da turma.

3.1.6. Terd prioridade o estudante que comprovar situa¢do de vulnerabilidade social e/ou ser oriundo de escolas
publicas. Se matriculado em curso técnico, devera comprovar escolaridade publica no nivel fundamental e, se
matriculado em curso superior, devera comprovar escolaridade publica no nivel médio.

3.2. Das Bolsas

3.2.1. O(a) monitor(a) bolsista recebera o valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) mensalmente,
proporcionais a 6 (seis) horas semanais de monitoria, independentemente do nimero de turmas em que atuar;



3.2.2. Para a defini¢do de carga horaria para execugdo das agdes da monitoria, o professor orientador devera
considerar as demais atividades ja desenvolvidas pelos discentes, evitando qualquer sobrecarga que impacte na
sua participagdo nas atividades letivas.

3.2.3. Ndo sera permitido o acimulo de bolsas para estudantes que ja recebam outros recursos, inclusive de
outras agéncias de fomento, como os provenientes de projetos de pesquisa ou de extensdo, estagios remunerados
ou da Assisténcia Estudantil, com excegdo dos estudantes atendidos pelo Programa Auxilio Estudantil institucional;

3.2.4. A bolsa é isenta de imposto de renda e ndo gera vinculo empregaticio.

4. DOS REQUISITOS

S3do requisitos basicos para o(a) discente exercer a fungdo de monitor(a) remunerado:

a. Estar regularmente matriculado(a) em curso de nivel Técnico ou de Graduagdo presencial do IFSULDEMINAS —
Campus Passos;

b. Estar matriculado(a), ou ja ter sido aprovado, na disciplina da qual pretende ser monitor(a), ou em disciplina
equivalente, conforme definigdo/decisdo do(a) professor(a) da disciplina;

c. Ter sido selecionado pelo(a) docente orientador(a) como monitor(a) da referida disciplina;
d. Ter disponibilidade de dedicar 6h (seis horas) semanais para atender as atividades programadas;
e. Nao estar cumprindo medida socioeducativa prevista no Regimento Disciplinar Discente;

f. Cada discente podera ser monitor(a) remunerado(a) de apenas uma disciplina.

5. DAS ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)

S3o atribuigdes do(a) monitor(a):

a. Cumoprir a carga hordria definida para o desenvolvimento do Plano de Trabalho, bem como as normas e
regulamentos vigentes no IFSULDEMINAS - Campus Passos;

b. Colaborar com o(a) docente no desempenho de tarefas didaticas, tais como preparacgdo de aulas préticas,
elaboragado, resolugdo e corregdo de exercicios e trabalhos escolares, e outros de natureza similar;

c¢. Auxiliar os(as) discentes na realiza¢do de trabalhos praticos e/ou experimentais;

d. Cooperar no atendimento e orienta¢do aos(as) discentes, visando sua adapta¢ido e maior integra¢io no
IFSULDEMINAS;

e. Colaborar com o(a) docente na identificagdo de melhorias na execugdo do processo de ensino, propondo medidas
alternativas ao(a) docente;

f. Apresentar relatério mensal ao(a) professor(a) da disciplina que o encaminhard, assinado pelo(a) monitor(a) e
pelo(a) docente orientador(a), a equipe responsavel pelo Programa Institucional de Monitoria do Campus, quando
da conclusdao da mesma.

§ 12 E vedado ao(a) monitor(a) o exercicio da docéncia, a realiza¢do de atividades de responsabilidade exclusiva do(a)
professor(a), tais como: assentamento de frequéncia, contetidos e notas no didrio de classe/sistema académico e as
de carater administrativo;

§ 22 As atividades programadas para o(a) monitor(a) ndo poderdo estar sobrepostas ao seu horario de aula do bloco
anual/semestral em que esteja matriculado(a);

6. DAS ATRIBUIGOES DO(A) PROFESSOR(A) RESPONSAVEL PELA MONITORIA



Sdo atribui¢des do(a) docente orientador(a):
a. Selecionar o(a) monitor(a) e o(a) acompanhar no trabalho de monitoria;

b. Definir as atribuigBes do(a) monitor(a) no Plano de Trabalho individualizado constante no Termo de Compromisso e
Plano de Trabalho do(a) Bolsista (Anexo ll);

c. Definir, jJunto com o(a) bolsista(a) os seus horarios e locais de atuagdo;
d. Orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;

e. Capacitar o(a) monitor(a) no uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas a sua atuagdo nas atividades
propostas;

f. Promover o aprofundamento dos conhecimentos do(a) monitor(a) quanto aos contetdos da disciplina;
g. Promover reunides e seminarios para troca de experiéncias entre monitores, docentes e discentes;
h. Avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a);

i. Acompanhar a elaboragdo dos relatérios mensais das atividades desenvolvidas, assind-los juntamente com o(a)
monitor(a), mantendo o controle de frequéncia e de desempenho dos(as) bolsistas e, se for o caso, encaminhando a
equipe responsavel pelo Programa Institucional de Monitoria do Campus notificagdes para suspensao de
pagamento do més, exclusdo do(a) bolsista, substituicdo do(a) bolsista e/ou devolugdo de recursos a Unido,
conforme cada caso;

j. Solicitar o desligamento do programa do(a) monitor(a) que apresentar faltas frequentes e/ou deixar de cumprir
adequadamente suas fungdes;

k. Em caso de substituicdo do(a) bolsista, o(a) docente orientador(a) devera encaminhar a Coordenadoria Geral de

Ensino (coordenacaoensino.passos@ ifsuldeminas.edu.br):
i. O pedido de substituigdo, com a justificativa da solicitagdo,

ii. Orelatdrio das atividades desenvolvidas até o momento da troca, com as avaliagdes do(a) monitor(a) pelo(a)
docente e por alunos da turma, e

iii. A documentagdo do(a) monitor(a) que substituira o(a) anterior.

|. Caso aconteca a substituicdo do(a) monitor(a), serdo chamados(os) para a vaga os(as) proximos(as) candidatos(as)
seguindo a ordem de classificagdo no processo de selegao;

i. Caso ndo haja mais candidatos(as) classificados(as) para a substitui¢do, deve haver novo processo seletivo
seguindo as mesmas regras de edital aberto e amplamente divulgado.

m. Apds a conclusdao da monitoria, providenciar a declaragdo de participagdo no Programa Institucional de Monitoria
ao(a) aluno(a) monitor(a);

n. Identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudangas e encaminhd-las para a equipe responsavel
pelo Programa Institucional de Monitoria no Campus.

7. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

7.1. Ao final de cada més(até o quinto dia do més subsequente) o(a) monitor(a) devera entregar o relatério mensal de
atividades (Anexo lll) devidamente preenchido e assinado ao(a) docente orientador(a) da Monitoria, que também deve
assinar o documento;

7.2. Ao término do periodo de monitoria, o(a) docente orientador(a) deve encaminhar a equipe responsavel pelo
Programa Institucional de Monitoria do campus:

a. Os relatdrios mensais de atividades devidamente preenchidos e assinados pelo(a) monitor(a) e pelo(a) docente
orientador(a) (Anexo lll);

b. O relatdrio das atividades desenvolvidas, contendo objetivo, descri¢io das atividades e conclusdo Anexo IV);

c. Avaliagdo do(a) monitor(a) pelo(a) docente orientador(a)(Anexo V);



d. Avaliacdo do(a) monitor(a) pelos(as) discentes da disciplina da monitoria (pelo menos 3 discentes)(Anexo VI).

8. DO CANCELAMENTO

O exercicio da monitoria serd cancelado nas seguintes circunstancias:
a. Porindicagdo do(a) docente orientador(a) da Monitoria;
b. Por suspensdo disciplinar imposta ao(a) discente no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;
c. Por trancamento da matricula pelo(a) discente;
d. Por conclusio do curso pelo(a) discente, ou por sua transferéncia para outra institui¢io;

e. Por obtengdo pelo(a) discente de frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) nas atividades de monitoria, a cada
més;

f. Por o(a) bolsista passar a receber outra modalidade de bolsa, seja concedida pelo IFSULDEMINAS ou por outras
instituicGes, excetuando-se os Auxilios Estudantis;

g. Por o(a) bolsista estar realizando fungdo remunerada com vinculo empregaticio;
h. Por n3o apresentar o relatdério mensal de atividades ao(a) docente orientador(a) da Monitoria;

i. Por omissdo de informagdes e apresentagdo falsa de documentos que contradigam o edital.

9. DAS INSCRICOES

As inscrigdes das disciplinas candidatas a bolsas de monitoria devem seguir conforme:

a. Asolicitagdo de bolsa de monitoria deve ser realizada pelo(a) docente orientador(a) ao acessar e preencher o
seguinte formulario: https://forms.gle/uPwmaqE2G4f1sfgel6

b. Periodo de inscri¢do: 23/05/2022 a 30/05/2022;

¢. Homologacdo das inscri¢des: 01/06/2022;

d. Recursos para a homologacdo das inscrigdes: 02/06/2022, conforme Anexo |;
e. Homologacdo definitiva das inscri¢des: 03/06/2022;

f. Cabe ao solicitante 0 acompanhamento da homologacio da inscri¢do.

Apods a homologacgdo das inscrigOes, é possivel apresentar recurso, dentro do prazo estabelecido no cronograma
apresentado, exclusivamente utilizando o Anexo | deste edital, submetendo-o, devidamente preenchido e assinado, por e-
mail a Coordenadoria Geral de Ensino (coordenacaoensino.passos@ ifsuldeminas.edu.br).

10. DO PROCESSO DE SELECAO

10.1. Da Selegdo das Disciplinas

Caso o numero de solicitagGes seja superior ao recurso financeiro disponivel, sera realizada uma classificagdo visando a
atender a demanda até o limite desse recurso levando em conta os seguintes critérios, na ordem a seguir:

a. S3do garantidas, caso haja demanda, a selegdo de 2 (duas) disciplinas para a area técnica de cada curso técnico
integrado, e 1 (uma) disciplina para cada turma do curso técnico subsequente e dos cursos de graduacao,
respeitando os critérios apresentados a seguir nos itens “c” e “d”;



i. Caso as demandas sejam inferiores aos limites minimos aqui apresentados como garantias, as bolsas ndo
usadas voltam ao conjunto total de bolsas sem tais reservas.

b. Nos cursos técnicos integrados, terdo prioridade solicitagdes vinculadas as disciplinas de Portugués e Matematica,
consideradas basicas e de suporte as demais disciplinas;

c. Levar-se-a em consideragdo o histérico de reprovacdo dos estudantes que cursaram as disciplinas candidatas nos
ultimos periodos em que estas foram oferecidas;

d. Levar-se-a em consideragdo o nimero de alunos a serem atendidos pelo(a) monitor(a);

e. Apos aplicagdo dos critérios “a”, “b”, “c” e “d”, em caso de empate entre disciplinas candidatas, realizar-se-a um
sorteio entre as disciplinas empatadas a fim de definir suas posi¢des na lista de classificagdo;

O resultado da selegdo das propostas sera divulgado no portal do Campus Passos.

10.2. Da Selegdo dos(as) Monitores(as)

10.2.1. A habilitagdo no processo dar-se-a por meio da verificagdo de que o(a) candidato(a) corresponde ao perfil
requisitado pelo docente;

10.2.2. A selegdo dos monitores sera realizada em etapa Unica, conforme critérios estabelecidos pelo(a)
professor(a) da disciplina e divulgado aos(as) candidatos(as);

10.2.3. Caso haja prova ou entrevista, o local, ou o link (se for de forma remota), e o horario serdo definidos pelo(a)
docente orientador(a) e encaminhados aos (as) candidatos(as) por e-mail;

10.2.4. O(A) candidato(a) que ndo cumprir o horério definido pelo(a) docente orientador(a) estara eliminado(a) do
processo seletivo;

10.2.5. O(A) docente orientador podera requisitar ao candidato o envio do histdrico escolar parcial, que pode ser
obtido via SUAP, a fim de comprovar seu aproveitamento até o momento, inclusive com relagdo a disciplina da
monitoria e outras relacionadas;

10.2.6. Material adicional podera ser solicitado pelo(a) docente orientador(a), desde que identificado pelo(a)
docente na divulgagdo da vaga de monitoria;

10.2.7. Em caso de empate, qualquer que seja o processo escolhido, sera aprovado(a) o(a) discente com maior
nota na disciplina em que pleiteia a monitoria;

10.2.8. Caso persista o empate, serd aprovado(a) o(a) discente com maior média de nota em disciplinas indicadas
pelo(a) professor(a) como pré-requisitos para a disciplina da monitoria, se houver;

10.2.9. Caso persista o empate, a vaga sera decidida por sorteio;

10.2.10. A selegdo dos monitores e 0 acompanhamento do trabalho de monitoria sdo de responsabilidade do(a)
docente da disciplina (chamado(a) de docente orientador(a) da monitoria), que deve fazer ampla divulga¢do da
vaga de monitoria para que todos(as) os(as) possiveis interessados(as) possam se inscrever no processo de
sele¢do;

10.2.10.1. Todo(a) discente bolsista deve ser selecionado mediante edital divulgado a toda a comunidade
académica;

10.2.10.2. A participagdo discente sem a selegdo por edital divulgado a comunidade académica somente podera
ocorrer de forma voluntaria.

10.2.11. Ao final do processo seletivo o professor deve encaminhar a Coordenadoria Geral de Ensino a lista dos
alunos aprovados constando a ordem de classificagdo.

11. DOCUMENTAGAO APOS APROVAGAO DA BOLSA DE MONITORIA

Os(As) docentes orientadores(as) deverdao encaminhar, por e-mail, a Coordenadoria Geral de Ensino
(coordenacaoensino.passos@ ifsuldeminas.edu.br), além da lista de aprovados, o nome, o e-mail e o telefone do aluno
selecionado e os seguintes documentos comprobatdrios até o dia 13/06/2022, no caso dos cursos técnicos integrados, e




até o dia 24/06/2022, no caso do curso técnico sequencial e dos cursos de graduacgio:

a. Copia de documentos que comprovem RG e CPF do(a) monitor(a);

b. Cdpia de comprovante de abertura ou titularidade de conta bancaria (em qualquer banco), constando nome do

banco, nimero da agéncia, nimero da conta e tipo da mesma.

c. Termo de Compromisso e Plano de Trabalho do(a) bolsista Anexo I1);

d. Para estudantes menores de 18 anos, autorizagdo dos pais ou responsavel no Termo de Compromisso e Plano de
Trabalho do(a) bolsista (Anexo Il), autorizando o recebimento da bolsa e acusando ciéncia das responsabilidades

assumidas pelo bolsista;

e. Comprovacdo de que é estudante oriundo de instituicdo publica, se for o caso, para atender ao iten3.1.6;

f. Documentagdo do(a) professor(a) comprovando o processo de seleg¢do do(a) bolsista(a) e os critérios utilizados.

12. CRONOGRAMA

Divulgacdo do edital

23/05/2022

Periodo de inscrigdes

23/05/2022 a 30/05/2022

https://forms.gle/uPwmqE2G4f1sfgel6

Homologacgdes das inscricdes 01/06/2022
02/06/2022
Recurso da homologagdo das
inscrigoes
Resultado do recurso das inscrigdes
03/06/2022
Resultado Final da sele¢do das vagas 08/06/2022

Periodo de sele¢do dos monitores

integrados - até 10/06/2022

subsequente e graduagdes - até 17/06/2022

Entrega de documentos

integrados - até 13/06/2022

subsequente e graduagdes - até 24/06/2022

Atuacdo dos(as) monitores(as)

integrados - 15/06 *a dezembro




subsequente e graduagdes - 01/08 a dezembro

*os monitores dos integrados ndo atuardo no periodo de férias letivas.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Disciplinas ndo contempladas com as bolsas que sdo objeto deste edital podem, ainda, promover a sele¢do de
monitores(as) voluntarios(as) conforme item 4 deste edital, com excegdo para os itens “d” e “f”, que, ao final da
monitoria, receberdo certificado de participagdo do programa de monitoria institucional;

a. No caso de monitoria voluntaria, a carga horaria de atuagdo poderd ser de até 10h (dez horas) semanais;

win
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b. No caso de monitoria voluntéria, valem também os itens 5, 6 (excluindo da letra “i” os textos sobre a suspensio do

7

pagamento e a devolugdo de recursos a Unido), 7, 8 e 10.2, além dos elementos “a”, “d”, trocando o “c” pelo
“Termo de compromisso do(a) monitor(a) voluntario(a)” do item 11 e estas disposi¢Ges finais deste edital;

13.2. Excluir-se-a, em qualquer hipdtese, a configuracdo de vinculo empregaticio do(a) monitor(a) bolsista ou voluntario(a)
com o IFSULDEMINAS;

13.3. O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, seja por decisdo
unilateral da Diregdo Geral, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

13.4. A vigéncia do Edital sera de junho (cursos técnicos integrados) / agosto (cursos técnicos subsequentes e graduagdes)
a dezembro de 2022.

13.5. A participagdo no programa implica a aceitagdo de todas as condigdes previstas neste edital.

13.6. O ndo cumprimento dos termos do edital acarretara na devolugdo do auxilio financeiro, seguido de providéncias
administrativas na forma da lei.

13.7. O(A) monitor(a) bolsista ou voluntario(a) ndo tera seu tempo de estudos ou atuagdo como monitor(a) computado
para fins de aposentadoria a menos que, durante o periodo, efetue contribui¢do para a Seguridade Social, como
contribuinte “facultativo”, na forma dos art. 14 e 21, da Lei no. 8.212, de 24/07/91.

13.8. Ao concorrer ao Edital, os envolvidos se declaram cientes das condigdes e obrigagdes estabelecidas e ddo o
consentimento para o tratamento dos dados pessoais informados para a finalidade do Edital, em conformidade com a Lei
n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

13.9. Todos os participantes, sejam proponentes, servidores ou discentes, concordam com a divulgacdo dos Projetos, uso
de imagem e toda e qualquer veiculagdo que possa vir a ser feita pelo IFSULDEMINAS;

13.10. A eventual publicagdo de trabalhos cientificos resultantes do apoio do presente Edital deverd conter mengdo a
bolsa recebida conforme “O presente trabalho foi realizado com apoio financeiro do IFSULDEMINAS, em formato de bolsa,
mediante Edital IF'SULDEMINAS-Passos __ /2022 referente ao Programa de Apoio a Projetos de Ensino da Reitoria”;

13.11. A aprovagdo da prestagdo de contas pelo IFSULDEMINAS ndo impede a ocorréncia de questionamento posterior e,
se houver irregularidade ndo justificada constatada pela Controladoria Geral da Unido (CGU) apds envio do Relatério Anual
de Gestdo, havera instauracdo de processo de Tomada de Contas Especial, que se destina a apuragdo de responsabilidade;

13.12. Os esclarecimentos e informag&es adicionais acerca deste edital poderdo ser obtidos com a Coordenadoria Geral de

Ensino do Campus através do e-mail (coordenacaoensino.passos@ ifsuldeminas.edu.br) ou pessoalmente na

Coordenadoria Geral de Ensino.

13.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Programa Institucional de Monitoria.
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