MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacio Técnica e Tecnologica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Rua Mario Ribola, 409 - Penha Il - Fone: (35) 3526-4856 - 37903-358 — Passos/MG

@s CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE INSTRUTORES DE CURSOS DE
FORMAGCADO INICIAL E CONTINUADA PARA O CELIN DO CAMPUS PASSOS

EDITAL DE SELEGAO N° 035/2018 — IFSULDEMINAS — 25 DE JULHO DE 2018

O COORDENADOR DE EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS — CAMPUS PASSOS, no uso de suas atribuigdes legais, em
conformidade com o Centro de Linguas do IFSULDEMINAS e nos termos da Lei 11.892/2008, Lei 9.394/96,
CNE/CEB n° 01/2004, Lei Orgamentaria n° 12381 de 10 de fevereiro de 2011, torna publico e convoca os interessados
em ministrar cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC), obedecendo as instrugdes contidas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo do presente Edital ¢ selecionar instrutores para atuarem em Cursos na modalidade FIC, convocados
esporadicamente, como prestadores de servigo junto ao IFSULDEMINAS — Campus Passos.

1.2. Para o atendimento de demandas da comunidade, em levantamento de demanda prévio e com aprovacdo da Pro-
Reitoria de Extensdo e CELIN local, as areas contempladas por este Edital sdo: Instrutor de Lingua Inglesa e
Instrutor de Lingua Espanhola.

1.3 O valor para a remuneragdo por carga horaria dos Instrutores sera de R$ 49,88 (quarenta e nove reais e oitenta e
oito centavos) por hora/aula dada, em soma de valor total pago mensalmente, valor este passivel de tributagdes,
respeitando as orientagdes do Setor Financeiro (INSS 11%, ISSQN NF Avulsa 3%, Imposto de Renda se declarado).

1.4 A avaliagdo de capacidade dos instrutores sera feita pelo Coordenador do Centro de Ensino de Linguas — CELIN do
Campus Passos e demais membros, analisando a documentacao exigida no item 3.3, com critérios definidos no item 4.
1.5 A selegdo para compor o Banco de Instrutores ndo implica em vinculo empregaticio com o IFSULDEMINAS.

1.6 O instrutor cadastrado/selecionado serd convidado para atuar como prestador de servicos em eventos, cursos ou
acdes do IFSULDEMINAS, conforme perfil exigido pela Atividade ou Edital.

1.7 Cada candidato podera se inscrever para até 2 vagas ofertadas neste Edital.

2. DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO

2.1 Os Instrutores dos Cursos de Capacitagao, descritos neste Edital, poderao ser:

2.1.1 Internos: composto dos Servidores Efetivos ou Substitutos do IFSULDEMINAS.

2.1.2 Externos: profissionais da iniciativa privada, servidores de outros 6rgaos publicos.
2.2 Os Instrutores Servidores do IFSULDEMINAS poderdo exercer a fungdo ofertada neste Edital, desde que ndo haja
prejuizo das atribuigdes do cargo se Titular, devendo ser objeto de compensagdo de carga horaria quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma do § 4° do art. 98, da Lei n°. 8.112/90.
2.3 O candidato aprovado devera ter a disponibilidade para inicio de atuagdo no més de Setembro de 2018 e estar ciente
de que, posteriormente, sera solicitada a apresentagdo da documentacdo original exigida no item 3.1.2.



3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscrigdo dos interessados neste processo seletivo implica o conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas

neste Edital e serdo realizadas da seguinte forma:
3.1.1 O candidato devera preencher o Formulario de Cadastro de Instrutores (FCI) e Curriculo, ambos
disponiveis no Edital, conforme Anexos I e II.
3.1.2 O FCI, devidamente preenchido, o Curriculo e as copias dos documentos comprobatérios (Certificados,
Declaragdes, CPF e RG), deverdo ser entregues na Coordenacdo de Extensdo do Campus Passos (Rua
Mario Ribola, 409 - Penha II - Passos/MG), na Sala 424 - Bloco D, no horario de 7h00 as 19h00, entre os
dias 27 de julho e 10 de agosto de 2018.

3.2 O candidato devera entregar a documentacgio especificada no item 3.1.2 em envelope lacrado.

3.3 Serdo aceitos como documentos comprobatdrios para efeito desta selegdo:
a) educacao formal: copias de diplomas, certificados ou certiddes;
b) capacitagdo: copias de diplomas, certificados ou certiddes;
c) experiéncia profissional: carteira profissional (apenas as paginas que comprovem a experiéncia
profissional); declaragio expedida por algum setor de um Instituto Federal ou de outro Orgéo ou Entidade da
Administragdo Publica - Certificagdo de Saberes - ou de Organiza¢des Nao-Governamentais, bem como de
Empresa na qual o candidato tenha desempenhado as atividades relacionadas com a referida area (Oficio,
Comunicagdo Interna ou Declaragdo); Comprovagdo de experiéncia docente na area do Edital e/ou
comprovante de experiéncia no exterior, na area de lingua inglesa e/ou espanhola.

3.4 Os documentos apresentados deverdo obedecer aos seguintes critérios:
a) A declarag@o de experiéncia de trabalho descrita na alinea “c” do item 3.3 deste Edital s6 sera considerada
valida se possuir o nome do orgdo/empresa/entidade, o periodo de exercicio (total de anos e meses),
cargo/fungao/atribui¢des, com assinatura e carimbo do responsavel pelo setor;
b) Os titulos de P6s—Graduacdo em Lato e Stricto sensu, serdo comprovados por meio de Certificado de
Conclusido do Curso de Pos-Graduacdo, sendo que serdo aceitos como Curso de Especializagao apenas os que
tiverem a carga horaria minima obrigatoria de 360 (trezentos e sessenta) horas;
¢) A formagao académica de nivel superior devera ser comprovada através de Diploma devidamente registrado.

4 CRITERIOS DE SELECAO

4.1 O processo seletivo regulamentado por este Edital sera realizado pela Comissao designada, em duas etapas: analise
curricular e entrevista/prova pratica (na lingua-alvo).
4.2 Para a analise curricular, primeira etapa, serd adotada uma pontuagdo aferida por meio do roteiro estipulado pela
Comissdo, no valor maximo de 100 pontos, considerando Experiéncia Profissional, Certificagdo ¢ Documentos que
comprovem determinada experiéncia, além da entrevista ou avaliagdo de habilidades e competéncias.
4.3 Serdo classificados para a segunda etapa os candidatos que atingirem pontuagdo maior ou igual a 50 pontos e
desclassificados com pontuagdo menor que 50 pontos. Os itens para analise curricular encontram-se no Anexo IIL.
4.4 Os candidatos que alcangarem classificagdo acima dos 50 pontos, serdo convocados para uma entrevista/prova
pratica, que sera realizada entre os dias 20 e 24 de agosto, a ser apresentada para uma Banca Examinadora composta
por docentes da area de Letras do IFSULDEMINAS, designados pela Coordenagdo do CELIN do Campus. Essa prova
sera avaliada em 100 pontos, da qual serdo desclassificados aqueles que atingirem pontuagdo menor que 50 pontos.
4.4.1 As entrevistas/provas didaticas ocorrerdo entre os dias 20 e 24 de agosto de 2018, com horarios e temas
publicados anteriormente no site do Campus Passos: www.ifsuldeminas.edu.br/passos
4.5 Apos a analise curricular e entrevista/prova de didatica, serdo somadas as duas notas e divididas por 2 (dois), pra se
obter a Nota Final. Os candidatos aprovados passardo a compor o Banco de Instrutores do IFSULDEMINAS,
disponibilizado na pagina do IFSULDEMINAS — Campus Passos, com as referidas pontuagdes obtidas, sendo, portanto
expostos em ordem decrescente de pontos.
4.6 Caso haja empate na Classificagdo Final dos candidatos, serdo considerados, sucessivamente, os seguintes critérios:
4.6.1 Maior tempo de experiéncia profissional;
4.6.2 Maior pontuacao na entrevista/prova didatica;
4.6.3 Maior idade.

5. DA ENTREVISTA/PROVA DIDATICA

5.1 Somente os 10 primeiros candidatos classificados na Lista do Resultado Parcial (ap6s analise curricular) serdo
convocados para a entrevista/prova didatica, ficando os demais candidatos em reserva no Banco de Instrutores do
CELIN, podendo ser convocados posteriormente pela coordenagio do Centro de Ensino de Linguas.

5.2 As entrevistas/provas didaticas serdo realizadas na lingua-alvo.

5.3 O hordrio e temas de cada banca serdo divulgados no site do Campus Passos a partir do dia 15 de agosto de 2018.
5.4 Sera necessaria a apresentagdo do Recibo de Inscri¢cdo no dia da entrevista/prova didatica e documento com foto.
Destacar o Recibo de Inscri¢cio do Anexo I antes de colocar a Ficha de Cadastro (FCI) no Envelope Lacrado.



6. DAS VAGAS

VAGAS PARA INSTRUTORES £
EM 2018/2° SEMESTRE REQUISITOS OBRIGATORIOS LOCAL TURMAS
Instrutor para Curso de Inglés e Graduagdo em Letras,
Nivel Basico com habilitagdo em Lingua Inglesa; Campus 5
3h semanais e Experiéncia como docente Passos
Total do curso: 50h de Lingua Inglesa.
Instrutor para Curso de Inglés e Graduagdo em Letras,
Nivel Intermediario com habilitagdo em Lingua Inglesa; Campus |
3h semanais e Experiéncia como docente Passos
Total do curso: 50h de Lingua Inglesa.
Instrutor para Curso de Espanhol | ¢ Graduagdo em Letras,
Nivel Basico com habilitagdo em Lingua Espanhola; Campus |
3h semanais e Experiéncia como docente Passos
Total do curso: 50h de Lingua Espanhola.
7. DO RESULTADO

7.1 Serdo classificados os candidatos com nota igual ou superior a 50% e listados por ordem decrescente de pontuagao.
7.2 Os resultados serdo divulgados na pagina do Campus (www.ifsuldeminas.edu.br/passos) apoés a avaliagdo pela
Comissao de Credenciamento ¢ Avaliagao.

7.3 Da avaliacdo dos documentos e entrevistas, ndo caberdo recursos, devido ao grau de subjetividade e adequacao aos
programas a serem propostos pelo Campus.

8. DA CONFIRMACAO DA PARTICIPACAO
8.1 Os Instrutores aprovados deverdo assinar um Termo de Compromisso e Responsabilidade, posterior a divulgagio do

Resultado Final, confirmando sua disponibilidade para participagdo em atividades previstas por este Processo Seletivo,
na Coordenagdo do Centro de Ensino de Linguas (CELIN) e em conformidade com este Edital.

9. CRONOGRAMA

Periodo/Data Evento
27/07/2018 a 10/08/2018 Periodo de Inscrigoes
A partir de 15/08/2018 Publicacio do Resultado Parcial
20 a 24/08/2018 Entrevistas / Prova Didatica
A partir de 27/08/2018 Divulgacio do Resultado Final

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo disposto no Edital serd de 12 (doze) meses contados a partir da
homologacdo do Resultado Final da Sele¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Pro-Reitoria de
Extensdo e/ou Coordenacao de Extensdo do Campus Passos.

10.2 A Convocagao dos selecionados sera realizada de acordo com as necessidades do Campus Passos.

10.3 A constatagdo, a qualquer tempo, de informacgdo falsa no Formuldrio de Cadastro (FCI) ou no Curriculo
apresentado, dara ensejo a desclassificagdo do Instrutor, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

10.4 A participagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a ocupar a vaga para a qual foi
Aprovado, mas a possibilidade de ser Convocado, segundo sua pontuacdo e necessidade do IFSULDEMINAS,
mediante a oferta publicada dos Cursos FIC elencados neste Edital.

10.5 Um Instrutor que ja tenha atuado em um Curso podera ser convocado novamente, desde que tenha atingido uma
nota na Avaliagdo de Desempenho, realizada pelos alunos, igual ou acima de 70%.



10.6 Instrutores cadastrados poderdo, a qualquer tempo, serem excluidos em fungdo de mau desempenho ou por

motivos outros julgados e justificados pela Comissao de Credenciamento do CELIN local.
10.7 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo poderdo ser aproveitados em outras agdes do IFSULDEMINAS,

desde que ndo excedam o limite de 120h anuais, para o caso de Servidores do IFSULDEMINAS.
10.8 Os casos omissos serdo analisados e solucionados pela Coordenagdo do CELIN do Campus Passos, Coordenacdo

de Extensdo do Campus ou, se necessario, o NIPE local, seguindo a respectiva ordem.

Passos/MG, 25 de julho de 2018

C ipolito Alves
Coordenador dg Extensdo - Portaria 17/2017
IFSULDEMINAS - Campus Passos

Kelly|Cristina Ip} Angelo
Coordenadora do CELIN - Of. 41/2016/DEPE
IFSULDEMINAS - Campus Passos



@ CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

ANEXO 1

Formulario de Cadastro de Instrutores — FCI

DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome: Profisséo:

RG: Orgio expedigio/UF:

Unidade/Orgao (Servidor)

CPF: E-mail:

Celular: () Telefone Comercial: () Telefone Resid.: ()

Horario de Trabalho:

Horério / Turno disponivel:

Campus: Passos

ESCOLHA DO CURSO

Area(s)

Curso(s):

Declaro para os devidos fins que as informagoes concedidas sao veridicas e de minha inteira responsabilidade.

Passos, / /2018

Assinatura do Candidato

RECIBO DE INSCRICAO (4ssinatura na Coordenacdo de Extensdo, fora do envelope lacrado)

EDITAL N° 35/2018
Processo Simplificado para Selecio de Instrutores de Cursos de Formacio Inicial e Continuada (FIC)

CANDIDATO:

Area(s): Curso(s):

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

Em / /




@ CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

ANEXO 1T

Modelo de Curriculo

OBSERVAGOES: O candidato devera organizar os anexos comprobatérios de acordo com a ordem
em que aparecem no curriculo, separando cada categoria com uma folha contendo denominagao
especifica para cada grupo de documentos. Os documentos deverao ser entregues em envelope
lacrado.

(nome):
Endereco:
Informacées Bairro Cidade UF:
pessoais Estado civil: Data de Nascimento: / /
Nacionalidade: Naturalidade:
E-mail
Fone:
FORMACAO
OBJETIVO
EXPERIENCIA/
ATUACAO
PROFISSIONAL
CERTIFICADOS
RECEBIDOS

) de de20




@ CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

ANEXO IIT

Itens Avaliativos para Analise de Curriculo

Cédigo

Descricao

Pontuacao

Pontuacio Maxima

D1

Diploma de Licenciatura em Letras e
habilitagdo do idioma em que desejar
ser instrutor (Inglés ou Espanhol).

20

20

D2

Diploma de P6s-Graduagdo na area de
educagdo, sendo considerado apenas 1
(um) diploma e sempre o de maior
pontuagao.

Especializacao

Mestrado

Doutorado

10

10

El

Experiéncia docente na area de
Inglés/Espanhol em escolas de ensino
regular; cursos particulares de idiomas
(com CNPJ ativo); Universidades
Federais ou Estaduais; Institutos
Federais de Educacdao, CEFETSs ou
faculdades particulares reconhecidas
pelo MEC.

1 ponto por més de atividade

comprovada

30

P1

Comprovacao de proficiéncia (TOEFL,

IELTS, CAMBRIDGE, TOIEC, DELE,

CELU, dentre outros) ou certificacdo
de curso de capacitagdo docente em
Lingua Inglesa ou Lingua Espanhola.

5 pontos por certificacao

20

Cl

Certificado de cursos de idiomas
relacionados ao idioma a que esta
concorrendo (Inglés ou Espanhol)
acima de 40 horas.

Comprovacao de intercambio
Internacional (estudo ou trabalho) -
acima de 3 meses de duragao.

5 pontos por

certificado/comprovacao

20

Total:

100 pontos




