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RESOLUCAO N° 051/2015, DE 01 DE SETEMBRO DE 2015

Dispoe sobre a aprovagdo do Projeto Pedagdgico
e da criacao do Curso Superior de Tecnologia em
Producdo Publicitaria. — Campus Passos.

O Reitor Presidente do Conselho Superior do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor
Marcelo Bregagnoli, nomeado pelos Decretos de 12 de agosto de 2014, DOU n°
154/2014 — se¢do 2, pagina 2 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando a deliberagdo do
Conselho Superior em reunido realizada na data de 01 de setembro de 2015,
RESOLVE:

Art. 1°— Aprovar o Projeto Pedagdgico e a criacdo do Curso Superior de Tecno-
logia em Produg¢do Publicitaria. — Campus Passos.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 01 de setembro de 2015.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1 APRESENTACAO

O Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria, apresentado no presente
Projeto Pedagogico de Curso - PPC, tem por objetivo suprir a demanda de um curso na area
de Producdo Publicitaria que abranja a formacdo em suas diversas areas, visto que o mercado
de comunicagdo apresenta caréncia de profissionais qualificados, necessitando importar os
mesmos de outras cidades ao redor, fato comprovado em pesquisa com empresarios do setor.
Apoiado nos pressupostos de um ensino publico, gratuito e de qualidade, efetivou-se a
necessidade de implantagdo, no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Passos, um curso de formagao Superior de Tecnologia em Producao
Publicitaria, uma vez que a demanda leva alunos a procurarem por cursos similares em
cidades em um raio de 100 km, como por exemplo, Franca/SP.

Assim, o Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos, tem por objetivo formar profissionais de comunicagao
para atuarem na area da publicidade e propaganda em seus mais diversos campos. O Curso
deverd ainda oportunizar a formagao do profissional com consciéncia ética para transformar o
mercado, qualificando a mado de obra ja existente e elevando o nivel de exigéncia dos
produtos da publicidade e da propaganda.

Assim, o Projeto Pedagdgico de Curso — PPC propde uma formacdo ampla, no
sentido de possibilitar ao futuro Tecnologo em Producdo Publicitaria enfrentar os desafios e
dilemas do dia a dia, com o dominio dos contetidos especificos e a compreensdo de questdes
inerentes ao seu ambiente de trabalho. A organizagdo didatico pedagodgica aqui apresentada
tem por objetivo desenvolver as competéncias e habilidades necessarias para que o egresso
possa atuar em qualquer uma das areas da publicidade e propaganda, de maneira a contribuir

para o crescimento regional, e ajudando a transformar a sociedade e a economia locais.

2 CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO IFSULDEMINAS

Em 2008, através da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, foi instituida e
criados, respectivamente, a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica e
os Institutos Federais. Por meio da Rede Federal de Educagdo Profissional e Tecnologica 31
(trinta ¢ um) Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica (Cefets), 75 (setenta e cinco)
Unidades Descentralizadas de Ensino (Uneds), 39 (trinta e nove) Escolas Agrotécnicas, 7
(sete) Escolas Técnicas Federais ¢ 8 (oito) escolas vinculadas a universidades deixaram de
existir para formar os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

No Sul de Minas, as Escolas Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, Machado e
Muzambinho, tradicionalmente reconhecidas pela qualidade na oferta de Ensino Médio e

Técnico, passaram a fazer parte do entdo criado Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
11



Tecnologia do Sul de Minas Gerais — [IFSULDEMINAS.

Hoje o IFSULDEMINAS oferece cursos de Ensino Médio integrado, Técnico, cursos
Superiores de Tecnologia, Licenciatura, Bacharelado, Poés-graduacdo, todos na forma
presencial, além de cursos Técnicos na modalidade de Educacdo a Distancia. Sua missdo ¢
“promover a exceléncia na oferta da educagdo profissional e tecnologica em todos os niveis,
formando cidadaos criticos, criativos, competentes ¢ humanistas, articulando ensino, pesquisa
e extensdo e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais”.

O IFSULDEMINAS, atualmente, ¢ composto pelos Campus de Inconfidentes,
Machado, Muzambinho, Passos, Pocos de Caldas e Pouso Alegre. Integra o
IFSULDEMINAS também os Campus Avangados de Trés Coragdes ¢ Carmo de Minas, além
dos Polos de Rede. A Reitoria, sediada em Pouso Alegre, interliga toda a estrutura

administrativa e educacional dos Campus.

2.1 Reitoria e SETEC

Quadro 1 — Reitoria e SETEC

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacio Ciéncia e Tecnologia do Sul de

Minas Gerais

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Marcelo Bregagnoli

Enderego do Instituto

Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37550-000

DDD/Telefone (35) 3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica — SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Aléssio Trindade de Barros

Endereco da Entidade L.
Esplanada dos Ministérios Bloco 1, 4° andar — Ed. Sede
Mantenedora
Bairro Asa Norte
Cidade Brasilia
UF Distrito Federal
CEP 70047-902

12




DDD/Telefone 61 2022 8597

E-mail setec@mec.gov.br

2.2 Historico do Campus Passos

O Campus Passos surgiu apds o convénio entre a Prefeitura Municipal de Passos e o
IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho, mediante convénio estabelecido em 2010, como
Polo de Rede Passos. O primeiro processo seletivo ocorreu em 26 de junho de 2010, as aulas
tiveram inicio em 09 de agosto do mesmo ano. No final de 2010, chegaram os primeiros
servidores.

Em 2011, foram nomeados os primeiros docentes efetivos para atuar no recém criado
Campus Avancado de Passos. Neste mesmo ano, esta unidade do IFSULDEMINAS estava
em processo de transformacgado definitiva para campus. Com a realiza¢do da audiéncia publica,
em maio de 2011, no sentido de verificar a demanda de cursos para serem ofertados nesta
instituicdo e também com a doagdo de um terreno de mais de 10 (dez) mil metros quadrados,
pela Prefeitura Municipal, foi garantida a implantacdo do Instituto Federal em Passos. Em
2012, chegaram novos professores para atuarem nos cursos criados a partir da audiéncia
publica realizada, bem como para dar continuidade aos cursos em andamento. Foi também
aprovado pelo Conselho Superior o organograma do Campus, definindo a sua estrutura
organizacional, para alavancar o desenvolvimento do mesmo.

Em meados de julho de 2012, o Campus Passos recebeu a portaria de funcionamento,
publicada pelo MEC, no Didrio Oficial da Unido. Ja no final desse mesmo ano, aconteceram
dois fatos histdricos marcantes para a instituicdo: a inaugura¢do do Campus pela Presidente
Dilma, em Brasilia, junto a outras 34 (trinta e quatro) unidades dos Institutos Federais
espalhados pelo Brasil, e a aquisicdo da area anexa (mais de 10.000m?), onde funciona
atualmente o setor administrativo e onde foi iniciada e ja finalizada a construcdo do
Restaurante Universitario para atender especialmente aos estudantes dos Cursos Técnicos
integrados ao Ensino Médio. Ainda em termos de infraestrutura, estd previsto para junho de
2015 o término e entrega do novo bloco pedagdgico com 3.235m? (trés mil, duzentos e trinta e
cinco metros quadrados) de area construida, com diversas salas e ambientes para atender as
demandas dos diversos cursos.

Nos ultimos anos o Campus Passos abriu centenas de vagas para cursos diversos de
Formacao Inicial e Continuada — FIC, pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego — PRONATEC, tanto na sede do Campus Passos quanto nas Unidades Remotas,
buscando atender a demanda da regido na formacdo de profissionais qualificados para o
mercado de trabalho.

Com relagdo ao nimero de servidores, o Campus Passos possui atualmente 45
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Docentes Efetivos e 35 Técnicos Administrativos em Educagdo, além de profissionais

terceirizados atuando em diversas areas.

2.3 Cursos Ofertados em 2015

a) Cursos Técnicos:
O Campus oferta na modalidade Subsequente:
»  Curso Técnico em Comunicagdo Visual.
» Curso Técnico em Enfermagem.
» Curso Técnico em Vestudrio.
b) Ensino Médio Integrado:
* Curso Técnico em Informatica integrado ao Ensino Médio.
* Curso Técnico em Produgdo de Moda integrado ao Ensino Médio
* Curso Técnico em Orientagdo Comunitaria integrado ao Ensino Médio (PROEJA).
¢) Superior
» Bacharelado em Ciéncia da Computagao.
» Licenciatura em Matematica.
d) Ensino a Distancia — EAD (Parceria com Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e
Tecnologia do Parana — IFPR):
* Curso Técnico em Reabilitagdo de Dependentes Quimicos.
* Curso Técnico em Secretaria Escolar (Profuncionario).
e) Cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC
* Institucional
Os Cursos FICs institucionais sdo ofertados de acordo com as demandas e em
atendimento aos editais vigentes variando semestre a semestre.
« PRONATEC
Os vérios Cursos, FIC/PRONATEC bolsa formagao, ofertados no Campus Passos e
em suas Unidades Remotas atendem a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, suas
Resolugdes e Portarias regulamentadoras e em conformidade com a Resolugdo n° 33,
de 19 de julho de 2012, que dispde sobre a aprovagdo da regulamentagdo de a¢des do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego (PRONATEC) no
ambito do IFSULDEMINAS.

3 JUSTIFICATIVA

A cidade de Passos, situada na mesorregido Sul/Sudoeste, ¢ sede de uma microrregido

homoénima composta por 14 (quatorze) cidades e totalizando aproximadamente 260 (duzentos
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e sessenta) mil habitantes, segundo dados do governo do estado de Minas Gerais. De acordo
com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas), “este sistema de divisdo tem
aplicagcdes importantes na elaboragdo de politicas publicas e no subsidio ao sistema de

91

decisdes quanto a localizacdo de atividades econdmicas, sociais e tributarias™'. Nesse sentido,
o IFSULDEMINAS — Campus Passos, como instituigdo de Educagdo Basica, Técnica e
Tecnolodgica dessa regido, deve assumir o papel de estimular o desenvolvimento regional tanto
por meio da difusdo de tecnologias, quanto pela formacdo profissional de cidadaos
comprometidos com a realidade onde estdo inseridos.

Considerando isto, foi realizada, no primeiro semestre de 2011, pesquisa de demanda
para definicdo de eixos tecnoldgicos e cursos potenciais que seriam ofertados pelo
IFSULDEMINAS neste municipio. E preciso considerar que a economia da cidade de Passos
estd baseada principalmente no agronegocio, em industrias de confec¢des e moveis, além de
um forte setor de servicos. Destaca-se, a partir dos resultados da referida pesquisa, que o
Curso Técnico em Comunicacao Visual figurou entre os mais requisitados.

No que se refere ao método de coleta de dados, a pesquisa foi realizada valendo-se de
questionarios enquanto instrumentos aplicados a estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental
e do 3° ano do Ensino Médio, ou seja, publico potencial passivel de ser atendido pela
Institui¢do. No total, foram 600 (seiscentos) discentes entrevistados. Além da consulta aos
estudantes, houve audiéncia publica, realizada no dia 31 de maio de 2011, no
IFSULDEMINAS, para apurar a demanda profissional de Passos. Esta assembleia contou
com a participagdo de autoridades do municipio, representantes de diversos segmentos da
economia local, estudantes e a populagdo em geral. Também nessa ocasido as areas de
producdo cultural e design foram apontadas como carentes de profissionais na cidade.

Com o foco mais especifico nessa caréncia, detectada ja em 2011, o Nucleo Docente
Estruturante do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria realizou nova
pesquisa de demanda, durante o segundo semestre de 2014, por meio de questionérios que
foram aplicados aos alunos do 3° ano do Ensino Médio e a profissionais que atuam no
mercado de comunicacdo. O objetivo principal era retificar ou confirmar uma tendéncia e, a
partir disso, contribuir com a formag¢ao de profissionais especificos, fomentando o mercado da
area de produgdo cultural e design.

No total houve um retorno de 264 (duzentos e sessenta e quatro) questionarios que
foram distribuidos a estudantes do Ensino Médio. Além dos estudantes, consultou-se
igualmente a profissionais e responsaveis por empresas de comunicagdo, que também

responderam a um questiondrio para levantamento, in loco, das necessidades especificas de

1 ~ . P .
Informagdes disponiveis em:

http://www.mg.gov.br/governomg/ecp/contents.do?evento=conteudo&idConteudo=69547&chPlc=69547&termo
s=s&app=governomg&tax=0&taxn=5922
15



trabalhadores formados para atuarem nessa area.

Na sistematizacdo das respostas fornecidas pelos estudantes e profissionais, constatou-
se o seguinte: as areas de Publicidade e Marketing apresentaram maior interesse por parte dos
entrevistados, sendo 47% (quarenta e sete por cento) e 46% (quarenta e seis por cento)
respectivamente, sendo que, Administracdo de Empresas, Informadtica, Enfermagem,
Matematica ¢ Moda eram possibilidades. Com relagdo ao interesse por temas especificos
dentro do campo da Comunicagdo, Fotografia/Imagem (53%) e Design Grafico (45%) foram
as mais apontadas enquanto interesse pelos estudantes; e Televisdo (23%) e Radio (8%)
apontam a falta de familiaridade do publico com esses temas, lacunas que o Curso Superior
em questdo podera preencher.

Outra questdo colocada foi em relagdo ao interesse por futuras areas de atuagdo, que
permeiam o universo da comunica¢do. Sendo possivel assinalar a frequéncia por que area de
atuacdo o estudante ou profissional teria anseio em trabalhar: Nunca; As Vezes;
Frequentemente ou Sempre. Criacdo, Planejamento, Softwares, Cores, Texto, Desenho,
Cinema, Musica e Trabalho em Equipe foram as areas abordadas e em todas as questdes
observou-se que, apesar das especificidades das alternativas, grande parte dos estudantes
indicou a intencdo ou de frequentemente ou de sempre trabalhar nessas areas futuramente.

Além destas perguntas foram apresentadas duas questdes objetivas. A primeira em
relacdo ao mercado de trabalho para 4rea de Produgdo Publicitiria, colocando aos
entrevistados se eles acreditam que ha mercado profissional na cidade de Passos-MG e regido.
Verificou-se que 58% dos estudantes e profissionais acreditam que ha mercado de trabalho. A
outra questdo referia-se a possibilidade de o IFSULDEMINAS oferecer o Curso Superior de
Tecnologia em Produgdo Publicitaria e, neste caso, se os entrevistados o fariam. Obteve-se a
informac¢do de que 72% (setenta e dois por cento) dos estudantes e profissionais fariam o
Curso, caso este fosse oferecido.

A préxima questdo proposta aos entrevistados dizia respeito a duragdo do Curso
Superior. 34% (trinta e quatro por cento) dos estudantes e profissionais apontaram que 03
(trés) anos seria o tempo ideal para sua formagdo e 30% (trinta por cento) apontaram que o
tempo mais adequado seria de 04 (quatro) anos. E preciso considerar com relagdo a esse dado
que o imaginario coletivo estd mais habituado com Cursos Superiores com duracdo de 04
(quatro) anos.

A ultima questdo se referia a distribuicdo das disciplinas entre tedricas e praticas. 61%
(sessenta e um por cento) das respostas apontaram equilibrio entre aulas praticas e tedricas, ao
passo que 37% (trinta e sete por cento) sinalizaram para a preferéncia de mais aulas praticas.

Verifica-se que no municipio de Passos hd um nimero reduzido de empresas do
segmento de comunicacdo, havendo assim a necessidade de formar profissionais qualificados

para o crescimento e consolidacdo desse campo estratégico. As entrevistas realizadas com
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empresarios da comunica¢do no municipio confirmam esse dado, como se verifica também
através dos resultados obtidos por meio da aplicagdo de questionarios.

A seguir esta a explicitagdo da andlise da tabulagdo das informagdes colhidas na
pesquisa realizada com o total de 11 (onze) empresarios do campo da comunicagdo. A
primeira pergunta que lhes foi feita questionava se, enquanto empresarios, sentiam falta de
profissionais qualificados na 4rea em questdo. Apenas 02 (dois) deles apontaram que ndo e os
outros 09 (nove) disseram que sim; sendo que Design Grafico (6) e Publicidade (4) foram as
maiores caréncias apontadas.

As duas perguntas seguintes se referiam a qualificacdo dos funcionarios dessas
empresas. Ao serem questionados se os funcionarios possuem a qualificagdo necessaria para a
execucdo das suas funcdes, 64% (sessenta e quatro por cento) dos entrevistados disseram que
ndo; e mesmo dentre os que acreditam que os profissionais de suas empresas sao qualificados,
100% dos entrevistados incentivaria e/ou investiria na qualificacdo dos seus profissionais.
Consequentemente, 100% (cem por cento) dos entrevistados apostam que o crescimento de
suas empresas esta vinculado a qualificacdo de seus profissionais.

Para verificar como os empresarios percebem a area de atuagdo de suas empresas, lhes
foi solicitado que definissem, entre as op¢des disponiveis no questiondario, qual seria sua
escolha. Nessa questdo, os empresarios podiam marcar mais de um item, uma vez que
empresas de comunicagdo podem trabalhar em mais de um campo dentro da area; porém,
100% (cem por cento) dos entrevistados entenderam que seu negdcio estd situado no campo
da Publicidade.

Foi perguntado, por fim, que conhecimentos o empresario gostaria que seus
funciondrios adquirissem, ou em que area gostaria que se especializassem. Podemos observar
a necessidade de areas diversas dentro do campo da publicidade, sendo que a propria
publicidade, de uma forma geral, ocupa o segundo lugar nesse quesito.

Além da evidente demanda, o curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria
mostra-se de grande importancia pela crescente expansdo da Industria/Economia Criativa no
Brasil, setor formado pelas atividades profissionais e/ou economicas que tém as ideias como
insumo principal da gera¢ao de valor’, do qual faz parte o profissional formado na area do
curso proposto. As atividades relacionadas a Economia Criativa vém contribuindo
substancialmente para o crescimento e desenvolvimento de renda e emprego, inclusive sendo
decisivas no crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) nacional. Dentre as perspectivas de
investimento 2015-2018, elaboradas pelo BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdomico e Social), a Economia Criativa aparece como um dos setores de maior

investimento econdmico, pois apresenta amplo potencial. As projecdes deste setor no Brasil

2 Mapeamento da Industria Criativa, p.7. Disponivel em:

http://publicacoes.firjan.org.br/economiacriativa/mapeamento2014/
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desde 2009 sdo ascendentes, que apresentam vigoroso processo de digitalizagdo e inclusdo
digital, que movimenta a economia com a criagdo de servigos, com novos modelos de
negocios, sinergias colaborativas e novas relagoes de consumo. Avangos na area digital
encorajam e possibilitam inovagoes em equipamentos e dispositivos, os quais, por sua vez,
demandam, de forma crescente, conteudo criativo’.

Desta forma, a proposta do Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos sela o compromisso maior, como entidade federal, de
identificar as necessidades da comunidade e do setor produtivo locais, propondo solugdes. E
de suma importancia a qualificacdo desses profissionais, em especial com metodologias,
pesquisas e praticas pedagdgicas que problematizam o processo criativo e investigativo; posto
que o foco seja atender a demanda solicitada de um profissional que participard e ou
entenderd de todo o processo de desenvolvimento de novos produtos na area da Comunicagao.

O IFSULDEMINAS — Campus Passos, como instituicdo de Educagdo Tecnologica,
assume o papel de estimular o desenvolvimento regional, difundindo tecnologias e formando
cidaddos comprometidos com a realidade onde estdo inseridos, além de contribuir para o
fortalecimento de uma educag@o profissional tecnoldgica solida, com conceitos que visem a
formacgao profissional voltada para mundo do trabalho e para uma formagado geral conceitual,
socioldgica e politica do educando. Assim, o estudante do Curso Superior de Tecnologia em
Producao Publicitaria poderd construir uma formagdo solidificada na Ensino Superior, bem
como o dominio dos contetidos necessarios a sua plena cidadania e integragdo com o mundo
contemporaneo.

Com base nas pesquisas de demanda, audiéncia publica e analise do setor profissional
observa-se que tanto regionalmente quanto nacionalmente hd uma necessidade de
profissionais capacitados na area de Comunicagdo Social, desde o nivel bésico técnico até o
superior. Corroborando com esta perspectiva e atendendo as premissas do [IFSULDEMINAS,
segundo as quais se deve buscar a verticalizacdo do ensino, a proposta da oferta também do
Curso Técnico em Comunicagdo Visual integrado ao Ensino Médio sinaliza para a um
processo de integracdo entre os niveis basico e superior. Assim, o Curso Superior de
Tecnologia em Produgdo Publicitaria estd integrado a uma politica ampla de continuidade do
processo formativo que alia a vocagdo da instituicdo — suas reais condi¢cdes de viabilizacao
(professores, equipamentos, laboratorios, entre outros) — e atendimento as necessidades do
mercado, preenchendo a lacuna percebida na oferta de profissionais capacitados na area de

comunicagao.

Perspectivas do Investimento, p. 87.
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4 OBJETIVOS

4.1 Objetivo Geral

Formar profissionais para o exercicio da producdo publicitiria de maneira que
possam atuar nos mais diversos setores da publicidade e da propaganda, com capacidade de
autoaprendizagem, conhecimentos basicos, tecnologicos e humanisticos, capazes de se inserir
nas mais diversas realidades, pautando suas agdes por principios éticos, de justica, respeito
mutuo, didlogo e responsabilidade, de forma a contribuir com crescimento ¢ amadurecimento

do mercado de comunicagdo de sua cidade e regido.

4.2 Objetivos Especificos

« Levar o estudante a compreender e ser capaz de definir formalmente os conceitos
fundamentais da Comunica¢do Social e da Publicidade e Propaganda com clareza,
tornando-os compreensiveis a qualquer pessoa.

» Desenvolver raciocinio criativo no futuro profissional de produgdo publicitaria para
que possa resolver problemas de comunicagao com agilidade e seguranga.

« Estimular multidisciplinarmente o pensamento estratégico para que o estudante possa
apresentar solugdes eficazes e inovadoras ao mercado de comunicagao.

« Capacitar o estudante na utilizagdo de softwares graficos e de manipulacdo de dudio e
video para fins publicitarios.

» Tratar da compreensdo dos mecanismos de produgdo de pecas publicitarias, assim
como os tipos de fornecedores.

» Preparar o estudante para planejar agdes de marketing.

« Estimular o futuro profissional a empreender em negdcios no campo da Comunicagdo
Social.

« Primar pela atuagdo com ética e respeito, principalmente frente as questdes que

envolvam propriedade intelectual.

5 DADOS DO CURSO

Nome do curso: Curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria

Modalidade: Tecnologo presencial;

Local de funcionamento: IFSULDEMINAS — Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Passos. Av. Mario Ribola, 409 — Penha II —
Passos - MG

Ano de implantagdo: 2016
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Habilitag¢do: Tecnologo em Producdo Publicitaria

Turno de funcionamento: Noturno

Numero de vagas oferecidas: 35 (trinta e cinco) vagas

Periodicidade de oferta: Anual

Tempo de integralizacao do Curso: 6 (seis) semestres (minimo)
12 (doze) semestres (maximo)

Carga horaria total: 2.000 (duas mil) horas

Hora/aula: 50 (cinquenta) minutos

6 PERFIL DO EGRESSO

O curso que aqui se apresenta, atendendo ao Parecer CNE/CES n°® 436, de 02 de abril
de 2001, formara fundamentalmente profissionais para atuarem no mercado de publicidade e
propaganda, com so6lida formagdo em contetidos de comunicagdo social, ciéncias humanas,
linguisticos e éticos, formagdo esta que permitira ao egresso desenvolver trabalhos com
qualidade e eficacia, atendendo a uma demanda de mercado bastante competitiva.

Conforme consta no Catdlogo Nacional de Cursos Superiores Tecnoldgicos, o
egresso estara apto a gerenciar equipes de desenvolvimento de projetos, planejar e organizar
servigos de producdo publicitdria e de propaganda, elaborar roteiros de criacdo publicitaria,
editar e finalizar, em conjunto com planos de midia. Atuar em produtoras de video, dudio e

web; fornecedores de servico, departamentos de marketing e agéncias de comunicacao.

6.1 Projecdes para o Egresso

O processo de formagdo do Tecndlogo em Produgdo Publicitaria, em conformidade
com o Parecer CNE/CES n° 436, de 02 de abril de 2001, deve propiciar ao estudante
oportunidades de vivenciar situagdes de ensino e aprendizagem que os possibilite:

» Expressar-se escrita e oralmente com clareza.

« Ser capaz de trabalhar em equipes multidisciplinares.

»  Gerir processos de producdo de bens e servicos;.

« Utilizar as ferramentas de informatica adequadas a producdo publicitaria.

» Encontrar solugdes criativas na area publicitaria, bem como conhecer os métodos e
técnicas para implementé-las.

» Desenvolver habilidades para equacionar e conceituar questdes e buscar solucgdes
compativeis com as exigéncias sociais de nivel local, regional e nacional.

» Criar, apresentar e negociar projetos de marketing e campanhas publicitarias.

» Criar e produzir pecas publicitérias, utilizando recursos como fotografia, ilustragdes,
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estilos de linguagem de video e de meios impressos, entre outros.

» Empreender na area de produgdo publicitaria, por meio do oferecimento de servigos de
criacdo, acompanhamento, dire¢do e producdo de projetos de comunicagdo
publicitéria.

» Atuar de forma critica e ética no exercicio da Produgdo Publicitaria.

» Envolver-se com questdes contemporaneas, principalmente de cunho sociocultural.

7 FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O ingresso no Curso Superior de Tecnologia em Produg¢do Publicitaria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos ¢ realizado de quatro formas:
» Processo seletivo.
» Transferéncia interna e externa.
« Obtengao de novo titulo.
* Aluno estrangeiro.

As vagas destinadas ao processo seletivo sdo distribuidas por meio de processo
aplicado pela instituicdo, aberto a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou
equivalente nos termos do disposto na legislagdo aplicavel, ou conforme os resultados do
Sistema de Sele¢do Unificada (SISU), sistema gerenciado pelo Ministério da Educagdo
(MEC), no qual institui¢des publicas de ensino superior oferecem vagas para candidatos
participantes do Exame nacional do Ensino Médio (ENEM). A porcentagem do nimero de
vagas para cada forma de processo seletivo sera definida de acordo com resolugdo académica
vigente.

Poderd requerer transferéncia interna o académico que esteja regularmente
matriculado no IFSULDEMINAS - Campus Passos, no semestre em que solicitar a
transferéncia e que pretenda transferir-se para curso diverso do seu.

O IFSULDEMINAS — Campus Passos podera aceitar transferéncia de académico
procedente de cursos idénticos ou afins aos seus, mantidos por instituicdes nacionais de
ensino devidamente autorizadas ou reconhecidas nos termos da legislacdo vigente, ou por
instituicdes idoneas de paises estrangeiros.

Podera ser aceita a matricula de portadores de diploma de curso superior
devidamente registrado para obten¢ao de novo titulo, desde que haja oferta de vagas.

Poderd ser aceito aluno estrangeiro mediante convénio cultural do Brasil com outros
paises e demais convénios firmados e assinados pelo IFSULDEMINAS.

As vagas para o processo seletivo em oferta para o Curso, turno, habilitacdo e local
sdo estabelecidas em edital, publicadas pela Diretoria de Ingresso da Reitoria do

IFSULDEMINAS e normatizadas pela Pro-Reitoria de Ensino e pela Comissdo Permanente
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do Vestibular, apos o levantamento feito pelo 6rgdo responsavel pelo registro académico e
Secretarias de Unidades. A efetivagdo da matricula ¢ feita de acordo com a definicdo de
curriculo estabelecida pelo Colegiado do Curso, respeitada a disponibilidade de vagas nas
disciplinas, apds a matricula dos alunos regulares.

As matriculas para o Curso Superior de Tecnologia em Producgdo Publicitaria serdo
regulamentadas pela Resolugdo n°® 71, de 25 de novembro de 2013.

As formas de oferta e o quantitativo de vagas destinadas a transferéncia interna,
transferéncia externa, obtencao de novo titulo e de alunos estrangeiros, em conformidade com
a Resolucao n°® 71, de 25 de novembro de 2013 e a Resolugao n° 28, de 05 de agosto de 2011,

sera definida pela Coordenacdo e pelo Colegiado do Curso e divulgada em edital.

8 ATO AUTORIZATIVO DO CURSO

Aguardando publicagdo do CONSUP.

9 ORGANIZACAO CURRICULAR

O curriculo do Curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria foi elaborado
seguindo as diretrizes curriculares estabelecidas no Parecer CNE/CES 436, de 02 de abril de
2001, no Parecer CNE/CP: 29, de 03 de Dezembro de 2012, no Parecer CNE/CES n° 19, de
31 de Janeiro de 2008, no Parecer CNE/CES n° 239, de 06 de novembro de 2008 e no Parecer
CNE/CES n° 277, de 07 de Dezembro de 2006.

A matriz curricular de disciplinas obrigatdrias oferecidas aos estudantes do Curso
Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria procura atender a base do perfil idealizado
neste plano. O curso est4 estruturado num regime semestral que inclui além das disciplinas, as
atividades académico-cientifico-culturais e o Trabalho de Conclusdo de Curso. A
integraliza¢ao do curso deve ocorrer em um periodo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06
(seis) anos.

A interdisciplinaridade se faz através da propria matriz curricular, que traz os
conhecimentos de forma construtiva, de modo que no transcorrer do Curso o estudante utilize
os conhecimentos adquiridos através de projetos interdisciplinares, semindrios tematicos,
debates, atividades de pesquisa e/ou extensdo e no estagio supervisionado.

As disciplinas que possuem pré-requisitos devem ser cursadas de forma a respeitar a
ordem estabelecida.

Como a entrada dos estudantes no curso serd anual, as disciplinas do curso serdo
oferecidas uma vez ao ano distribuidas nos semestres impares e pares de acordo com a matriz
curricular. Desta maneira, o encadeamento das disciplinas do curso, condi¢do intrinseca dos

cursos de Producao Publicitaria, pode resultar em um atraso na formatura do discente. Assim,
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para evitar que o discente tenha que esperar um ano para cursar determinadas disciplinas
encadeadas, quando ndo aprovado em seu pré-requisito correspondente, o discente podera
solicitar a quebra do pré-requisito com o intuito de evitar o atraso em sua formatura, ato
previsto no Artigo 57 da Resolugdo CONSUP no 71, de 25 de novembro de 2013. A quebra
do pré- requisito durante o andamento do curso podera ser obtida se o discente tiver alcancado
a frequéncia minima de 75% e média final minima de 4,5 na disciplina considerada como pré-
requisito, além da anuéncia do Colegiado de Curso. Outros casos omissos de quebra de
requisitos serdo deliberados pelo Colegiado do Curso.

Outras atividades norteardo as praticas pedagogicas, como elaboragdo e execucao do
planejamento, registro e andlise das aulas realizadas, ministrando-as de forma interativa por
meio do desenvolvimento de projetos interdisciplinares, semindrios tematicos, debates,
atividades individuais e em grupos, realizando ao longo dos periodos letivos agdes que
contemplem o trabalho transdisciplinar com temas norteados pelos:

* Principios das relagdes étnico-raciais, da inclusdo, da ¢tica, da cidadania, do
empreendedorismo, da cultura local, do respeito a diversidade, do desenvolvimento
socioambiental, além das previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (CNE/CP3/2004) temas voltados para a:

* Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a Politica
Nacional de Educagdo Ambiental);

* Educacdo em Direitos Humanos (Decreto n° 7.037, de 21 de dezembro de 2009, que

institui o Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH 3).
9.1 Pratica Profissional

De acordo com o Parecer CNE/CES 436 de 02 de abril de 2001, citando a lei n°
8948/94 que dentre as caracteristicas basicas de Curso de formagdo tecnologica, conforme o
artigo 3° esta: “III - conjugacao, no ensino, da teoria com a pratica;”

Segundo ainda o Parecer CNE/CES No: 239 de 6 de novembro de 2008, “ndo ha, na
legislacdo educacional brasileira, qualquer determinacdo que impega a apuracao das horas das
atividades complementares na carga horaria minima estabelecida para os cursos superiores de
tecnologia.*

Assim, embora o Parecer CNE/CP no 29/2002 e a Resolu¢ao CNE/CP no 3/2002 nao
prevejam explicitamente as atividades complementares para os cursos superiores de
tecnologia, estas sdo claramente admissiveis segundo a descricdo dos padrdes a serem
seguidos pelos respectivos processos formativos. Da mesma forma, a inclusdo de atividades

complementares nos projetos pedagogicos dos cursos de tecnologia atende aos seguintes
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objetivos fixados para as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Bacharelado e
Licenciatura, durante o processo de sua proposi¢do pela SESu/MEC: Contemplar
orientacdes para as atividades de estagio e demais atividades que integrem o saber
académico a pratica profissional, incentivando o reconhecimento de habilidades e
competéncias adquiridas fora do ambiente escolar.

Mesmo sabendo que toda unidade curricular deve possuir sua dimensdo pratica, a
proposta curricular do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitdria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos, prevé 683 (seiscentas e oitenta e trés) horas e 20

(vinte) minutos de pratica profissional, distribuidas conforme quadro a seguir.

Quadro 2 — Carga horaria das unidades curriculares destinadas a Pratica Profissional

LINGUAGEM E PERSUASAO 33h20
DESENHO 33h20
PRODUCAO FOTOGRAFICA 33h20
DIRECAO DE ARTE 33h20
REDACAO PUBLICITARIA 1 33h20
PRODUCAO GRAFICA 33h20
IDENTIDADE VISUAL 33h20
PRODUCAO PUBLICITARIA EM AUDIO 33h20
REDACAO PUBLICITARIA II 16h40
MiIDIA 33h20
MARKETING 33h20
PRODUCAO PUBLICITARIA EM VIDEO 33h20
REDACAO PUBLICITARIA III 16h40
PESQUISA DE MERCADO 33h20
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - ESTRATEGIA 66h40
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - RADIO E TV 66h40
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PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - PRODUCAO 66h40
GRAFICA
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - DIGITAL 66h40
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - GERENCIAMENTO 16hd0
DE PROJETOS
Total de horas 716h40

Outras atividades norteardo as praticas pedagogicas, tais como elaboragdo e execucdo
do planejamento, registro e andlise das aulas realizadas, ministrando-as de forma interativa
por meio do desenvolvimento de projetos interdisciplinares, semindrios tematicos, debates,
atividades individuais e em grupos, realizando ao longo dos periodos letivos, acdes que
contemplem o trabalho transdisciplinar com temas norteados:

Tomando como base o Parecer CNE/CP: 29 de 03 de Dezembro de 2002, que cita que
os projetos pedagogicos dos cursos poderdo ser estruturados em nucleos tematicos, as
disciplinas foram distribuidas de acordo com os seguintes nticleos:

* Nucleo de Teoria da Comunicacdo: Disciplinas essencialmente tedricas dentro do eixo
da comunicagdo de uma forma geral.

* Nucleo de Producdo e Criagdo: Propicia a interface no aprendizado entre a teoria e a
prética.

* Nucleo Estratégico: Esse nucleo envolve as questdes que se referem aos temas ligados
a estratégia e planejamento dentro da Comunicagdo Social.

* Nucleo de Formagdo Geral: Disciplinas de formacdo académica, que ndo sdo
especificas da Comunicagdo Social.

* Nucleo de Linguistica: Voltado para atender as questdes das linguas.

* Nucleo de Ciéncias Humanas: Fornece técnicas para o ensino e reflexdes sobre o
conhecimento sociocultural e organizacional, propiciando uma visdo ética e
humanistica das questdes profissionais.

A seguir apresenta-se a matriz curricular do Curso, destacando a carga horaria e a
quantidade de aulas semanais de cada disciplina, separadas em teoricas e praticas (Pratica
Profissional); o fluxograma do curso, destacando os nucleos de conhecimento e os pré-
requisitos, seguido dos quadros, exibindo, nesta ordem, os nucleos de conhecimentos; a carga
horaria total das disciplinas agrupadas por nucleos de conhecimentos; a totalizacdo da carga

horaria e os quadros das disciplinas dos 06 (seis) periodos do curso.
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9.2 Matriz Curricular

Quadro 3 — Matriz Curricular com quantitativo de aulas semanais

49

LINGUA PORTUGUESA |
METODOLOGIA CIENTIFICA
FILOSOFIA, ESTETICA E ARTE

SOCIOLOGIA GERAL E DA COMUNICACAO
INTRODUCAO A PUBLICIDADE E PROPAGANDA
CRIATIVIDADE
DESENHO
INGLES BASICO
INTRODUCAO A CRIACAO VISUAL

LINGUA PORTUGUESA II
COMUNICACAO E CULTURA
SEMIOTICA
LINGUAGEM E PERSUASAO
PRODUGAO FOTOGRAFICA
HISTORIA DA ARTE
COMPOSICAO VISUAL
INGLES APLICADO A COMUNICAGAO

DIRECAO DE ARTE
TEORIAS DA COMUNICAGAOQ
REDAGAO PUBLICITARIA |
PRODUCAO GRAFICA
IDENTIDADE VISUAL

PROD PUBL EM AUDIO
REDAGAO PUBLICITARIA Il
MIDIA
CAMPANHA PUBLICITARIA
COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR
MARKETING

PROD PUBL EM VIDEO
GESTAO DE CONTAS
REDACAO PUBLICITARIA IlI
TEORIA DO AUDIOVISUAL
COMUNICACAO ORGANIZACIONAL
PESQUISA DE MERCADO

PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - ESTRATEGIA
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - RADIO E TV
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - PRODUGAO GRAFICA
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - GERENCIAMENTO DE PROJETOS
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - DIGITAL
ETICA E LEGISLACAO

1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
3h20 0 Oh 4 3h20
1h40 0 Oh 2 1h40

Oh 2 1h40 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
1h40 2 1h40 4 3h20
3h20 0 Oh 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
0h50 1 0h50 2 1h40
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 0 Oh 2 1h40
3h20 0 Oh 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20
3h20 0 Oh 4 3h20
0h50 1 0h50 2 1h40
1h40 0 Oh 2 1h40
3h20 0 Oh 4 3h20
1h40 2 1h40 4 3h20

Oh 4 3h20 4 3h20

Oh 4 3h20 4 3h20

Oh 4 3h20 4 3h20
0h50 1 0h50 2 1h40

Oh 4 3h20 4 3h20
1h40 0 Oh 2 1h40
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9.3 Fluxograma

| 12 periodo I I 22 periodo I I 32 periodo I I 42 periodo I I 52 periodo | I 62 periodo |
Introducao a
Publicidgde . Comunicagdo e Teorias da Comportamento Teoria do Projeto Experimental Em P.P. -
Cultura Comunicagdo do Consumidor Audiovisual Estratégia
Propaganda
66h40 33h20 66h40 66h40 33h20 66h40
Semidtica l
33h20 - -
Introdugdo a L Comunicagdo
e Midia L
Criagdo Visual Organizacional
33h20 66h40 66h40
Campanha » Projeto Experimental Em P.P. -
o] Gestdo de Contas ; .
Publicitdria Gerenciamento de Projetos
33h20 66h40 33h20
Marketing Pesquisa de
—} Mercado
66h40 66h40
Ntcleo de Teoria da Comunicagao
Nucleo Estratégico
Filosofia, Estética .
e Arte Histéria da Arte
33h20 33h20 Ntcleo de Ciéncias Humanas

Sociologia Geral e
da Comunicagdo
33h20

Figura 1 — Fluxograma e niicleos de conhecimento
As setas indicam pré-requisito entre as disciplinas.
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Quadro 4 — Carga horaria das disciplinas agrupadas pelos nucleos de conhecimento

" CARGA HORARIA
AREA DISCIPLINAS -
MODULO/AULA HORA/AULA
INTRODUCAO A
PUBLICIDADE E 80 66h40
PROPAGANDA
INTRODUCAO A
. CRIACAO VISUAL 40 33020
NUCLEO DE -
MUNICACAO E
TEORIA DA o C%LTCUI;; A o 40 33h20
COMUNICACAO -
SEMIOTICA 40 33h20
TEORIAS DA
COMUNICACAO 80 66h40
TEORIA DO
AUDIOVISUAL 40 33h20
TOTAL 320 266h40
CRIATIVIDADE 40 33h20
DESENHO 40 33h20
LINGUAGEM E
PERSUASAO 80 66h40
COMPOSICAO VISUAL 40 33h20
PRODUCAO
FOTOGRAFICA 80 66h40
REDACAO
PUBLICITARIA I 80 66h40
IDENTIDADE VISUAL 80 66h40
DIRECAO DE ARTE 80 66h40
PRODUCAO GRAFICA 80 66h40
REDACAO
NUCLEO DE PUBLICITARIA II 40 33h20
PRODUCAO E PRODUCAO
CRIACAO PUBLICITARIA EM 80 66h40
AUDIO
REDACAO
PUBLICITARIA III 40 33h20
PRODUCAO
PUBLICITARIA EM 80 66h40
VIDEO
PROJETO
EXPERIMENTAL EM P.P. - 80 66h40
RADIOE TV
PROJETO
EXPERIMENTAL EM P.P. - 80 66h40
PRODUCAO GRAFICA
PROJETO
EXPERIMENTAL EM P.P. - 80 66h40
DIGITAL
TOTAL 1080 900h
, COMPORTAMENTO DO
NUCLEO 80 66h40
; NSUMIDOR
ESTRATEGICO o S[,J O
MIDIA 80 66h40
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CAMPANHA
PUBLICITARIA 40 33h20
MARKETING 80 66h40
COMUNICACAO
ORGANIZACIONAL 80 66h40
GESTAO DE CONTAS 80 66h40
PESQUISA DE MERCADO 80 66h40
PROJETO
EXPERIMENTAL EM P.P. - 80 66h40
ESTRATEGIA
PROJETO
EXPERIMENTAL EM P.P. -
GERENCIAMENTO DE 40 33h20
PROJETOS
TOTAL 640 533h20
NUCLEO pE METODQLOGIA 40 33020
FORMACAO CIENTIFICA
GERAL ETICA E LEGISLACAO 40 33h20
TOTAL 80 66h40
LINGUA PORTUGUESA I 40 33h20
NUCLEO DE INGLES BASICO 40 33h20
LINGUISTICA LINGUA: PORTUGUESf\ I 40 33h20
INGLES APLICADO A
COMUNICACAO 40 33h20
TOTAL 160 133h20
FILOSOFIA, ESTETICA E
. ’ 40 33h20
NUCLEO DE ARTE
CIENCIAS SOCIOLOGIA GERAL E 10 33120
HUMANAS DA COMUNICACAO
HISTORIA DA ARTE 40 33h20
TOTAL 120 100h
TOTAL GERAL 2400 2000h
Quadro 5 — Carga horaria de atividades extras
ATIVIDADE TOTAL DE HORAS
T.C.C. 200h
A.A.C.C. 200h
LIBRAS (Optativa) 33h20
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A seguir apresenta-se quadros com as disciplinas por periodos.

Quadro 6 — Disciplinas do 1° Periodo

1° Periodo
Disciplinas Tedrica Pratica Profissional Total Semanal Carga Hordria Semestral
Moédulo/aula] Hora/aula |Médulo/aula] Hora/aula |Médulo/aulal] Hora /aula |Médulo/aula|l Hora /aula
1 LINGUA PORTUGUESA | 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
2 METODOLOGIA CIENTIFICA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
3 FILOSOFIA, ESTETICA E ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
SOCIOLOGIA GERAL E DA
4 COMUNICACAO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
INTRODUGAO A PUBLICIDADE E
5 PROPAGANDA 4 3h20 0 0Oh 4 3h20 80 66h40
6 CRIATIVIDADE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
7 DESENHO 0 Oh 2 1h40 2 1h40 40 33h20
8 INGLES BASICO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
9 INTRODUGAO A CRIAGAO VISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 20 16h40 0 Oh 20 16h40 400 333h20
o s ye o ,
Quadro 7 — Disciplinas do 2° Periodo
2° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Semanal Carga Horaria Semestral
Modulo/aulal Hora/aula |Médulo/aulal] Hora/aula |Moédulo/aula] Hora /aula |Médulo/aula| Hora /aula
1 LINGUA PORTUGUESA II 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
2 COMUNICAGAO E CULTURA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
3 SEMIOTICA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
4 LINGUAGEM E PERSUASAO 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
5 PRODUGCAO FOTOGRAFICA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
6 HISTORIA DA ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
7 COMPOSIGAO VISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
8 ] INGLES APLICADO A COMUNICAGCAO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 16 13h20 4 3h20 20 16h40 400 333h20
o s ye o ,
Quadro 8 — Disciplinas do 3° Periodo
3° Periodo
Disciplinas Teérica Pratica Profissional Total Carga Hordria Semestral
Modulo/aula] Hora/aula |Médulo/aula] Hora/aula |Médulo/aulal] Hora /aula |Médulo/aula|l Hora /aula
1 DIREGAO DE ARTE 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
2 TEORIAS DA COMUNICAGCAO 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
3 REDAGCAO PUBLICITARIA | 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
4 PRODUGAO GRAFICA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
5 IDENTIDADE VISUAL 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
TOTAL 12 10h 8 6h40 20 16h40 400 333h20
o s ye o ,
Quadro 9 — Disciplinas do 4° Periodo
4° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Carga Horaria Semestral
Moédulo/aula] Hora/aula |Médulo/aula] Hora/aula |Médulo/aulal] Hora /aula |Médulo/aula|l Hora /aula
1 PRODUGAO .PUBUCITARIA EM 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
AUDIO
2 REDAGAO PUBLICITARIA Il 1 0h50 0h50 2 1h40 40 33h20
3 MIDIA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
4 CAMPANHA PUBLICITARIA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
COMPORTAMENTO DO
5 CONSUMIDOR 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
6 MARKETING 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
TOTAL 13 10h50 7 5h50 20 16h40 400 333h20
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Quadro 10 - Disciplinas do 5° Periodo

5° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Carga Horaria Semestral
Modulo/aula] Hora/aula |Médulo/aulal Hora/aula |Médulo/aulal] Hora /aula | Médulo/aulal Hora /aula
1 |PRODUGAO PUBLICITARIA EM VIDEO 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
2 GESTAO DE CONTAS 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
3 REDAGAO PUBLICITARIA Il| 1 0h50 1 0h50 2 1h40 40 33h20
4 TEORIA DO AUDIOVISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
5 COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
6 PESQUISA DE MERCADO 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
TOTAL 15 12h30 5 4h10 20 16h40 400 333h20
Quadro 11 - Disciplinas do 6° Periodo
6° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Carga Horaria Semestral
Moédulo/aulal Hora/aula |Médulo/aula] Hora/aula | Médulo/aula | Hora /aula |Mddulo/aula]l Hora /aula
1 PROJETO Eéiii%éer EMP.P.- 0 oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
2 PROJETO EX:ES:ZE%AL EMP.P.- 0 oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
3 PROJ ETP?{ ;ETJEC'?%EG’L;? CEAM P.P.- 0 oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
s | PROEOEBGERWERALE PR T [T [ [ oo | 2 | e | a0 | o
5 PROJETO EXPETg\IﬁTTAL EMP.P. - 0 oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
6 ETICA E LEGISLAGAO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 3 2h30 17 14h10 20 16h40 400 333h20
Quadro 12 - Distribuiciao da carga horaria dos nucleos ao longo do curso
TOTAL
Teorica Pratica Profissional Total
NUCLEO DE FORMACAO Modulo/ Hora Modulo/ Hora Modulo/ Hora
aula /aula aula /aula aula /aula
NUCLEO DE TEORIA DA
COMUNICACAO 320 266h40 0 Oh 320 266h40
NUCLEO DE PRODUCAO E
CRIACAO 440 366h40 640 533h20 1080 900h
NUCLEO ESTRATEGICO 420 350h 220 183h20 640 533h20
NUCLEO DE FORMACAO
GERAL 80 66h40 0 Oh 80 66h40
NUCLEO DE LINGUISTICA 160 133h20 0 Oh 160 133h20
NUCLEO DE CIENCIAS
HUMANAS 120 100h 0 Oh 120 100h
Total 1580 1316h40 820 683h20 2400 2000h
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9.4 Ementario

Disciplinas do primeiro periodo:

Disciplina: Introducio a Publicidade e Propaganda

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Publicidade e propaganda: conceitos e defini¢des. Historia da publicidade no Brasil.
Processos contemporaneos em publicidade e propaganda: aspectos técnicos e
tedricos. A publicidade de vendas e a publicidade institucional. Os atores envolvidos
na atividade publicitdria: agéncias, anunciantes, veiculos e fornecedores.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo e PEREZ, Clotilde (org). Hiperpublicidade, Volume 2:
Atividades e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2008.

SAMPALIOQ, Rafael. Publicidade de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SANTOS, Gilmar. Principios da Publicidade. Belo Horizonte: UFMG, 2005.

Bibliografia Complementar:

AL Ries, LAURA Ries. A queda da propaganda — da midia paga a midia
espontanea, Sao Paulo: Editora Campus, 2003.

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 13.ed. Sio Paulo:
Summus, 2004.

JAFFE, Joseph. O declinio da midia de massa - porque os comerciais de Tv de 30”
estdo com os dias contados. Sdo Paulo: M.Books, 2008.

RIBEIRO, Julio (et al). Tudo Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e
Ninguém Teve Paciéncia Para Explicar. Sao Paulo: Atlas, 1995.

SANT'ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Editora Pioneira, 1998.
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Disciplina: Criatividade

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Processos de criacdo em publicidade. Conceitos criativos: teorias e técnicas de
criacdo e inovacdo da mensagem publicitaria. Ordenagdes perceptivas: apreensdes
sensoriais. Andlise em producdes publicitarias. Teoria e pratica articuladas e
elaboradas para a cria¢do publicitaria.

Bibliografia Basica:

BERTOMEU, J. V. C. Criacao na Propaganda Impressa. 3.ed. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2006.

DUAILIBI, Roberto; SIMONSEN, Harry. Criatividade e Marketing. Sao Paulo:
Makron Books, 2009.

SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. 8.ed. Sao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2008.

Bibliografia Complementar

ARNHEIM, R. Arte e Percep¢ao Visual: Uma Psicologia da Visdo Criadora. Sdo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

BARRETO, R.M. Criatividade em Propaganda. 12.ed. Sdo Paulo: Summus, 1982.
OSTROWER, F. Acasos e Cria¢ao Artistica. Sao Paulo: Editora Unicamp, 2013.
OSTROWER, F. Criatividade e Processos de Criacdo. 24.ed. Petropolis: Editora
Vozes, 2009.

VESTERGAARD, Torben. A linguagem da Propaganda. S3ao Paulo: Martins
Fontes, 2004.

33




Disciplina: Desenho

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Conceitos e elementos da linguagem visual: teoria e pratica. Sensibilizagdo estética e
percepcao visual. Elementos compositivos: ponto, linha, superficie, forma, textura,
cor, equilibrio, direcdo e contraste. Desenho de observagdo: técnicas e materiais.
Desenho publicitario. Criacdo e estudo da forma no espago bidimensional e
tridimensional. Expressdo gréfica na publicidade.

Bibliografia Basica:

ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percep¢ao Visual: Uma Psicologia da Visdo Criadora.
Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

PARRAMON EDICIONES. Fundamentos do Desenho Artistico. 2.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2014.

WONG, Wucius. Principios de Forma e Desenho. 2.ed. S3o Paulo: Martins Fontes,
2010.

Bibliografia Complementar:

AUMONT, Jacques. A Imagem. 9.ed. Sao Paulo: Papirus, 2004.

DONDIS, Donis A. A Sintaxe da Linguagem Visual. S3o Paulo: Martins Fontes,
2007.

EDWARDS, Betty. Desenhando com o Lado Direito do Cérebro. Rio de Janeiro:
Tecnoprint, 1984.

FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicac¢ao. 6.ed. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2011.

KANDINSK, Wassily. Ponto e Linha Sobre Plano. 2.ed. Rio de Janeiro: WMF
Martins Fontes, 2012.
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Disciplina: Introducéo a Cria¢ido Visual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

A linguagem e os meios de expressao visual do design aplicados a publicidade. As
etapas necessarias para a elaboragdo de um projeto grafico visual direcionado ao
mercado publicitario.

A Gestalt e a Semidtica aplicada a comunicacao visual e publicidade. A construgdo
visual: a grid, ponto, linha e plano, ritmo, equilibrio, movimento, luz e sombra,
contrastes. Utilizagdo coerente e criativa da tipologia, cores, texturas, formas,
imagens e os elementos de composi¢do (Ergonomia Visual). Teoria e pratica do
planejamento visual e da criag¢do gréfica.

Bibliografia Basica:
MUNARI, Bruno. Design e Comunica¢do Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes,

2006.
DONDIS, Donis A. Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007
GOMES FILHO, Jodo. Gestalt do Objeto. 8 ed. Sao Paulo: Escrituras, 2008.

Bibliografia Complementar:

MUNARI, Bruno. Das Coisas Nascem Coisas. 2 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 20
V. WHITE, Jan. Edicdo e Design. 1 ed. Sdo Paulo: JSN Editora — 2AB, 1974.
VILLAS-BOAS, André. O Que é e 0 Que Nunca Foi Design Grafico. 5 ed. Rio d
2AB Editora, 2003.

FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicac¢ao. 5 ed. Sdo Paulo:
Bliicher, 2006.

LUPTON, Ellen. Pensar com Tipos. 2 ed. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2006
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Disciplina: Metodologia Cientifica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Conceituacdo de metodologia e teoria do conhecimento. Relacdo entre
conhecimento, ciéncia e sociedade. Tipos de conhecimento, o ato de estudar,
elaboragdo de trabalhos cientificos, ci€ncias e métodos cientificos, no¢des de
epistemologia.

Bibliografia Basica:

DUARTE, Jorge; BARROS, Antonio (orgs.). Métodos e técnicas de pesquisa em
comunicacao. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FRANCA, Junia Lessa ¢ VASCONCELLOS, Ana Cristina de. Manual Para
Normalizacado de Publicacdes Técnico-Cientificas. 8.ed. Belo Horizonte:
Universidade Federal de Minas Gerais, 2007.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (Org.). Pesquisa Social: Teoria, Método e
Criatividade. 25.ed. Petropolis: Vozes, 2007.

Bibliografia Complementar:

KUHN, Thomas S. A Estrutura das Revolucoes Cientificas. 10.ed. Sdo Paulo:
Perspectiva, 2011.

LAVILLE, Christian e DIONNE, Jean. A Construcio do Saber: Manual de
Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Humanas. Porto Alegre: Artmed, 2008.
LOPES, Maria Immacolata Vassallo de. Pesquisa em Comunica¢do. 7.ed. Sdo
Paulo: Edicdes Loyola, 2003.

MELO, José Marques de (org.). O campo da comunica¢io no Brasil. Petropolis:
Vozes, 2008.

SALOMON, Délcio Vieira. Como Fazer Uma Monografia. 12.ed. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2010.
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Disciplina: Lingua Portuguesa I

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Estratégias de leitura. Planejamento, escrita e revisdo de textos. Nogdes sobre tipos e
géneros textuais. Fatores de textualidade. Estudo de topicos relativos ao Portugués e
seu uso em contextos de comunicacdo diversificados: variacdo linguistica,
ortografia, regéncia, concordancia, aspectos sintaticos da lingua. Texto verbal e nao
verbal. Lingua e outros sistemas semioticos.

Bibliografia Basica:

COSTA VAL, Maria da Graga. Redac¢ao e Textualidade. 3.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2006.

KOCH, Ingedore Villaca. Ler e Compreender: Os Sentidos do Texto. Sdo Paulo:
Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa.
Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova Gramaitica do Portugués
Contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2008.

FARACO, Carlos Alberto. Oficina de Texto. Petropolis: Vozes, 2003.

KOCH, Ingedore G. Villaga. Argumentacdo e Linguagem. S3o Paulo: Cortez,
2011.

MEDEIROS, J. B. M. Redacao Cientifica: A pratica de Fichamentos, Resumos e
Resenhas. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MESQUITA, R. M. Gramatica da Lingua Portuguesa. 10.ed. Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2009.

NETO, P. C.; INFANTE, U. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Editora
Scipione, 2008.
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Disciplina: Inglés Basico

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Desenvolver habilidades criticas de leitura, interpretar textos de temas diversos e
especificos, produzir textos de géneros diversos e desenvolver as habilidades para a
comunicagao.

Bibliografia Basica:

DIAS, R.; JUCA, L. e FARIA, R. Inglés Para o Ensino Médio. 2.ed. Sio Paulo:
Editora Macmillan, 2010.

AZAR, B.S. ¢ HAGEN, S. A. Fundamentals of English Grammar. 4.ed. Sdo
Paulo: Editora Pearson Longman, 2011.

KERNERMAN, L. Password English Dictionary for Speakers of Portuguese.
Sdo Paulo: Martins Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: Estratégias de Leitura 1. v.1. Sdo Paulo:
Editora Texto Novo, 2001.

MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: Estratégias de Leitura II. v.2. Sdo Paulo:
Editora Texto Novo, 2001.

TORRES, Nelson. Gramatica Pratica de Lingua Inglesa. 11.ed. Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 2014.

Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 8.ed. Editora Oxford, 2010.

VELLOSO, M. S. Inglés Instrumental Para Concursos e Vestibulares. v.2.
Brasilia: Editora Vestcon, 2011.
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Disciplina: Filosofia, Estética e Arte

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Busca de um conceito universal de arte: a antiguidade (Platdo e Aristdteles), a
modernidade (Descartes e Kant), a contemporaneidade (Schiller a Nietzsche). A
concepe¢do de Arte segundo Merleau-Ponty.

Bibliografia Basica:

DUFRENNE, Mikel. Estética e Filosofia. 3 ed. Sao Paulo: Perspectiva, 1998.
LACOSTE, Jean. A Filosofia da Arte. Tradugdo de Alvaro Cabral. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 1986.

RESENDE, Antonio. Curso de Filosofia - Para Professores e Alunos dos Cursos do
Ensino Médio e de Graduacao — 15.ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2010.

Bibliografia Complementar:

ARNOLD, Dana. Introduciio a Histéria da Arte. Sio Paulo: Editora: Atica, 2008.
ARANHA, Maria da Graga de Arruda. Filosofando: Introducdo a Filosofia. 4.ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2009.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 14.ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2012.
GOMBRICH, E. H. A Histéria da Arte. Trad. Alvaro Cabral. Rio de Janeiro:
Zahar, 1983.

REALE, Giovanni. Histéria da filosofia, v.1-7. [tradu¢do Ivo Storniolo]. Sao Paulo:
Paulus, 2003.
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Disciplina: Sociologia Geral e da Comunicac¢io

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Sociologia Utopica, sociologia classica, sociologia no Brasil e sociologia e a
comunicagao.

Bibliografia Basica:

ARON, Raymond. As Etapas do Pensamento Sociolégico. 5.ed. Sio Paulo:
Martins Fontes, 2000.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: Introducdo a Ciéncia da Sociedade.
Sao Paulo: Editora Moderna, 2011.

LUMIER, Jacob (J) [1948]: “Comunicac¢ido e Sociologia” — Artigos Criticos
Internet, E-book monografico. Versdo PDF, Setembro 2010.

Bibliografia Complementar:

BAUMAN, Z. (1925). Aprendendo a Pensar Com a Sociologia. Zygmunt Bauman
e Tim May; tradugdo Alexandre Werneck. Rio de Janeiro: Zahar, 2010. Tradugdo de
Thinking Sociologicaly.

BERMAN, Marshall. Tudo Que é Sélido Desmancha no Ar: A Aventura da
Modernidade. Sao Paulo: Cia das Letras, 2000.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Traducdo: Ronaldo Cataldo Costa; Revisdo
técnica: Fernando Coutinho Cotanda. 6.ed. Porto Alegre: Penso, 2012.

MARTINS, C. B. O que é Sociologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

SANTOS, Boaventura de Souza. Pela Mao de Alice: O Social ¢ o Politico na Pos-
Modernidade. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
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Disciplinas do segundo periodo:

Disciplina: Comunicacio e Cultura

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Cultura nas sociedades complexas. Os meios de comunicacao na dindmica social. O
circuito comunicativo e processo cultural: negociagdes e trocas simbolicas. A
dindmica cultural no Brasil contemporaneo.

Bibliografia Basica:

EAGLETON, Terry. A Ideia de Cultura. Sao Paulo: UNESP, 2011.
MARTIN-BARBERO, Jesus. Dos Meios as Mediacées: Comunicacdo, Cultura e
Hegemonia. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 2001.

WILLIAMS, Raymond. Cultura e Materialismo. Sao Paulo: UNESP, 2011.

Bibliografia Complementar:

HALL, Stuart. A Identidade Cultural na Pés-Modernidade. Porto Alegre: DP&M,
2000.

HARVEY, David. Condicao Pdés-Moderna: Uma Pesquisa Sobre as Origens da
Mudanga Cultural. Sdo Paulo: Loyola, 1992.

LIPOVETSKY, Gilles. A Felicidade Paradoxal: Ensaio Sobre a Sociedade do
Hiperconsumo. Sao Paulo: Cia das Letras, 2007.

SANTOS, Milton. Por Uma Outra Globaliza¢io: Do Pensamento Unico a
Consciéncia Universal. Rio de Janeiro: Record, 2004.

THOMPSON, John B. Ideologia e Cultura Moderna: Teoria Critica na Era dos
Meios de Comunicacdo de Massa. 5.ed. Petropolis: Vozes, 2000.
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Disciplina: Linguagem e Persuasio

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Relagdes entre palavra e verdade. A narrativa mitica para o discurso racional.
Técnica do discurso democratico. Estratégias da retdrica. Discurso nos meios de
comunicagao.

Bibliografia Basica:

BAKHTIN, M. Marxismo e filosofia da linguagem. Sao Paulo: Hucitec, 1986.
CITELLI, Adilson. Linguagem e persuasio. Sio Paulo: Atica, 1997.

KOCH, Ingedore Villaca. Argumentacido e linguagem. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez,
1999.

Bibliografia Complementar:

BALOGH, Anna Maria. O Discurso Ficcional na TV. Sao Paulo: Edusp, 2002.
CARVALHO, Nelly de. Publicidade: A Linguagem da Sedugio. Sdo Paulo: Atica,
1994.

CIALDINI, Robert & GOLDSTEIN, Noah. Sim! 50 Segredos da Ciéncia da
persuasao. Rio: Editora Best Seller, 2009.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licoes de texto: Leitura e redagao.
Sdo Paulo: Atica, 1996.

ROUANET, Sergio Paulo. O Homem e o Discurso. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 2008.
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Disciplina: Semidtica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Semiologia. Semiodtica e a Tipologia dos Signos. Signo e ideologia. Fundamentos
para a compreensdo do funcionamento de mensagens. Dimensdes semanticas e
pragmaticas. Analise de estratégias de produgdo de sentido. Semiose da cultura
contemporanea. Estado da arte: linhas de pesquisa, aplicagdes do instrumental
teorico. Semidtica da comunicagdo: a constru¢do da semiose e a leitura de discursos.
Teoria dos signos e estudo dos fendmenos comunicacionais. Os regimes semioticos
das diferentes midias e das novas tecnologias.

Bibliografia Basica:

PEIRCE, Charles Sanders. Semiética. Sao Paulo: Perspectiva, 2003.

SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Comunicaciio e Semiodtica. Sio Paulo:
Hacher Editores, 2004.

SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Imagem: Cogni¢do, Semidtica, Midia. So
Paulo: Iluminuras, 1998.

Bibliografia Complementar:

COELHO NETTO, J. Semiotica, Informacao e Comunicacio. 3.ed. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1990.

ECO, Umberto. Semiética e Filosofia da Linguagem. Sio Paulo: Atica, 1991.
NOTH, Winfried. A Semiética no Século XX. 2.ed. Sdo Paulo: Anblume, 1999.
BAKHTIN, Mikhail. Marxismo e Filosofia da Linguagem: Problemas
Fundamentais do Método Socioldgico na Ciéncia da Linguagem. 5.ed. Sao Paulo:
Hucitec, 1990.

SANTAELLA, Lucia. Teoria Geral dos Signos: Como as Linguagens Significam as
Coisas. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.
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Disciplina: Composi¢io Visual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Elementos basicos da Composi¢do Visual: Ponto, linha, forma, direcdo, tom, cor,
textura, escala, dimensdo e movimento; Gestalt e suas categorias conceituais:
Proximidade, Semelhanca, Continuidade, Pregnancia, Fechamento, Segregacao,
Unificagdo,  Unidade, = Minimidade/Simplicidade, = Complexidade/Profusio,
Redundancia, Fragmentacdo, Sequencialidade, Profundidade/Superficialidade,
Exageragdo, Ambiguidade, Distor¢do, Transparéncia, Sobreposi¢cdo; Composi¢ao
Visual na Publicidade Impressa, Composicdo Visual na Publicidade On-line.

Bibliografia Basica:

DONDIS, Donis A. Sintaxe da Linguagem Visual. 3.ed. Sdo Paulo: Martins
fontes, 2007.

BRINGHURST, Roberto. Elementos do Estilo Tipografico: versao 3.0. Sao Paulo:
Cosac Naif, 2005.

FUENTES, Rodolfo. A Pratica do Design Grafico. Uma Metodologia Criativa.
Sdo Paulo: Rosari, 2006.

Bibliografia Complementar:

GOMES Filho, Jodo. Gestalt do Objeto. Sistema de leitura visual da forma. 6.ed.
Sdo Paulo: Estruturas, 2004.

BERGSTROM, Bo. Fundamentos da Comunicacdo Visual. Sao Paulo: Rosari,
2000.

RIBEIRO, Milton. Planejamento Visual Grafico. 9.ed. Brasilia: Lge, 2003.
ARNHEIM, Rudolf (1980, 1986, 1997): Arte e Percep¢ao Visual. Trad. de Ivonne
Terezinha de Faria. Sdo Paulo: Editora USP, Pioneira, 1997.

MEMORIA, Felipe. Design para Internet: Projetando a Experiéncia Perfeita. Rio
de Janeiro: Campus/Elsevier, 2005.
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Disciplina: Producio Fotografica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Técnicas de registro fotografico, operacdo de cadmera fotografica e seus acessorios.
Filtros e lentes especiais. Recursos técnicos das cameras fotograficas profissionais.
Fotografia com iluminagdo natural, flash e lampadas, filme preto/branco e colorido.

Bibliografia Basica:

ANG, TOM. Fotografia Digital - uma introdugdo. Sao Paulo: Senac, 2007.

GREY, Christopher. Ilumina¢do em Estidio: Técnicas e Truques para Fotdgrafos
Digitais. Santa Catarina: Editora Photos, 2011.

HEDGECOE, John. O Novo Manual de Fotografia. 3.ed. Sao Paulo: Senac, 2007.

Bibliografia Complementar:

BARTHES, Roland. A Camara Clara: Nota Sobre a Fotografia. Rio de Janeiro:
Fronteira,1984.

BUSELLE, Michael. Tudo Sobre Fotografia. Sao Paulo: Editora Pioneira, 2007.
DALY, T. Guia Basico de Fotografia Digital. Lisboa: Estampa, 2003.

KOSSOY, Boris. Fotografia e Histéria. Sio Paulo: Atica, 1989.

FREEMAN, Michael. Grande Manual de Fotografia. Principio, 1994. Rio de
Janeiro: Campus, 1994.
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Disciplina: Lingua Portuguesa II

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Argumentagdo e linguagem. Literatura, correntes estéticas e outras expressdes
artisticas. Dialogo entre cinema e literatura. O corpo, a voz e o texto literario:
possibilidades de interagdo. Escrita criativa.

Bibliografia Basica:

ANDRADE, Mario de. O Baile das Quatro Artes. Belo Horizonte: Itatiaia, 2005.
ARISTOTELES. Arte Poética — Texto Integral. Sdo Paulo: Martin Claret, 2004.
COUTINHO, Afranio. Notas de Teoria Literaria. Petropolis: Vozes, 2008.

Bibliografia Complementar:

DOURADO, Autran. Uma Poética do Romance: Matéria de carpintaria. Rio de
Janeiro: Rocco, 2000.

KOCH, Ingedore G. Villaga. Argumentacao e Linguagem. 9.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2004.

COMPAGNON, Antoine. O Demonio da Teoria: Literatura e Senso Comum. Belo
Horizonte: UFMG, 2006.

MACHADO, Ana Maria. Balaio: Livros ¢ Leituras. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2007.

FARACO, Carlos Alberto. Oficina de Texto. Petropolis: Vozes, 2003.
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Disciplina: Inglés Aplicado 28 Comunica¢io

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Desenvolvimento de técnicas e estratégias de estudo e de leitura de textos na area de
comunicagdo social e publicidade estimulando processo mental do estudante para
uma mais eficiente comunicacgdo e atuag¢do académica.

Bibliografia Basica:

SANTOS, Gilmar. Principios da Publicidade. Belo Horizonte: UFMG, 2005.
SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sio Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2002.

SCHRODER, Kim e VESTERGAARD, Torben. A Linguagem da
Propaganda. S3o Paulo: Martins Fontes, 1996.

Bibliografia Complementar:

AZAR, B.S. ¢ HAGEN, S. A. Fundamentals of English Grammar. 4.ed. Sdo
Paulo: Editora Pearson Longman, 2011.

KERNERMAN, L. Password English Dictionary for Speakers of Portuguese.
Sao Paulo, Martins Editora, 2010.

Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 8.ed. Editora Oxford, 2010.

SAMPALIO, Rafael. Publicidade de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
VELLOSO, M. S. Inglés Instrumental para Concursos e Vestibulares. v.2.
Brasilia: Editora Vestcon, 2011.
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Disciplina: Historia da Arte

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Arte como expressdo socioecondmica e cultural. Origem e percurso historico da
arte: periodos, estilos e movimentos artisticos. Relagdo entre cultura e civilizagdo.
Cultura pés-moderna e as transformag¢des com a tecnologia digital. Panorama do
processo de producdo artistica de diferentes periodos e sua relagdo com a
contemporaneidade, analisando os aspectos culturais, sociais, tecnologicos e
politico-econdmicos.

Bibliografia Basica:

ARGAN, Giulio Carlo. Arte Moderna. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1992.
ARNOLD, Dana. Introducio a Histéria da Arte. Sio Paulo: Atica, 2008.

CORCK, Richard; FARTHING, STEPHEN. Tudo Sobre Arte: Os Movimentos ¢
as Obras mais Importantes de todos os Tempos. Sdo Paulo: Arqueiro, 2010.

Bibliografia Complementar:

DEMPSEY, Amy. Estilos, Escolas e Movimentos: Guia Enciclopédico de Arte
Moderna. 2.ed. Rio de Janeiro: Cosac Naify, 2011.

DUFRENE, Mikel. Estética e Filosofia. 3.ed. Rio de Janeiro: Perspectiva, 2008.
GOMBRICH, Ernst. Historia da Arte. Sao Paulo: LTCE, 2013.

HARVEY, David. A Condi¢ao P6s-Moderna. Sao Paulo: Loyola, 1992.
PANOFSKY, R. Significado nas Artes Visuais. Sao Paulo: Perspectiva, 2004.
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Disciplinas do terceiro periodo:

Disciplina: Teorias da Comunicac¢io

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Conceito de comunicagdo. O desenvolvimento da Comunicacdo Social. Escolas de
pensamento da comunicagdo. A informagdo como produto. Tecnologia, linguagem e
socializacdo da informagao.

Bibliografia Basica:

WOLF, Mauro. Teorias da Comunica¢ao. Porto: Presencga, 1995.

LIMA, Luis Costa (org.) Teoria da Cultura de Massa. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1990.

BORDENAVE, Jean. O Que ¢ Comunicaciao. Sao Paulo: Brasiliense.

Bibliografia Complementar:

CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede. v.1., 10.ed. Sdo Paulo: Paz e Terra,
2007.

HOHLFELDT, A.; MARTINO, L. C.; FRANCA, V. V. Teorias da Comunica¢ao:
Conceitos, Escolas e Tendéncias. 3.ed. Petropolis: Vozes, 2003.

BAUDRILLARD, Jean. Simulacro e Simulacdes. Lisboa: Relogio D’Agua, 1991.
FOUCAULT, Michel. A Ordem do Discurso. Sao Paulo: Loyola, 1996.

DELEUZE, Gilles. Conversacoes. 34.ed. Rio de Janeiro: 1992.
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Disciplina: Redac¢ido Publicitaria I

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Linguagem e Persuasdo

Ementa:

Técnicas de producdo de ideias. O texto publicitario: caracteristicas, qualidades,
estrutura ¢ fungdes. Apelos basicos da propaganda, recursos motivadores em
propaganda, producdo de ideias, tema e conceito criativo. Aplicacdo pratica do
conceito criativo e sua adaptagdo as diversas ferramentas de comunicacdo. Redagao e
criacdo de pecas publicitdrias para suportes impressos: midia exterior, publicagdes,
folders e flyers. Elementos do discurso publicitario impresso. Relacdo entre texto e
imagem. Conceito e redacdo de slogans.

Bibliografia Basica:

CARRASCOZA, Joao Anzanello. A Evolucdo do Texto Publicitario: A
Associagdo de Palavras Como Elemento de Seducdo na Publicidade. Sdo Paulo:
Futura, 1999.

CARRASCOZA, Joao Anzanello. Do Caos a Criacdo Publicitaria. Sio Paulo:
Saraiva, 2008.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. Sao Paulo: WMF / Martins
Fontes, 2007.

Bibliografia Complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1982.

CARRASCOZA, Joao Anzanello. Razao e Sensibilidade do Texto Publicitario.
Sdo Paulo: Futura, 2004.

FIGUEIREDO, Celso. Redacao Publicitaria: Sedugdo pela Palavra. Sao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

MARTINS, Jorge s. Redacio Publicitaria: Teoria e Pratica. v.2. Sdo Paulo: Atlas,
1997.

SANT'ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Editora Pioneira, 1998.
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Disciplina: Identidade Visual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Semiotica

Ementa:

Introducdo a Identidade Visual e os processos de criagdo da marca: do briefing ao
logotipo. O gerenciamento (Branding) e a comunicagdo de marcas. Os componentes
da marca: identidade visual, personalidade, diferenciagdo da concorréncia e tipos de
marcas. Os valores e os atributos para a fixacdo de marcas. A estratégia do
posicionamento. A expressdo da marca através de sua programacgdo visual. A
administracdo e a valorizacdo da marca como patriménio (Brand Equity ¢ Top of
Mind). O Manual de Identidade Visual e a utilizacdo da marca na comunicacio
visual, produtos e pegas publicitarias. A utilizagdo dos softwares CorelDraw e Adobe
Illustrator para a criagdo de marcas.

Bibliografia Basica:

GUILLHERMO, Alvaro. Branding: Design e Estratégia de Marcas. Sdo Paulo:
Demais, 2007.

MUNHOZ, Daniella Michelena. Manual de Identidade Visual: Guia para
Construcao. Rio de Janeiro: 2AB, 2009.

PEREZ, Clotilde. Signos da Marca. Sao Paulo: Thomson Pioneira, 2004.

Bibliografia Complementar:

WOLLNER, Alexandre. A Formag¢do do Design Moderno no Brasil. Sao Paulo:
Cosac Naify, 2005.

GOBE, Marc. Brandjam: O Design Emocional na Humanizagdo das Marcas. Rio de
Janeiro, Rocco, 2010.

MUNARI, Bruno. Design e Comunica¢ao Visual. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.
FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicac¢ao. 5.ed. Sao Paulo:
Bliicher, 2006.

PRIMO, Lane. Corel Draw X5. Sio Paulo: Erica Editora, 2010.
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Disciplina: Dire¢do de Arte

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

O papel do diretor de arte na atividade publicitaria. Elementos e principios da
comunicac¢do visual aplicados a construcao das mensagens publicitarias. A dire¢ao de
arte aplicada aos diferentes meios. O conceito criativo e sua tradugdo para a matéria
visual. Interacdo entre palavra e imagem na comunicagdo publicitaria. Retorica
visual.

Bibliografia Basica:

CESAR, Newton. Direcao de Arte em Propaganda. Sao Paulo: Senac, 2009.
CESAR, Newton. Os Primeiros Segredos Da Dire¢ao de Arte. Sao Paulo: 2009.
GOMES FILHO, Jodo. Gestalt do objeto: Sistema de Leitura Visual da Forma. 6.ed.
Sdo Paulo: Escritura Editora, 2004.

Bibliografia Complementar:

DONDIS, D. A. Sintaxe da Linguagem Visual. 2.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1997.

WAITEMAN, Flavio. Manual Pratico de Criacao Publicitaria. Sao Paulo: Nobel,
2006.

JOLY, Martine. Introducio a Analise da Imagem. Campinas: Papirus, 1996.
FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicacio. 13.ed. Sdo Paulo:
Edgard Bliicher, 1987.

GLABER, Neal. Vida, o Filme: Como o Entretenimento Conquistou a Realidade.
Sdo Paulo: Companhia da Letras, 1999.
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Disciplina: Producio Grafica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Editoracdo eletronica. Processos de gravagdo de matrizes a partir de originais
digitais. Papeis, tipos mais comuns, gramatura, papeis especiais ¢ formatos mais
usados. Tipografia, elementos de composicdo do tipo, tipos mais conhecidos e
critérios de utilizagdo. Processos de cor: CMYK e RGB. Layout e Arte Final.
Principios de composicdo do design. Dispositivos de entrada de dados de uma
estacdo grafica: maquinas digitais e scanners. Resolugdo de imagens recomendadas
para cada tipo de publicacdo. Facas para cortes especiais, aplicagdo de vernizes,
apresentacdo de modelos e montagens.

Bibliografia Basica:

BAER, Lorenzo. Produciao Grafica. Sao Paulo: Senac, 1999.

PRIMO, Lane. Corel Draw X5. Sio Paulo: Erica Editora, 2010.

VILLAS BOAS, André. Produciao Grafica para Designers. Rio de Janeiro: 2AB
Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

BELTRAO, André. Quanto Custa meu Design? Gestio Financeira para
Freelancers. Sdo Paulo: 2AB, 2010.

BERGSTORM, Bo. Fundamentos da Comunicacdo Visual. Sao Paulo: Edi¢oes
Rosari, 2009.

RIBEIRO, Milton. Planejamento Visual Grafico. Brasilia: Linha Grafica e Editora,
2007.

SAMARA, Timothy. Guia de Design Editorial: Manual Pratico para o Design de
Publicagoes. Porto Alegre: Artmed, 2011.

WILLIAMS, Robin. Design para Quem nio é Designer. Rio de Janeiro: Callis
Editora, 2009.
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Disciplinas do quarto periodo:

Disciplina: Comportamento do Consumidor

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Estudo dos processos culturais, sociais e sua relagdo com o consumo. O processo
decisorio de compra: etapas, tipos de intervencdes e papéis do consumidor em cada
etapa. Perspectivas e tendéncias no consumo. Etica e as relagdes de consumo.

Bibliografia Basica:

GADE, C. Psicologia do Consumidor e da Propaganda. Sao Paulo: EPU, 1998.
LIMEIRA, Tania Maria Vidigal. Comportamento do Consumidor Brasileiro. Sao
Paulo: Saraiva , 2008.

SOLOMON, Michael B. O comportamento do Consumidor: Comprando,
Possuindo e Sendo. Porto Alegre: Artemed, 2008.

Bibliografia Complementar:

GIGLIO, Ernesto. O comportamento do consumidor e a geréncia de marketing.
Sdo Paulo: Pioneira, 1996.

KARSAKLIAN, Eliane. Comportamento do Consumidor. So Paulo: Atlas, 2000.
ROBERTS, Kevin. Lovemarks: o futuro além das marcas. Tradugdo Monica
Rosemberg. Sao Paulo: Books do Brasil, 2005.

SAMARA, B. ¢ MORSCH, M. Comportamento do Consumidor, Conceitos e
Casos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2002.
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Disciplina: Redac¢io Publicitaria I1

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Redacdo Publicitéria I

Ementa:

Producao de textos para midia eletronica, com énfase na mensagem radiofonica. Os
elementos da linguagem radiofonica. Criacdo e redagdo de roteiros para radio e
outras midias sonoras.

Bibliografia Basica:

COMPARATO, Doc. Da Criagao ao Roteiro: teoria e pratica. Sdo Paulo: Summus,
2009.

FIGUEIREDO, Celso. Redac¢ao Publicitaria: Seducdo Pela Palavra. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

SILVA, Julia Lucia De O. Albano. Radio: Oralidade Mediatizada — O Spot e os
Elementos da Linguagem Radiofonica. Sao Paulo: Annablume, 1999.

Bibliografia Complementar:

CEZAR, Newton. Midia eletronica: A Criacdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

MARTINS, Zeca. Redacdo Publicitaria: A Pratica na Pratica. S3o Paulo: Atlas,
2006.

MCLEISH, Robert. Producio de Radio — Um Guia Abrangente de Producdo
Radiofonica. Sdo Paulo: Summus, 2001.

PRADO, Magali. Produc¢do de Radio: Um Manual Pratico. Sdo Paulo: Campus,
2006.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. 4ed. Sao Paulo: Edi¢oes
Loyola, 2004.
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Disciplina: Produgio Publicitaria em Audio

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Publicidade radiofonica. Tipos de antincio para radio. Criacdo, producdo e gravagao:
os fornecedores (estidios de 4dudio), recursos para execucao, adequagdo de verba X
criacdo, levantamento de custos, negocia¢do, gravacdo e edi¢do para radio.
Realizag¢do de antincios publicitarios em radio. Produgdes sonoras para outras midias
e finalidades ndo publicitarias: sound design, podcasting, sonorizagdo de ponto de
venda, espera telefonica, carro de som.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade v.2.:
Atividades e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

CEZAR, Newton. Midia Eletronica: A Criacdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

MUBURGER, Robert B. Roteiro para Midia Eletrénica: TV, Radio, Animacdo e
Treinamento Corporativo. Rio Janeiro: Editora Campus, 2008.

Bibliografia Complementar:

CARRASCOZA, Joao A. A Evolu¢ao do Texto Publicitario: A Associagdo de
Palavras Como Elemento de Sedug¢do na Publicidade. Sao Paulo: Annablume, 1999.
COMPARATO, Doc. Da Criacdo ao Roteiro — Teoria e Pratica. Sdo Paulo:
Summus, 2009.

MCLEISH, Robert. Producio de Radio — Um Guia Abrangente de Producdo
Radiofonica. Sdo Paulo: Summus, 2001.

ORTRIWANO, Gisela S. A Informacdo no Radio: Os Grupos de Poder e a
Determinagao de Conteudos. Sdo Paulo: Summus, 1985.

SILVA, Julia Lucia De O. Albano. Radio: Oralidade Mediatizada — O Spot e os
Elementos da Linguagem Radiofonica. Sao Paulo: Annablume, 1999.
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Disciplina: Midia

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Fundamentos conceituais de midia. Veiculos de comunicagdo e suas caracteristicas.
Técnicas basicas de pesquisa de midia e sua utilizagdo. Leitura, andlise e uso de
pesquisas e de tabelas de prego. Planejamento estratégico de midia: combinacao,
diferenca e articulacdo entre midias. Relacdo da atividade de midia com a de criagdo.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Armold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sao Paulo: Nobel,
2001.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacio Mercadologica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teoria e Experiéncia. 2.ed. Sdo
Paulo: Pearson Brasil, 2011.

Bibliografia Complementar:

COOPER, Alan. Como Planejar a Propaganda. Sao Paulo: Talento - GP Grupo de
Planejamento, 2006.

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 8.ed. Sio Paulo: Global, 2001.
RIBEIRO, Julio. Tudo o Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia para Explicar. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

SAMPALIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SISSORS, Jack; BUMBA, Lincoln J. Planejamento de Midia. Sao Paulo: Nobel,
2001.
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Disciplina: Campanha Publicitaria

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Definigdo, conceitos ¢ estrutura de planejamento: estratégico, de marketing ¢ de
campanha. Técnicas de planejamento em campanhas. Elaboragdo dos planos e
execucdo pratica de campanhas de publicidade e propaganda. Posicionamento de
produtos e marcas. Pratica de planejamento de campanha.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde. Hiperpublicidade v.1.: Fundamentos e
Interfaces. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2007.

COOPER, Alan. Como Planejar a Propaganda. Sdo Paulo: Talento - GP Grupo de
Planejamento, 2006.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacido Mercadolégica. Sio
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

Bibliografia Complementar:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade v.2.:
Atividades e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 8.ed. Sao Paulo: Global, 2001.
LUPETTI, Marcélia, Planejamento de Comunica¢do. 3.ed. Sdo Paulo: Loyola,
2002.

SAMPALIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2003.
SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Prética. Sdo Paulo:
Summus, 1999.
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Disciplina: Marketing

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

O conceito de marketing, sua evolugdo e aplicacdes. Segmentacdo de mercado. Os
4P (ou marketing mix). Estratégias de marketing. A funcdo de vendas dentro dos
sistemas de  marketing. Planejamento, organizacdo e controle de
vendas. Endomarketing. Desenvolvimento de novos produtos. Ciclo de vida do
produto. Embalagem e rotulagem. O processo de precificagdo. Construcdo de novas
marcas. Tipos de varejo. Comunicacdo mercadoldgica. Andlise SWOT. Marketing
de Relacionamento e de servigos.

Bibliografia Basica:

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan ; SETIAWAN, Iwan. Marketing 3.0 -
As Forgas que Estao Definindo o Novo Marketing Centrado no Ser Humano. Rio de
Janeiro: Editora Campus, 2010.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin L. Administracao de Marketing. Sdo Paulo:
Editora Pearson, 2013.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracio de Marketing: Conceitos,
Planejamento e Aplica¢des a Realidade Brasileira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:

CASTIGLIONI, Ligia. Comunicacio e Marketing Empresarial. Série Eixos. Sao
Paulo: Editora Erica, 2014.

CHURCHILL JR, Gilbert A; PETER J. Paul. Marketing: Criando Valor para os
Clientes. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2000.

CROCCO et al. Decisdoes de Marketing - Os 4 Ps - Colecao de Marketing — v.2.,
3.ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing de Servigos. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2012.

ZENONE, Luiz Claudio. Marketing de Relacionamento: Tecnologia, Processos e
Pessoas. Sdao Paulo: Editora Atlas, 2010.
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Disciplinas do quinto periodo:

Disciplina: Teoria do Audiovisual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Histéria da imagem em movimento. Cinema de arte. Géneros audiovisuais.
Serializacdo, segmentacdo e programacdo em radio e TV. Produgdo, roteiro e
montagem de uma obra audiovisual.

Bibliografia Basica:

STAM, Robert. Introducio a Teoria do Cinema. Campinas: Papirus, 2003.
MACHADO, Arlindo. A Televisao Levada a Sério. Sdo Paulo: Senac, 2000.
FIELD, Syd. Roteiro: Fundamentos do Roteirismo. Curitiba: Arte e letra, 2009.

Bibliografia Complementar:
XAVIER, Ismail (org.). A Experiéncia do Cinema. Rio de Janeiro: Graal/
Embrafilme, 1983.
NICHOLLS, Bill. Introducio ao Documentario. Campinas: Papirus, 2005.
THOMASSEAU, Jean-Marie. O Melodrama. Siao Paulo: Perspectiva, 2005.
RAMOS, Fernao (org.). Teoria Contemporanea do Cinema I: Pos-estruturalismo
e filosofia analitica. Sdo Paulo: Senac, 2005.

(org.). Teoria Contemporianea do Cinema II: Documentario e
narratividade ficcional. Sdo Paulo: Senac, 2005.
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Disciplina: Redac¢ido Publicitaria I1T

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Redacdo Publicitéria I1

Ementa:

Redacgdo e criagdo publicitaria para TV: linguagem, técnicas criativas, concepgao e
desenvolvimento de roteiros. Elementos da criatividade na TV: conflito, ponto de
virada, impacto, personagens, trilha sonora. Planejamento e execug¢do de campanhas
publicitdrias com énfase na criacdo de pecas para TV.

Bibliografia Basica:

BARRETO, Tiago. Vende-se em 30 segundos: Manual do Roteiro Para Filme
Publicitario. Sdo Paulo: Senac, 2004.

CESAR, Newton. Midia Eletronica: A Criagdo de Comerciais Para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

COMPARATO, Doc. Da Criag¢ao ao Roteiro: O Mais Completo Guia da Arte e
Técnica de Escrever Para Televisdo e Cinema. Rio de Janeiro: Rocco, 1995.

Bibliografia Complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 2004.

ELIN, Larry e LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisao: Planejamento e
Produgdo. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

FIELD, Syd. Manual do Roteiro. Sao Paulo: Objetiva, 1995.

FIGUEIREDO, Celso. Redacao Publicitaria: Sedugdo pela Palavra. Sdao Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

MARCHIONI, Rubens. Criatividade e Reda¢fo. Sao Paulo: Loyola, 2000.

61




Disciplina: Producio Publicitaria em Video

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Producao de pecas publicitarias para meios audiovisuais (TV, cinema, midias moveis,
internet). Andlise técnica de roteiro; orcamentacdo; formacdo de equipe.
Planejamento de producdo: cronograma, fluxograma e custos. Realiza¢do de antincios
publicitarios em audiovisual.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Manuel Faria. Cinema e Televisdo: Principios Basicos. Lisboa: TV
Guia Editora, 1990.

ELIN, Larry; LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisdo: Planejamento e
Producao. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

KELLISON, Cathrine. Produciao e Dire¢cdo Para TV e Video: Uma Abordagem
Pratica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2006.

Bibliografia Complementar:

GAGE, Leighton D.; MEYER, Claudio. O Filme Publicitario. Sao Paulo: Atlas,
1991.

MACHADO, Arlindo. A Arte do Video. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988.

MACHADO, Arlindo. A Televisao Levada a Sério. Sdo Paulo: Senac, 2003.
MUBURGER, Robert B. Roteiro Para Midia Eletronica: TV, Radio, Animagao e
Treinamento Corporativo. Rio Janeiro: Editora Campus, 2008.

WATTS, Harris. On Camera - O Curso de Produgado de Filme ¢ Video da BBC. Sao
Paulo: Summus, 1990.
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Disciplina: Comunicac¢io Organizacional

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

A comunicagdo como elemento estratégico nas organizagdes contemporaneas.
Assessoria de comunicagdo Integrada e comunicagdo estratégica. Assessoria de
comunicac¢do: estratégias e instrumentos. Segmentagdo de publico. Planejamento em
Comunicacao Integrada.

Bibliografia Basica:

BUENO, Wilson. Comunica¢ido Empresarial: Teoria e Pesquisa. Sao Paulo: Editora
Manole, 2003.

KUNSCH, Margarida M. K. (org). Comunicacio Organizacional: linguagem,
gestdo e perspectiva. Vol.2. Sao Paulo : Saraiva, 2009.

KUNSCH, Margarida M. K. (org). A comunicacio como fator de humanizacio das
organizacdes. Sao Caetano do Sul : difusdo editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

BUAIRIDE, Ana Maria R; ZENONE, Luiz Claudio. Marketing da Comunicacio:
A Visao do Administrador de Marketing. Sao Paulo: Futura, 2003.

KOPPLIN, Elisa. Assessoria de Imprensa: Teoria e Pratica. 4.ed. Porto Alegre:
Sagra Luzzatto, 2001.

PINTO. José Milton. Comunicacido e discurso. Introdugdo a analise de discursos.
2.ed. Sao Paulo: Hacker editores, 2002.

PINHO, Jos¢ Benedito. Comunica¢ao em Marketing. Campinas: Papirus, 2002.
SAMPALIQ, Rafael. Publicidade de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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Disciplina: Gestao de Contas

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Mecanismos de organizacdo e gestdo especializada das entidades e atividades de
publicidade e propaganda. Estratégias de atendimento e fidelizagdo. O papel do
profissional de atendimento. Nocdes de vendas e negociagdo. Conquista e
fidelizagdo de clientes. Apresentacio de campanhas. Gerenciamento de contas
publicitarias.

Bibliografia Basica:

CORREA, Roberto. Atendimento na Agencia de Comunicacdo. Sdo Paulo:
Global, 2006.

DANTAS, Edmundo Brandido. Gerenciamento de Contas: Uma Abordagem
Aplicada a Agéncias de Comunicacao Publicitaria. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
LUPPETTI, Marcela. Atendimento em Publicidade. Sao Paulo: Thomson, 2008

Bibliografia Complementar:

BORGES, Admir. O Executivo de Contas. Belo Horizonte: Fumec, 2003.
DRUCKER, Peter Ferdinand. Desafios Gerenciais para o Século XXI. Sao Paulo:
Pioneira, 2001.

FARRIS, Paul W.; BENDLE, Neil T.; PFEIFER, Phillip E.; REIBSTEIN, David
J. Métricas de Marketing: Mais de 50 Métricas que Todo Executivo Deve
Dominar. Porto Alegre: Bookman, 2007.

MARTINS, Zeca. Propaganda é Isso Ai!. Editora Futura: Sdo Paulo, 2003.
RIBEIRO Julio: Tudo Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia Para Explicar. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
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Disciplina: Pesquisa de Mercado

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Marketing

Ementa:

Pesquisa de Mercado. Conceitos fundamentais. Objetivos, técnicas, processos e
fundamentos da Pesquisa de Mercado. Tipos de Pesquisa de Mercado. Planejamento
da Pesquisa. Pesquisa Exploratoria, Descritiva e Causal. Constru¢do dos formularios
de coleta de dados. Amostragem. Coleta, preparagdo e analise de dados. A Etica na
Pesquisa de Mercado. Técnicas e Instrumentos de Pesquisa.

Bibliografia Basica:

DIAS, Sergio Roberto. Pesquisa de Mercado. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2011.
PINHEIRO, Roberto M; CASTRO, Guilherme C. de; SILVA, Helder H.C.; NUNES,
José Mauro G. Pesquisa de Mercado. Sao Paulo: Editora FGV, 2011.

YASUDA, Aurora; OLIVEIRA, Diva Maria. Pesquisa de Marketing — Guia Para a
Pratica de Pesquisa de Mercado. Sao Paulo: Editora Cengage Learning, 2012.

Bibliografia Complementar:

AAKER, David A. Pesquisa de Marketing. Sao Paulo: Atlas, 2001.

COTRIM, Sérgio Q. Pesquisa de Propaganda. 2. ed. Sao Paulo: Global, 1996.
KOTLER, Philip, ARMISTRONG, Gary. Principios de Marketing. 12.ed. Sao
Paulo: Pearson/Prentice-Hall, 2007.

MALHOTRA, Naresh K. Introdu¢do a Pesquisa de Marketing. Sao Paulo:
Pearson/Prentice-Hall, 2005.

MATTAR, Fauze N. Pesquisa de Marketing. Sao Paulo: Atlas, 1999.
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Disciplinas do sexto periodo:

Disciplina: Etica e Legislacio

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisitos: Nao ha

Ementa:

Etica, Moral e Deontologia. Percurso histérico do conceito de ética. Etica e pos-
modernidade. Aspectos legais da Comunicacdo Social. Legislagdo aplicada a
publicidade.

Bibliografia Basica:

FERRY, J. Filosofia da Comunicacao. Sao Paulo: Paulus, 2007.

Williams, Raymond. Cultura e Sociedade: de Coleridge a Orwell. Petréopolis:
Vozes, 2011.

FERNANDES NETO, G. Direito da Comunicac¢ao. Sao Paulo: Editora RT, 2004.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicio da Republica Federativa do Brasil.
Brasilia: Senado Federal - Centro Grafico, 1988.

VALLS, Alvaro L. M. O que é Etica. Sio Paulo: Brasiliense, 1993.

BORDIEU, Pierre. Sobre a Televisao. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1997.
COELHO, C. N. P.; CASTRO, V. J. de. (orgs). Comunicacio e Sociedade do
Espetaculo. Sdo Paulo: Paulus, 2006.

LLOSA, Mario Vargas. A Civilizacdo do Espetaculo. Rio de Janeiro: Objetiva,
2013.
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Disciplina: Projeto Experimental Em Publicidade e Propaganda - Estratégia

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas questdes de
midia e planejamento.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Arnold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sdo Paulo: Nobel,
2001.

COOPER, Alan. Como Planejar a Propaganda. Sao Paulo: Talento - GP Grupo de
Planejamento, 2006.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunica¢do Mercadologica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

Bibliografia Complementar:

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 8.ed. Sao Paulo: Global, 2001.
RIBEIRO Julio: Tudo Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia Para Explicar. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

KOPPLIN, Elisa. Assessoria de Imprensa: Teoria e Pratica. 4.ed. Porto Alegre:
Sagra Luzzatto, 2001.

SAMPALIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SISSORS, Jack; BUMBA, Lincoln J. Planejamento de Midia. Sao Paulo: Nobel,
2001.
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Disciplina: Projeto Experimental Em Publicidade e Propaganda — Radio e TV

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas produgdes para
radio e tv.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Manuel Faria. Cinema e Televisdo: Principios Basicos. Lisboa: TV
Guia Editora, 1990.

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade, v.2.:
Atividades e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

CEZAR, Newton. Midia Eletronica: A Criacdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

Bibliografia Complementar:

ELIN, Larry; LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisdo: Planejamento e
Produgdo. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

KELLISON, Cathrine. Producdo e Direcio Para TV e Video: Uma Abordagem
Pratica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2006.

MCLEISH, Robert. Producio de Radio — Um Guia Abrangente de Produgdo
Radiofonica. Sdo Paulo: Summus, 2001.

MUBURGER, Robert B. Roteiro Para Midia Eletronica: TV, Radio, Animacao e
Treinamento Corporativo. Rio Janeiro: Editora Campus, 2008.

SILVA, Julia Lucia de O. Albano. Radio: Oralidade Mediatizada — O Spot e os
Elementos da Linguagem Radiofonica. Sao Paulo: Annablume, 1999.
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Disciplina: Projeto Experimental Em Publicidade e Propaganda — Producio
Grafica

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40

Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas producdes
graficas, criagdo para midia impressa e fotografia.

Bibliografia Basica:

CARRASCOZA, Joao Anzanello. Do Caos a Criacdo Publicitaria. Sio Paulo:
Saraiva, 2008.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. Sdo Paulo: WMF / Martins
Fontes, 2007.

VILLAS BOAS, André. Producido Griafica para Designers. Rio de Janeiro: 2AB
Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

BUSELLE, Michael. Tudo Sobre Fotografia. Sao Paulo: Editora Pioneira, 2007.
BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. Sio Paulo: Summus.
Editorial, 1982.

CARRASCOZA, Joao Anzanello. Razao e Sensibilidade do Texto Publicitario.
Sdo Paulo: Futura, 2004

RIBEIRO, Milton. Planejamento Visual Grafico. Brasilia: Linha Grafica e Editora,
2007.

SANT'ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Editora Pioneira, 1998.
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Disciplina: Projeto Experimental Em Publicidade e Propaganda — Digital

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas midias digitais.

Bibliografia Basica:

MEMORIA, Felipe. Design para Internet: Projetando a Experiéncia Perfeita. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2005.

SAAD, Beth. Estratégias Para a Midia Digital. Internet, Informagdo e
Comunica¢do. Sao Paulo: Senac, 2003.

TORRES, Claudio. A biblia do marketing digital: tudo o que vocé queria saber
sobre marketing e publicidade na internet e ndo tinha a quem perguntar. Sdo Paulo:
Novatec, 2009.

Bibliografia Complementar:

ANDERSON, Chris. A Cauda Longa: Do Mercado de Massa para o Mercado de
Nicho. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

BARBOSA FILHO, André. CASTRO, Cosette. Comunicacao Digital: Educacao,
Tecnologia e os Novos Comportamentos. Sao Paulo: Paulinas, 2008.

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. 2.ed. Tradu¢do Susana Alexandria.
Sao Paulo: Aleph, 2009.

JENKINS, Henry; GREEN, Joshua; FORD, Sam. Cultura de conexfo: Criando
Valor e Significado por Meio da Midia Propagavel. Sao Paulo: Aleph, 2014.
JOSGRILBERG, Fabio; LEMOS, André. Comunicacio e Mobilidade: Aspectos
Socioculturais das Tecnologias Mdveis no Brasil. Salvador: EDUFBA, 2010.
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Disciplina: Projeto Experimental Em Publicidade e Propaganda —
Gerenciamento de Projetos

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque no gerenciamento
de projeto e integragdo.

Bibliografia Basica:

CASAQUI, Vander et al. Trabalho em Publicidade e Propaganda. Sio Paulo:
Atlas, 2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos Novos Tempos. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: Transformando Ideias em
Negocios. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, R. Adeus ao trabalho? Ensaios Sobre as Metamorfoses ¢ a
Centralidade do Mundo do Trabalho. Sdo Paulo: Boi Tempo, 2010.

BONA, Nivea Canalli. Publicidade e Propaganda: Da Agéncia a Campanha.
Curitiba: IBPEX, 2011.

CORIAT, Benjamin. Pensar pelo Avesso. Rio de Janeiro: Revan - EFRJ, 2003.
DINSMORE, Paul C. Gerenciamento de Projetos: Como Gerenciar seu Projeto
Com Qualidade, Dentro do Prazo e Custos Previstos. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2004.

NOCERA, Rosaldo de Jesus. Gerenciamento de Projetos - Teoria e Pratica. Rio de
Janeiro: RIN, 2009.
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Disciplina Optativa

Disciplina: Libras

Matricula: Optativa
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Nogodes basicas dos fundamentos da Libras sob a optica de uma sociedade inclusiva.
Histéria da Educacao dos Surdos. Cultura Surda. Aspectos linguisticos da lingua de
sinais brasileira: variagdes; iconicidade e arbitrariedade; estrutura gramatical. Pratica
em contextos comunicativos.

Bibliografia Basica:

QUADROS, R. M. de; KARNOP, L. B. Lingua dos Sinais Brasileira: Estudos
Linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

FERREIRA BRITO, Lucinda. Por Uma Gramatica de Linguas de Sinais. Rio de
Janeiro: Tempo Brasileiro, 1995.

SA, Nidia Regina Limeira de. Cultura, Poder e Educacio de Surdos. Manaus:
INEP, 2002.

Bibliografia Complementar:

CAPOVILLA, F. C; RAPHAEL, W. D; MAURICIO, A. L. Novo Deit-Libras:
Dicionario Enciclopédico Ilustrado Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. 3.ed.
Sao Paulo: Edusp, 2009.

SACKS, O. Vendo Vozes: Uma Viagem ao Mundo dos Surdos. Siao Paulo:
Companhia das Letras, 1998.

SKILAR, C. A Surdez: Um Olhar Sobre as Diferencgas. Porto Alegre: Mediacao,
2005.

KOJIMA, Catarina Kiguti; SEGALA, Sueli Ramalho. Libras: Lingua Brasileira de
Sinais: A Imagem do Pensamento. Sao Paulo: Escala, 2008.

COSTA, Juliana P. B. A Educa¢dao do Surdo Ontem e Hoje: Posicdo Sujeito e
Identidade. Campinas: Mercado das Letras, 2010.
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10 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O sistema de avaliagdo do Curso Superior de Tecnologia em Producao
Publicitaria ora proposto, seguird basicamente o que estd indicado no Capitulo IV da
Resolugao n® 71 de 25 de novembro de 2013, a qual dispde sobre as Normas
Académicas dos Cursos de Graduagdo desta Institui¢cao de Ensino.

O sistema de verificagdo do rendimento escolar proposto, compreende um
conjunto de orienta¢des e procedimentos que buscam acompanhar o processo de ensino
e aprendizagem dos estudantes; e nessa perspectiva serdo realizadas avaliagdes
periodicas e utilizados instrumentos variados cujos resultados indicardo necessidades de

alteracdo dos processos tanto avaliativos quanto de ensino e aprendizagem.
Sistema de Avalia¢do da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes tera como referéncia o perfil
do egresso, os objetivos do curso e as competéncias profissionais orientadoras para a
formacgao do profissional da area de comunicagao.

O sistema de avaliacdo terd como base a Resolucdo n® 71, de 25 de
novembro de 2013, que dispde sobre as Normas Académicas dos Cursos de Graduagao.
De acordo com esta Resolugdo, para efeito de aprovacao ou reprovacdo em disciplina no
Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitéria, serdo aplicados os seguintes
critérios:

I — O académico sera considerado APROVADO quando obtiver média
semestral na disciplina (MD) igual ou superior a 6,0 (seis) pontos numa escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), e frequéncia por disciplina (FD) igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento), sendo a composi¢do das notas semestrais feitas através da média das
avaliagoes.

IT — Tera direito ao exame final da disciplina o académico que obtiver MD
igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 6,0 (seis) e FD igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento). Apds o exame final, serd considerado aprovado o académico
que obtiver nota final (NF) maior ou igual a 6,0 (seis), A nota final da disciplina apos o
exame final (EF) seré calculada pela média ponderada do valor de sua MD, peso 1 (um),
somado ao valor do EF, peso 2 (dois), sendo essa soma dividida por 3 (trés). O exame
final poderd abordar todo o contetido contemplado na disciplina.

Formula: NF = ( MD + ( EF * 2) )/ 3 onde, NF = nota final, MD = média da
disciplina e EF = exame final.

IIT — Estara REPROVADO o académico que obtiver MD inferior a 4,0 (quatro)
pontos ou NF inferior a 6,0 (seis) pontos ou FD inferior a 75% (setenta e cinco por

cento).
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IV — Prevalecera como NF do semestre a média ponderada entre a média da
disciplina e o exame final.

V — O Coeficiente de rendimento académico (CoRA) ¢ integral e tem por
finalidade principal acompanhar o Rendimento Académico do estudante. Este
coeficiente sera calculado conforme regulamentacdo vigente.

VI — As disciplinas que forem aproveitadas para a integralizagdo do curso, no
caso de transferéncia e aproveitamento de estudos, serdo consideradas para o calculo do
CoRA.

VII — As reprovagdes em disciplinas serdo somente consideradas para o calculo
do CoRA até o momento de sua aprovagdo. Com a aprovacdo, somente este resultado
sera considerado.

VIII — As disciplinas optativas cursadas compordo o CoRA.

. Os conhecimentos adquiridos poderdo ser verificados por meio dos mais
variados instrumentos avaliativos: exercicios, arguicdes, provas, trabalhos individuais,
fichas de observagdes, semindrios, relatérios, auto avaliagdo, apresentacdes de
experimentos, aulas didaticas, trabalhos em grupos e outros. A escolha dos instrumentos
avaliativos e o cronograma das avaliacdes sdo de escolha do professor de cada
disciplina, respeitada a regulamentacdo do Campus, devendo ser exposta e discutida
junto aos académicos no inicio de cada semestre letivo, atentando ao respectivo
calendario escolar e deve constar no Plano de Ensino de cada disciplina.

. Espera-se que a avaliagdo proporcione aos professores e estudantes do
Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria, informagdes sobre o
desempenho de cada um no processo de ensino-aprendizagem, a fim de que assumam,

conscientemente, a responsabilidade que lhes cabe.

Principios Norteadores de Nivelamento

A sistemdtica de avaliacdo que serd adotada sinaliza para um processo de
“mediacdo” com “func¢des diagndsticas”; portanto, o nivelamento de conteudo das
disciplinas do Curso Superior de Tecnologia em Produ¢@o Publicitéria serd ofertado aos
estudantes mediante diagnostico realizado pelo docente, em determinado conteudo que
confirme as dificuldades do ingressante, justificando a execugdo desse, com o intuito de
melhorar e sanar as dificuldades apresentadas no inicio do primeiro periodo letivo como
parte do processo de atendimento ao discente. Dar-se-4 mediante Programa de
Monitoria e outras agoes.

O Programa de Monitoria sera amparado pela Resolugdo n°® 12, de 29 de abril
de 2013, que tem por finalidade a promog¢do da cooperagdo mutua entre estudantes e

professores e a vivéncia com o professor e suas atividades técnico didaticas, visando o
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éxito do processo de ensino e aprendizagem. Tem por objetivos reduzir reprovagdes,
evasodes e falta de motivacao, propor formas de acompanhamento de estudantes em suas
dificuldades de aprendizagem, utilizar metodologias alternativas ao ensino da disciplina
participante do programa e outros.

Ha de se ressaltar também um processo avaliativo diferenciado para aqueles
que apresentem especificidades em seu desenvolvimento, como assim prevé o Decreto
n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Para estes casos, a colaboragdo do NAPNE
(Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas) da Instituicdo,
juntamente com o Colegiado do Curso e dos professores envolvidos diretamente no

processo ¢ fundamental.

Dependéncia:

. O estudante terd o direito de cursar disciplinas nas quais tenha sido
reprovado sob forma de dependéncia, conforme previsto na Resolugdo n°® 71, de 25 de
novembro de 2013;

. A solicitagdo de matricula nas disciplinas em dependéncia serd de
responsabilidade do estudante que devera solicitd-la a secretaria de registro académico
no prazo de até 15 (quinze) dias apds o inicio do semestre letivo;

. Os casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do Curso, desde que
formalmente requeridos.

Também serd permitido ao estudante, exceto no primeiro semestre letivo, o
trancamento de matricula durante o curso, conforme previsto na Resolugdo n° 71, de 25
de novembro de 2013.

11 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O IFSULDEMINAS — Campus Passos, ciente da importancia do Curso,
estabelece mecanismos periddicos (semestrais) para a avaliacdo de sua eficacia e
eficiéncia, mediante consulta aos segmentos envolvidos com o Curso Superior de
Tecnologia em Produgdo Publicitaria. Serdo avaliados, pela Comissdo Propria de
Avaliacao (CPA), os seguintes itens:

* A qualidade do corpo docente;

* A organizagdo didatico-pedagdgica (corpo discente, egressos, parcerias,
coordenacao, corpo dirigente, entre outros);

* As instalagdes fisicas, como laboratorios de ensino e biblioteca;

* A avaliagdo da instituicdo, na perspectiva de identificar seu perfil e o significado

da sua atuagdo, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e
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setores, respeitando a diversidade e as especificidades das diferentes
organizagdes académicas.
Corpo Docente:

* Ao final de cada ano os docentes, através de reunides, emitirdo parecer a
respeito da infraestrutura disponivel, do ambiente de trabalho, das dificuldades
encontradas no processo ensino aprendizagem, do acesso as novas tecnologias
no mercado de comunicagdo e do apoio administrativo envolvido com o Curso.

Corpo Discente:

* Ao final de cada ano o estudante, através de questiondrio proprio, emitira
parecer a respeito da infraestrutura disponivel, do ambiente de estudo e da
aquisicao das competéncias previstas.

Egressos:

* Serd disponibilizado um sistema online que permitird o acompanhamento das

conquistas e dificuldades de nossos egressos.
Institui¢oes de Ensino Publicas e Privadas/Parcerias:

» A Instituicdo, por meio de seu setor de estdgio manterd um banco de dados que
possibilitara o acompanhamento dos profissionais quanto ao seu desempenho e
atendimento do perfil docente exigido pelo campo profissional.

Quaisquer mudangas que vierem a ocorrer em funcdo de possiveis sugestoes,
serdo devidamente apreciadas pelo NDE e/ou Colegiado do Curso, cujas reunides serdo
devidamente registradas em Atas.

Disciplinas poderdo ser criadas, excluidas ou sofrer alteragdes no seu ementario
sempre que se fizer necessario, sendo que as mudangas propostas serdo inicialmente
encaminhadas para o NDE e ao Colegiado do Curso para oportuna apreciacdo. Apos
parecer desses Orgaos, as propostas serdo enviadas aos conselhos de ensino superior da

instituigao.

12 APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

O IFSULDEMINAS podera realizar aproveitamento de estudos de disciplinas
cursadas com aprovacdo, em instituicdo congénere, quando solicitado pelo estudante,
conforme Resolugdo n°® 71, de 25 de novembro de 2013.

Serd dado ao estudante ndo regular o direito de aproveitamento de disciplinas
cursadas nesta institui¢do ou em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES) como pré-
requisito, desde que seu contetido seja analisado e aprovado previamente pela
Coordenadoria do Curso.

Somente estudos realizados em cursos autorizados pelo MEC sdo passiveis do

aproveitamento de estudos. Segundo a Resolu¢dao n°® 71, de 25 de novembro de 2013,
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ndo havera aproveitamento de contetidos curriculares entre diferentes niveis de ensino.
O requerimento para a dispensa de disciplina (ou disciplinas) devera ser feito
pelo estudante a Secretaria de Registro Académico — SRA, devendo ser solicitado 30
(trinta) dias antes do semestre em que sera oferecida a disciplina que se pretende
equivaléncia, independentemente de ser a primeira vez da oferta. O requerimento sera
analisado pela Coordenacdo do Curso até 02 (dois) dias tuteis antes do prazo previsto
para o inicio da matricula, devendo o estudante entrar em contato com a SRA para a
verificacdo do deferimento do pedido. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa,
o estudante devera realizar a matricula na(s) disciplina(s) dentro do periodo previsto e

caso julgue necessario, podera recorrer ao Colegiado do Curso.

13 PROJETO EXPERIMENTAL EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA

O Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda compreende a integragao
de 05 (cinco) disciplinas com um mesmo objetivo: formar uma agéncia experimental de
publicidade e propaganda. As disciplinas ocorrerdo concomitantemente e a turma sera
dividida em equipes para formar as agéncias. Serdo 04 (quatro) a 06 (seis) alunos por
equipe.

Disciplinas:

- Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda — Estratégia (80h/a)

Essa disciplina priorizard midia e planejamento.

- Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda — Producio Grafica
(80h/a)

Essa disciplina priorizara criagdo para midia impressa e fotografia.

- Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda — Radio e TV (80h/a)

Essa disciplina priorizara criagdo para midia eletronica e producgdo de pecas para
radioe TV.

- Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda — Digital (80h/a)

Essa disciplina priorizara criagdo, estratégias e divulgacao para midias digitais.

- Projeto Experimental em Publicidade e Propaganda — Gerenciamento de
Projetos (40h/a)

Essa disciplina priorizard gerenciamento da agéncia e integracdo entre as
disciplinas.

A agéncia experimental deverd se estruturar e produzir 02 (duas) campanhas
recebendo o suporte das disciplinas anteriormente citadas. A primeira campanha sera
institucional, criando nome e logotipo da propria agéncia, assim como a campanha de
langamento da agéncia. A segunda campanha tomard como referéncia um cliente real

para o qual também se criard uma campanha. Ao final do projeto experimental, os
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estudantes produzirdo um memorial de todo o trabalho, sendo que a avaliagdo final das
disciplinas sera uma tUnica nota sobre esse memorial, ou seja, a média de todas as
disciplinas do Projeto Experimental.

Para o estudante ingressar nas disciplinas de projeto experimental, segundo a
resolucdo 71 de 2013, artigo 23, paragrafo 4°, o estudante em dependéncia teréd direito a
matricula no periodo posterior do seu curso, desde que apresente CoRA igual ou maior
que 60%. O estudante em dependéncia com CoRA menor que 60%, ndo sendo ofertadas
as disciplinas em dependéncia, poderd dar continuidade ao curso e cumprira

obrigatoriamente todas as dependéncias quando ofertadas.

14 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC

O Trabalho de Conclusao de Curso — TCC consiste na elaboragdo de um
trabalho cientifico (monografia ou estudo de caso de comunicacdo e/ou marketing), sob
a orientacdo de um docente do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitéria,
a ser desenvolvido durante o ultimo ano do curso, para a integralizagao curricular, além
de uma apresentacdo para banca examinadora, sob forma de seminario aberto a
comunidade académica e a sociedade.

A aprovacgdo do TCC dar-se-4 mediante avaliacdo de uma banca examinadora
constituida obrigatoriamente por 02 (dois) docentes (cujo presidente serd o orientador) e
um terceiro convidado. Cada membro da banca atribuirda ao TCC uma nota entre 0,0
(zero) e 10,0 (dez). A nota final do TCC sera a média aritmética das notas atribuidas
pelos membros da banca, sendo aprovado o estudante que obtiver média igual ou
superior a 6,0 (seis).

Segundo o artigo 50 da resolugcao 71/2013.

A Banca Examinadora para a avaliagdo do TCC sera composta
pelo orientador, seu presidente, ¢ mais dois profissionais, considerando
o dominio da tematica do TCC a ser avaliado, contemplando
obrigatoriamente dois docentes do IFSULDEMINAS.

§ 1° Poderd integrar a Banca Examinadora docente de outra
institui¢do ou profissional com dominio na teméatica do TCC a ser
avaliado.

§ 2° O orientador e o orientando poderdo sugerir a composi¢ao

da Banca Examinadora.

Para a elaboracdio do TCC, o estudante deverd atentar para os seguintes
critérios:
+ Originalidade e atualidade.

» Capacidade e organizagdo, abordagem com dominio do tema, familiaridade e
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postura critica.

» Coeréncia, interpretacdo, sistematizag¢do e capacidade de preposi¢do do trabalho
escrito.

» Apresentagdo com clareza e fluéncia, coeréncia com o trabalho escrito,
desempenho e desenvoltura.

» Referencial tedrico pertinente ao tema.

* Qualidade na implementagao do trabalho.

» Metodologia utilizada.

As principais finalidades do TCC do Curso Superior de Tecnologia em
Producao Publicitaria sdo:

» Permitir ao formando promover a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos
durante o curso.

« Contribuir para a formacgdo de profissionais mais integrados ao mercado de
trabalho, tanto em termos de conduta e ética, quanto no que tange as habilidades

e competéncias esperadas de um profissional da comunicacao.

» Propiciar ao académico orientagdo que o direcione ao aprimoramento dos
conceitos e técnicas para desenvolvimento de projetos de pesquisa.

» Contribuir para o aperfeicoamento técnico, profissional, cientifico e cultural do
formando.

« Favorecer o conhecimento, a analise e a aplicacdo de novas tecnologias.

Para a realizacdo do TCC, os professores deverdo criar grupos de estudos dentro
de uma linha de pesquisa e sua area de interesse, ofertando um minimo de 05 (cinco)
vagas para a participacdo discente. Esses grupos de estudo serdo criados a partir do 1°
periodo e servirdo de base para o estudante elaborar o seu pré-projeto de TCC.

Os estudantes deverdo entregar um pré-projeto até o final do 4° periodo
indicando seus objetivos, justificativa, metodologia e bibliografia para o TCC. Devera
ainda indicar um orientador para o seu projeto. Esse orientador, poderd ser o mesmo
docente de seu grupo de estudo. Os pré-projetos, assim como o TCC, poderdo ser
realizados individualmente ou em duplas.

Os professores orientardo os estudantes no decorrer do Curso nos horarios em
que ndo estdo lecionando ou em atendimento ao discente, reservados por cada professor

com no minimo 01 (uma) hora semanal.
15 ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS

As Atividades Académico-Cientifico-Culturais (AACC) constituem um
componente curricular da formagdo onde sdo desenvolvidas atividades de carater
cientifico, cultural e académico articulando-se com e enriquecendo o processo

formativo do profissional de Producdo Publicitaria como um todo.
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As atividades, tendo como foco a perspectiva da educacdo permanente,
dindmica e em movimento, devem estar antenadas as novas produgdes cientifico-
culturais demandadas pelas necessidades oriundas da realidade social, distribuidas no
decorrer de todo curso, de acordo com a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 19 de fevereiro de
2002. De acordo com as legislagdes, destaca-se, com relagdo as AACC, a percepgao da
formacgao do profissional em produ¢do publicitaria enquanto um processo continuo, isto
¢, enquanto uma formacdo permanente, dindmica e em movimento. Ainda destaca-se a
relevancia de participar de eventos académicos relacionados as novas produgdes
cientifico-socio-culturais frente a mutabilidade do mundo contemporineo. Todas as
atividades deverao ser registradas e comprovadas junto a Coordenadoria do Curso. Os
casos omissos deverao ser analisados pelo Colegiado de Curso. As atividades realizadas
garantirdo a interagdo tedrico-pratica tais como: monitoria, estagio, inicia¢do cientifica,
apresentagdo de trabalhos em congressos e semindrios, cursos e atividades de extensao,
além de estudos complementares. As atividades de monitoria serdo regulamentadas
segundo Resolugdo n° 12, de 29 de abril de 2013.

Para estimular a diversificagdo pelos académicos na execugao dessas atividades
complementares, existem limites maximos para todos os tipos de atividades, de tal
maneira que ndo ¢ possivel cumprir a carga horaria total com um uUnico tipo de
atividade. Os limites maximos estabelecidos ndo impedem o académico de desenvolver
as atividades além do maximo permitido.

Serdo consideradas as seguintes atividades complementares e suas respectivas

pontuagdes de acordo com a equivaléncia abaixo:

Quadro 13 — Atividades contempladas como AACC e a respectiva carga horaria

ATIVIDADE NUMERO DE HORAS

Participacdo em eventos cientificos
(Congressos, Simpdsios, Palestras, | Carga horaria especificada no certificado ou
Semindrios de pesquisa ou Extensdo, | em outro comprovante

Encontros Cientificos, entre outros)

Atividades de pesquisa e extensdo | Carga hordria especificada em declaragdo do
(Iniciacao Cientifica, PIBIC, PIBID, etc.) | orientador

. Carga horaria especificada no certificado ou
Curso extracurricular
em outro documento
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Publicagdo de artigos cientificos em .

e ) 80 (oitenta) horas
periodicos Qualis A
Publicagdo de artigos cientificos em

e ) 60 (sessenta) horas
periodicos Qualis B
Publicagdo de artigos cientificos em

periddicos Qualis C

40 (quarenta) horas

Publicacdo de resumos simples em anais

de congresso

10 (dez) horas

Publicagdo de resumos expandidos ou

artigos completos em anais de congresso

20 (vinte) horas

Monitoria (no semestre com duas vezes na

semana, no minimo)

30 (trinta) horas cada

Apresentagdo de trabalhos cientificos em

evento

4 (quatro) horas

Apresentagdes culturais (cinema, teatro,
concerto, visita a museus, etc.) como

espectador

2 (duas) horas ou carga horaria especificada

em comprovante

Publicacado de capitulo de livro

80 (oitenta) horas

Participacdo em oOrgdos colegiados, CAs,
DCEs, Atlética, etc.

10 (dez) horas semestrais

Publicagdo de artigos em jornais de

noticias ou revistas

6 (seis) horas

Organizacao de eventos

Carga hordria especificada em declaragdo do

responsavel
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. . Dobro da carga horaria do curso especificada
Cursos ministrados de curta duragdo
em comprovante

Curso de Lingua Estrangeira Completo Até 30 (trinta) horas

Certificacdes de Informatica Até 30 (trinta) horas

Ressalta-se que os académicos deverdo fazer no minimo 03 (trés) modalidades
de atividades complementares. O académico ndo poderd computar na mesma
modalidade carga horéria superior a de 150 (cento e cinquenta) horas. Caso a soma
numa uUnica modalidade exceda este valor, sera desconsiderado a carga hordria
excedente.

A solicitacdo da creditag@o das atividades complementares devera ser feita pelo
académico, por meio de requerimento documentado e encaminhado a Secretaria
Académica. Deverd ser creditada no histérico escolar do estudante a carga hordria

devidamente comprovada.

16 ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Os estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria
deverdo se envolver nas atividades de pesquisa e estardo amparados pelo regimento do
Nucleo Institucional de Pesquisa e Extensdo — NIPE, regulamentado pela Resolugdo n°
56, de 08 de dezembro de 2011, na busca da promocdo de uma extensdo aberta a
participagdo da populagdo, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da
criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na institui¢do, conforme
capitulo 4, artigo 43, inciso 7 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Quanto as Atividades de Extensdo, os estudantes devem participar dos eventos,
como ouvintes, apresentando trabalhos e como monitores ou integrantes das equipes
organizadoras dos eventos. Além disso, os estudantes serdo estimulados a participar de
congressos ou eventos em ambito local, regional, nacional e internacional.

Convém ressaltar a necessidade de que os programas de monitoria das
disciplinas de formacdo especifica, assim como os projetos de extensdo sejam
ampliados, pois desempenham importante papel nas atividades de inser¢do dos
académicos nas atividades pertinentes ao Curso. As atividades de monitoria sdo

regulamentadas segundo Resolucdo n°® 12, de 29 de abril de 2013.

82




17 TRANSFERENCIA EXTERNA E INTERNA E OBTENCAO DE NOVO TITULO
PARA PORTADORES DE DIPLOMA

As transferéncias internas e externas para o Curso Superior de Tecnologia em
Produgdo Publicitaria sdo regulamentadas de acordo com Resolugdo n° 71, de 25 de

novembro de 2013 e com a Resolucdo n°® 28, de 05 de agosto de 2011.

Art. 29. Para as transferéncias Internas e Externas serdo adotados os critérios
estabelecidos na Resolu¢do Normativa 028, 05 de agosto de 2011, Conselho Superior
do IFSULDEMINAS. Paragrafo Unico: Cinquenta por cento das vagas oferecidas para
transferéncia, obrigatoriamente deverdo contemplar a transferéncia interna. Caso tais
vagas ndo sejam preenchidas serdo disponibilizadas para transferéncia externa e
obtenc¢ao de novo titulo, respectivamente.

Art. 30. A aceitagdo de transferéncias internas ou transferéncias externas de
estudantes de instituicdes congéneres de ensino superior, em curso similar ou area afim,
estara condicionada a disponibilidade de vagas, analise de compatibilidade curricular e
realizacdo de exame de selegdo.

§ lo - Para a verificagdo da compatibilidade curricular, a Instituicdo devera
exigir o Histoérico Escolar, a Matriz Curricular, bem como os programas desenvolvidos
no estabelecimento de origem. § 20 - O estudante poderd ser dispensado de cursar
disciplina (ou disciplinas) que ja tenha cursado em outro curso ou em outra Institui¢ado,
desde que os contetidos desenvolvidos sejam equivalentes, no minimo, a 75% aos da
disciplina pretendida, bem como da sua carga horéria.

I — O requerimento para a dispensa de disciplina (ou disciplinas) devera ser
feito pelo estudante a SRA devendo ser solicitado trinta dias antes do semestre anterior
a disciplina que se pretende equivaléncia, independente de ser a primeira vez da oferta.

IT — O requerimento sera analisado pela Coordenacdo do Curso até dois dias
uteis antes do prazo previsto para o inicio da matricula, devendo o estudante entrar em
contato com a SRA para a verificagdo do deferimento do pedido.

IIT — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa, o estudante deverd
realizar a matricula na(s) disciplina(s) dentro do periodo previsto e caso julgue
necessario, podera recorrer ao Colegiado do Curso.

Art. 31. Os pedidos de transferéncia serdo recebidos somente no prazo
estabelecido pelo calendério académico, salvo nos casos previstos em lei ou por motivo
justo e devidamente comprovado, sem prejuizo da andlise curricular.

Art. 32. Nao serdo aceitas transferéncias para os semestres iniciais (primeiro
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semestre) quando o ingresso a eles ndo se der por meio de exames classificatorios,
exceto nos casos previstos em lei, devidamente caracterizados.

Art. 33. A aceitacdio de transferéncia de estudantes oriundos de
estabelecimentos estrangeiros, inclusive aqueles amparados por acordos oficiais,
dependera do cumprimento, por parte do interessado, de todos os requisitos legais
vigentes e das normas tratadas neste documento.

Art. 34. Os pedidos de transferéncia que apresentarem documentacio

incompleta serdo automaticamente cancelados.

18 INFRAESTRUTURA DO CAMPUS

O IFSULDEMINAS — Campus Passos, apresenta atualmente a seguinte
infraestrutura:

* 09 (nove) salas de aula, sendo 02 (duas) com adaptacdes para EAD
(equipamentos);

* 01 (uma) sala para Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e
Comissao Interna de Servidores (CIS);

* 01 (uma) lavanderia;

* 06 (seis) banheiros para discentes com adaptagdes para pessoas com
necessidades especificas e mais 02 (dois) na area do Refeitdrio

* 04 (quatro) laboratorios de informatica com trinta computadores em cada um e
outro em fase de implantagao;

* 01 (um) laboratorio de hardware;

* 01 (um) laboratorio de redes;

* 01 (um) laboratorio de enfermagem,;

* 01 (um) laboratorio de modelagem:;

* 01 (uma) sala para Grémio Estudantil;

* 0l (um) laboratério de corte/costura;

* 01 (uma) sala para Nucleo Institucional de Pesquisa e Extensdo (NIPE);

* 01l (uma) biblioteca;

* 01 (uma) sala de atendimento psicolédgico;

* 01l (uma) sala de atendimento assistente social;

* 01 (uma) sala para coordenadora de cursos;

* 01l (uma) sala Web conferéncia ¢ EAD;

* 01 (um) ntcleo de TI com 04 (quatro) salas;

* 01 (uma) sala de professores;

* 01 (uma) sala para Coordenagao Geral de Ensino e Pesquisa e Extensao;

* 01 (uma) sala para Coordenagdo Geral de Administragcdo e Finangas;
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* 0l (uma) sala para Coordenacdo Geral de Planejamento, Compras,
Almoxarifado e Patrimonio;

* 01 (uma) sala para Direcdo de Administragao;

* 01 (uma) sala para a Dire¢ao Geral;

* (01 (uma) sala para Direcdo Ensino, Técnico em Assuntos Educacionais e
Técnicos Administracao;

* 01 (uma) sala para Pronatec;

* 01 (uma) sala para a recepgao;

* 01 (uma) secretaria;

* 0I (uma) sala de Enfermagem para atendimento de Primeiros Socorros;

* 02 (duas) copas;

* (02 (dois) Banheiros para servidores com adaptacdes para pessoas com
necessidades especificas;

* (6 (seis) Banheiros para servidores sem adaptacdes;

* 01 (um) espago destinado a lanchonete;

* 01l (uma) area de convivéncia;

* 01 (um) deposito de material de limpeza;

* 0l (uma) sala para gestdo de Pessoas e Contabilidade;

* 0I (uma) guarita com copa, banheiro e vestiario;

* 01 (um) almoxarifado;

* 01 (uma) sala para distribuicdo de energia;

* 01 (uma) sala para Jornalista e Chefe de Gabinete;

* 01 (um) refeitério com 01 (uma) area de alimentacdo e 8 (oito) dependéncias
internas para area de manipulagdo, antissepsia, camara fria, estoque seco e

geréncia.

1 (um) depdsito de ferramentas;

1 (um) depdsito de materiais esportivos.

18.1 Acessibilidade

Em termos de acessibilidade, o Campus Passos do IFSULDEMINAS esta embasado no
Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, o qual menciona em seu Capitulo III,
art. 8°, para os fins de acessibilidade:

I - acessibilidade: condicdo para utilizacdo, com seguranga e autonomia, total ou
assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos
servigos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicagdo e
informacao, por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

I - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso, a liberdade
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de movimento, a circulagio com seguranca e a possibilidade das pessoas se

comunicarem ou terem acesso a informagao.

Desta forma, o Campus Passos estd norteado por meio da adequagdo de sua

infraestrutura fisica e curricular, priorizando o atendimento e acesso ao
estabelecimento de ensino em qualquer nivel, etapa ou modalidade,
proporcionando condi¢des de acesso e utilizagdo de todos os seus ambientes ou
compartimentos para pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, inclusive salas de aula, biblioteca, auditdrio, gindsio e instalagdes

desportivas, laboratorios, areas de lazer e sanitarios.

Buscar-se-a a inser¢do das ajudas técnicas — produtos, instrumentos, equipamentos ou

tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar a funcionalidade

da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a

autonomia pessoal, total ou assistida.

Além disso, o Campus Passos conta com o apoio do Nucleo de Atendimento a Pessoas

com Necessidades Especificas (NAPNE), que visa garantir aos discentes, com

deficiéncia, as condi¢cdes especificas que permitam o acompanhamento das

atividades de ensino, pesquisa e extensdo na Institui¢ao.

18.2 Biblioteca

A biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos possui uma area de

616,58m?. A biblioteca teve suas atividades iniciadas em janeiro de 2012 e possui:

01 (uma) sala de estudo com 05 (cinco) mesas e 4 (quatro) assentos cada;

um espago com 56 (cinquenta e seis) estantes para compor O acervo
bibliografico;

02 (duas) mesas para PNE;

17 (dezessete) cabines para estudo individual;

03 (trés) salas para estudo em grupo com 01 (uma) mesa e 06 (seis) assentos
para cada;

01 (uma) sala para guarda de materiais de escritorio;

01 (uma) sala para a gestdio do acervo com 0l (um) computador para
catalogacdo do acervo e trabalhos administrativos;

01 (um) mesa com 08 (oito) assentos;

02 (duas) mesas para trabalho de processamento técnico de materiais;

04 (quatro) estantes de livros;

03 (trés) armarios para arquivo;

01 (uma) impressora;

01 (uma) sala para bibliotecaria com 1 (um) computador para catalogagdo do
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acervo e trabalhos administrativos;

* 02 (dois) armarios para arquivo;

* (2 (duas) mesas para trabalho;

* 01 (um) ambiente com 02 (dois) estofados para leitura de periddicos;

* 02 (dois) expositores para novas aquisi¢oes;

* 01 (uma) ambiente com 10 (dez) computadores para acesso a Internet para fins
de digitacdo de trabalhos escolares e de pesquisa na internet;

* 01 (um) balcdo para realizacdo de atendimento ao usudrio com 02 (dois)
computadores e 03 (trés) assentos;

* 02 (duas) impressoras térmicas para fazer o empréstimo domiciliar;

* 08 (oito) banheiros masculinos;

* 01 (um) banheiro masculino para PNE;

* (8 (oito) banheiros femininos;

* 01 (um) banheiro feminino para PNE.

* 136 (centro e trinta e seis) guarda-volumes.

O acervo bibliografico da Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos
atualmente ¢ constituido de material impresso: 2.850 (dois mil oitocentos e cinquenta)
exemplares de livros, 02 (duas) assinaturas de periodicos, sendo 01 (um) jornal e 01
(uma) revista. E utilizada a Tabela de Classificagdo Decimal de Dewey, a Tabela de
Pha, Codigo de Catalogacdo Anglo-Americano para fazer o processamento técnico
deste acervo bibliografico. O sistema de gerenciamento de acervo bibliografico
utilizado pelas bibliotecas do IFSULDEMINAS ¢ o Pergamum (desenvolvido pela
PUC-Parand). A base de dados catalografica pode ser consultada através da internet, o
link encontra-se disponivel através do site da Instituicdo. A Biblioteca do
IFSULDEMINAS — Campus Passos tem como objetivo oferecer servigos
informacionais, tais como: orientagdo a consulta e pesquisa, orientagdo a normalizagdo
bibliografica, empréstimo domiciliar do acervo bibliografico, pesquisa bibliografica em
base dados, disseminagdo seletiva de informacdes, empréstimo entre bibliotecas da
Rede IFSULDEMINAS, acesso a plataforma Minha Biblioteca.

18.3 Infraestrutura Especifica do Curso

O Curso Superior de Tecnologia em Produ¢do Publicitiria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos tera disponivel, a partir do 1° semestre de 2015, 03
(trés) salas de aula, 03 (trés) Laboratorios de Ensino, sendo 01 (um) de radio, 01 (um)
de fotografia e audiovisual e 01 (um) de Ilhas de Pos-produ¢do, 01 (um) Laboratorio de
Informatica com 35 (trinta e cinco) computadores, todos interligados e com acesso a

internet. O mobiliario para montagem das salas de aula e o Laboratorio de Ensino de
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Fotografia e TV ja se encontra disponivel no Campus.

19 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) no ambito dos cursos de graduacdo do
IFSULDEMINAS — Campus Passos, tem fun¢do consultiva, propositiva e de
assessoramento sobre matéria de natureza académica. O NDE integra a estrutura de
gestdo académica em cada curso de graduacdo, sendo corresponsavel pela elaboragdo,
implementag¢do, atualizagdo e consolidagdo do Projeto Pedagdgico do Curso, tendo as
seguintes atribui¢des, segundo Resolucao 107/2014 do IFSULDEMINAS:

a) contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do egresso do curso;

b) colaborar com a atualizagdo periddica do PPC;

c) conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovagdo nos
Colegiados dos respectivos Cursos, sempre que necessario;

d) contribuir para a andlise e avaliagdo do PPC, das ementas, dos conteudos
programaticos e dos planos de ensino dos componentes curriculares;

e) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de graduagao;

f) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

g) auxiliar o acompanhamento das atividades do corpo docente;

h) analisar e propor acdes a partir dos resultados das avaliagdes institucionais.

A institucionalizagdo do NDE devera ser definida pelo Colegiado do Curso, de
acordo com os critérios (composi¢do, titulacio dos membros, tempo de dedicacdo e de
permanéncia sem interrupg¢ao, experiéncia profissional fora do ambito académico, etc.)
estabelecidos pelo INEP. A primeira composicdo do NDE foi definida pela Diregdo
Geral do Campus.

O NDE ¢ constituido pelo(a) Coordenador(a) do Curso e por no minimo mais 04
(quatro) docentes que ministram disciplinas no Curso, sendo o limite méximo definido
pelo Colegiado do Curso, devendo os mesmos elegerem entre si o presidente, por um
periodo de no minimo 03 (trés) anos.

A composicdo do NDE deverd obedecer, preferencialmente, as seguintes
proporgoes:

« 60% (sessenta por cento) de docentes com titulagdo académica obtida em
programas de pos-graduacdo stricto sensu e preferencialmente com formagao
académica na area do curso.

« Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos docentes que compdem o NDE devem

ser efetivos em regime de tempo integral.
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Compete ao Presidente do NDE:
a) convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
b) representar o NDE junto aos 6rgdos da Instituicdo;
¢) encaminhar as deliberacdes do NDE;
d) coordenar a integracdo com os demais Colegiados e setores da Instituicao.

O NDE reunir-se-4 ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo presidente. As decisdes serdo tomadas
por maioria simples de votos, com base no nimero de presentes. O guorum minimo
para dar inicio a reunido ¢ de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos membros.

Sempre que necessario, 0 NDE podera convidar outros profissionais da educagao
para participagdo nas reunides, sendo que esses ndo terdo direito a voto. Os casos

omissos deverdo ser encaminhados ao Colegiado Académico de Campus - CADEM.

20. COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso ¢ um 6rgdo primario normativo, deliberativo, executivo e
consultivo, com composi¢ao, competéncias e funcionamento definidos pela Resolugdo
n® 32, de 05 de agosto de 2011, que aprova o Regimento Interno dos Colegiados de
Cursos de Graduagao.

O Colegiado do Curso sera constituido de:

I. um presidente, que serd o Coordenador do Curso, com mandato de 02 (dois)
anos e eleito pelos seus pares;

II. dois docentes da area basica, com mandato de 02 (dois) anos e eleito pelos
seus pares;

III. trés docentes da area profissionalizante, com mandato de 02 (dois) anos e
eleito pelos seus pares; e

IV. dois discentes, com mandato de 01 (um) ano e eleito pelos seus pares.

O Colegiado do Curso reunir-se-a, ordinariamente a cada bimestre, por
convocacdo de iniciativa do seu Presidente ou atendendo ao pedido de 1/3 (um tergo)
dos seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas nas
reunides, mencionando-se a pauta ou, em caso de urgéncia ou excepcionalidade, com
prazo reduzido e a indicacdo de pauta omitida, justificando-se a medida do inicio da

reuniao.

21. RECURSOS HUMANOS

21.1 Corpo Docente
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O Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria conta na data de

criacdo do PPC com o seguinte quadro de professores:

Quadro 14 — Corpo Docente

DOCENTES

FORMACAO

INIiCIO DO
EXERCICIO

REGIME DE
TRABALHO

Adriana Carvalho de

Menezes Dendena

Graduagdo: Administracao de
Empresas e Ciéncias
Econdmicas
Especializacdo: Geréncia de
Empresas
Mestrado: Administragdo de

Empresas

21/08/2014

DE

Carolina Cau Sposito

Graduacao: Licenciatura em
Letras com Habilitagdo em
Lingua Inglesa
Mestrado: Mestrado em Estudos

Linguisticos

28/02/2012

DE

Cleiton Hipolito Alves

Graduagao: Design Grafico,
Especializacdo: Metodologia e

Didatica do Ensino Superior

28/04/2014

DE

Firmino Geraldo de

Oliveira Junior

Graduagao: Comunicagdo
Social, habilitagdo em
Jornalismo
Especializacdo: Gestdo de
Pessoas
Mestrado: Comunicagao Social:

Interacdes Midiaticas

02/01/2012

DE

Heliza Faria Pereira

Graduagao: Desenho Industrial,
habilitagdo em Programagao

Visual

9/07/2012

40 h

Juliana Gines
Bortoletto

Graduagao: Licenciatura em
Educacdo Artistica com
Habilitagdo em Artes Plasticas,
Mestrado: Histdria da Arte

27/05/2013

40 h

Luciene Azevedo

Graduagao: Pedagogia

10/01/2015

DE
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Luis Henrique da Silva

Novais

Graduagao em Letras —
Portugués
Mestrado em Teoria Literaria e

Critica da Cultura

24/07/2012

DE

René Hamilton Dini
Filho

Graduacao: Bacharel em
Filosofia
Licenciatura em Filosofia,
Mestrado: Ontologia e Filosofia

da Linguagem

18/01/2013

DE

Rodrigo Silva

Nascimento

Graduagdo: Comunicagdo
Social, habilitagdo em
Publicidade e Propaganda
Especializacdo: Lingua
Portuguesa — Leitura e Produgao
de Textos e Gestao de Projetos,
Mestrado: Video Documentario

Criativo

25/07/2014

DE

Tiago Nunes Severino

Graduagao: Comunicagdo Social
- Habilitagdo em Jornalismo
Especializacdo: Jornalismo

Politico

06/01/2012

DE

21.2 Corpo Técnico-Administrativo

O Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria conta na data de criagao do
PPC com o seguinte quadro de técnicos-administrativos:

Quadro 15 — Corpo Técnico-Administrativo

TECNICO-ADMINISTRATIVO

Alisson Lima Batista

Assistente em Administragdo

Anita Pereira Ferraz

Assistente Social

Antoniette Camargo de Oliveira

Pedagoga

Carla Fernandes da Silva

Assistente em Administragdo

Cassio Cortes da Costa

Assistente de Alunos

Claudia dos Santos Valvassora Silveira

Enfermeira

Clayton Silva Mendes

Assistente em Administragdo

Emanuel Carvalho Silva

Assistente de Alunos
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Erika Paula Pereira

Assistente de Alunos

Felipe Palma da Fonseca

Auxiliar em Administra¢ao

Filipe Thiago Vasconcelos Vieira

Assistente em Administragdo

Flavio Donizete de Oliveira

Contador

Gabriela Rocha Guimaraes

Técnico em Assuntos Educacionais

Gisele Silva Oliveira

Auxiliar de Biblioteca

Helen Rodrigues Simdes

Assistente em Administragdo

Helena Madeira Caldeira Silva

Jornalista

Jodao Alex de Oliveira

Técnico em Tecnologia da Informacao

Joel Rossi

Técnico em Laboratorio / Informatica

Jussara Alves Monteiro Silva

Assistente em Administragdo

Jussara Oliveira da Costa

Bibliotecaria-Documentalista

Karen Kelly Marcon

Técnica em Contabilidade

Karoline Nascimento

Tradutor e Interprete de Linguagem de

Sinais

Laura Rodrigues Paim Pamplona

Auxiliar de Biblioteca

Lilian Cristina de Lima Nunes

Assistente em Administragdo

Luis Gustavo de Andrade Fagioli

Psicélogo

Mateus Henrique P. Gongalves

Técnico em Laboratorio / Informatica

Pamela Tavares de Carvalho

Técnico em Laboratorio / Vestuario

Paulo Henrique Novaes

Técnico em Assuntos Educacionais

Regiane Mendes Costa Paiva

Técnico de Laboratério/Enfermagem

Rogério Eduardo Del Valle Silva

Técnico em Tecnologia da Informacao

Sheila de Oliveira Rabelo Moura

Assistente em Administragdo

Silvio César Pereira Carvalho

Auxiliar em Administra¢ao

Simone Aparecida Gomes

Técnico em Tecnologia da Informacao

Vera Lucia Santos Oliveira

Pedagoga

22 REPRESENTACAO ESTUDANTIL

A representacdo estudantil ¢ regulamentada pela Lei n® 7.395, de 31 de outubro
de 1985, sobre os Diretorios Académicos (DAs) e Centros Académicos (CAs), ficando
assegurado pelo artigo 4° e 5° aos estudantes de cada curso de nivel superior o direito a
organiza¢do dos CAs ou DAs como suas entidades representativas e a organizacao, o
funcionamento e as atividades serdo estabelecidas nos seus estatutos aprovados em
assembleia geral.

Além do mais existem outras formas de representacdo estudantil no Campus
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Passos do IFSULDEMINAS, através do Colegiado Académico — CADEM, o6rgao
consultivo, cuja finalidade ¢ colaborar para o aperfeicoamento do processo educativo e
zelar pela correta execucdo das politicas académicas da Instituicio de Ensino; da
Camara de Ensino — CAMEN, 6rgdo vinculado a Pré-Reitoria de Ensino, também com
funcdo consultiva; do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais —
NAPNE, 6rgao responsavel por: refletir e promover a cultura da inclusdo do &mbito do
IFSULDEMINAS; da Comissdo Propria de Avaliagio — CPA, que integra o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educag¢do Superior; do Colegiado de Ensino Pesquisa e
Extensdo — CEPE, 6rgdo normativo e consultivo; dos Colegiados de Curso, 6rgdo
primdrio normativo, deliberativo, executivo e consultivo; do Nucleo Avangado de
Administragdo e Planejamento Instituional — NAPI, 6rgdo normativo e consultivo e do
Conselho Superior — CONSUP, 6rgao maximo do IFSULDEMINAS.

23 REQUISITOS PARA A OBTENCAO DO GRAU

Para obtencdo de grau e conseguir o titulo de Tecnologo em Producdo
Publicitaria pelo IFSULDEMINAS — Campus Passos, o discente deve cumprir todos os
requisitos a seguir:

« Ser aprovado em todas disciplinas obrigatorias do curso.

» Possuir a carga horaria de atividades complementares e estagio supervisionado
regularizadas.

« Ser aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso.

« Estar quite com biblioteca e demais 6rgdos com qual por ventura possua
pendéncias.

« Enviar a documentacdo solicitada pela Secretaria de Registro Escolar para
colacdo de grau com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Torna-se obrigatéria a participagdo do discente no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE), quando esse for convocado, salvo ocasides
justificaveis, tendo em vista que o exame ¢ um componente curricular obrigatdrio para

os cursos de graduagdo, conforme previsto na Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004.
23.1 Certificados e Diplomas

Os estudantes que concluirem com aproveitamento todas as disciplinas e a
carga horaria de estagio conforme matriz curricular e demais condicionantes
estabelecidos no projeto pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo
Publicitaria fardo jus a obtencdo de certificado e diploma que possuird validade para
fins de habilitagdo para atuacdo como tecnélogo em Producao Publicitaria.

O discente devera estar regularmente em dia com sua documentacao na Sec¢ao
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de Registro Escolar e ndo possuir débito em nenhum setor da institui¢ao.
24 APOIO AO DISCENTE

O apoio aos discentes ¢ ofertado pelo Setor de Assisténcia ao Educando que
presta apoio e acompanhamento aos mesmos, buscando promover, em sua integralidade,
0 acesso, o desenvolvimento e a permanéncia deste na instituicdo. Busca intervir
positivamente na formacao dos estudantes da instituicdo de modo a proporcionar-lhes
um ambiente adequado ao seu processo de ensino aprendizagem, por meio de agdes
articuladas entre sua equipe, que ¢ composta por assistentes de aluno, assistente social,
enfermeira, interprete de libras, pedagogas e psicélogo.

O setor trabalha na o6tica da RESOLUCAO No 101/2013, DE 16 DE
DEZEMBRO DE2013 — que dispde sobre a aprovacdo das Politica de Assisténcia
Estudantil do IFSULDEMINAS, que conta com os seguintes programas: Programa de
Assisténcia a Saude; Programa do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais; Programa de Acompanhamento do Servico
Social; Programa Auxilio Estudantil — nas modalidades: Auxilio-moradia, Auxilio-
alimenta¢do, Auxilio-transporte, Auxilio Material Didatico pedagogico, Auxilio-creche;
Auxilio para participagdo em Eventos — EVACT; Auxilio para Visitas Técnicas;
Programa Mobilidade Estudantili — Nacional e Internacional; Programa de
Acompanhamento Psicoldgico; Programa de Acompanhamento Pedagogico; Programa

de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura e Programa de Inclusdo Digital.

25. DISPOSICOES GERAIS

Os casos nao previstos neste Projeto Pedagdgico de Curso ou em regulamentos
externos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em
Produgao Publicitaria.

Uma nova revisao deste documento devera ser realizada obrigatoriamente no

prazo de 2 (dois) anos, ou a qualquer tempo em que o Colegiado do Curso deliberar.
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Anexo 1. Portaria — Constitui¢do atual do NDE

o
MINISTERIO DA EDUCAGAO :
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS PASSOS -

PORTARIA N° 15, DE 03 DE MARCO DE 2015

Altera a Portaria n°152, de 31 de outubro de 2014
que trata da Constituicdo do NDE — Tecndlogo de Produgio Publicitéria

O Diretor Geral Pré Tempore do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Céampus Passos, designado pela Portaria n° 325, de 24 de

RESOLVE:

Fevereiro de 2014, publicada no DOU em 25 de Fevereiro de 2014, secdo 2, pagina 29,

Art. 1° — Alteraa Portarian®152, der31 de outubro de 2014 que trata da Constitui¢do do NDE —
Tecnodlogo de Produgdio Publicitaria. Altera o némero do Cédigo SIAPE1920659 do servidor
Rodrigo Silva Nascimento, Professor de Comunicagéo Visual para o SIAPE 2140934.

Art. 2°— O NDE ser4 composto pelos seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro:
L. Rodrigo Silva Nascimento, Professor de Comunicaggo Visual, SIAPE 2140934;
II. Juliana Gine Bortoletto, Professora Arte, SIAPE 2028450;
I1I. Cleiton Hipolito Alves, Professor de Comunicacgo Visual, SIAPE 2115062;

IV. Adriana Carvalho de Menezes Dendena, Professora de Administragdo, SIAPE 1680445;
V. Luis Henrique da Silva Novais, Professor de Portugués, SIAPE 1770383.

Art. 3° — Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data.

Passos, MG, 03 de Marco 2015.

Jodo Paulo e do Gomes
Mat. SIAPE 2760927 Portatia 325 de 24/02/2014
Diretor Geral Pro-Tempore
IFSULDEMINAS Campus Passos

Anexo 2. Relagdo disciplina x professor
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RELACAO DAS DISCIPLINAS E DOS PROFESSORES QUE ATUARAO
NO CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA DE PRODUCAO
PUBLICITARIA - CAMPUS PASSOS

LINGUA PORTUGUESA |
METODOLOGIA CIENT(FICA
FILOSOFIA E ESTETICA
SOCIOLOGIA GERAL E DA COMUNICAGAO
INTRODUGAO A PUBLICIDADE E PROPAGANDA
CRIATIVIDADE
DESENHO
INGLES BAsICO
INTRODUGAO A CRIAGAO VISUAL
LINGUA PORTUGUESA Il
COMUNICAGAO E CULTURA
SEMIOTICA
LINGUAGEM E PERSUASAO
PRODUGAO FOTOGRAFICA
HISTORIA DA ARTE
COMPOSIGAO VISUAL
INGLES APLICADO A COMUNICAGAO
DIREGAO DE ARTE
TEORIAS DA COMUNICAGAO
REDAGAO PUBLICITARIA |
PRODUGAO GRAFICA
IDENTIDADE VISUAL
PROD PUBL EM AUDIO
REDAGAO PUBLICITARIA |
MIDIA
CAMPANHA PUBLICITARIA
COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR

MARKETING

PROD PUBL EM VIDEO
GESTAO DE CONTAS
REDAGAO PUBLICITARIA 1l
TEORIA DO AUDIOVISUAL
COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL
PESQUISA DE MERCADO
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - ESTRATEGIA
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - RADIO E TV

PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - PRODUGAO GRAFICA
PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - GERENCIAMENTO DE
PROJETOS

PROJETO EXPERIMENTAL EM P.P. - DIGITAL
ETICA E LEGISLAGAO
LIBRAS (Optativa)

1h40
1h40
1h40
1h40
3h20
1h40
1h40
1h40
1h40
1h40
1h40
1h40
3h20
3h20
1h40
1h40
1h40
3h20
3h20
3h20
3h20
3h20
3h20
1h40
3h20
1h40
3h20
3h20
3h20
3h20
1h40
1h40
3h20
3h20
3h20
3h20
3h20
1h40
3h20
1h40
1h40

Luis Henrique da Silva Novais
Firmino Geraldo de Oliveira Junior

René Hamilton Dini Filho
René Hamilton Dini Filho
Professor A
Juliana Gines Bortoletto
Juliana Gines Bortoletto
Carolina Cau Sposito
Cleiton Hipolito Alves
Luis Henrique da Silva Novais
Firmino Geraldo de Oliveira Janior
Firmino Geraldo de Oliveira Jinior
Tiago Nunes Severino
Rodrigo Silva Nascimento
Juliana Gines Bortoletto
Heliza Faria Pereira
Carolina Cau Sposito
Heliza Faria Pereira
Tiago Nunes Severino
Rodrigo Silva Nascimento
Heliza Faria Pereira
Cleiton Hipolito Alves
Professor A
Rodrigo Silva Nascimento
Firmino Geraldo de Oliveira Janior
Professor A

Tiago Nunes Severino
Adriana Carvalho de Menezes
Dendena
Rodrigo Silva Nascimento
Firmino Geraldo de Oliveira Junior
Professor A
Tiago Nunes Severino
Professor A

Adriana Carvalho de Menezes
Dendena
Firmino Geraldo de Oliveira Junior

Professor A
Cleiton Hipolito Alves
Rodrigo Silva Nascimento
Tiago Nunes Severino
Tiago Nunes Severino

Luciene Azevedo

Tabela 1 — Relagio disciplina/professor
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CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL DOS PROFESSORES POR
SEMESTRE

Adriana Carvalho de Menezes Dendena 3h20 3h20
Carolina Cau Sposito 1h40 1h40
Cleiton Hipolito Alves 5h 3h20

Firmino Geraldo de Oliveira Junior 6h40 10h
Heliza Faria Pereira 3h20 3h20
Juliana Gines Bortoletto 3h20 1h40
Luis Henrique da Silva Novais 1h40 1h40

René Hamilton Dini Filho 3h20 Oh
Rodrigo Silva Nascimento 6h40 8h20
Tiago Nunes Severino 5h 11h40
Professor A 8h20 8h20

Tabela 2 — Relagiio professor/carga horaria semanal

PREVISAO DE CHEGADA DO PROFESSOR A

Previsto por concurso para o segundo semestre de 2015

TERMO DE COMPROMISSO

Os professores abaixo assinado concordam com a atribuigdo de disciplinas que
lhe foi destinada na tabela 1 acima e com a carga horaria descrita na tabela 2 e 3 acima,
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‘ comprometendo-se a ministra-las quando ofertadas no Curso Superior de Tecnologia
em Produgdo Publicitaria — Campus Passos:

A e N, z/azwﬁ fdioms- Qo Beitstll
Adriana Carvalho de Menezes Dendena— SIAPE —& Juliana Giives Borlolelm SIAPE 2028450
1680445

J

Luis Henrique da Sil\l Novais — SIAPE 1770383

Carolina Cau Sposito— SIAPE 1998740

) \

/

Va]ﬁ u A =G

,/René Hamilton Dini Filho — SIA('PE 2769337

Cleiton Hipolito Alves SIAPE 21]5062

liveira Jinior — SIAPE 190644 Rodrigo Silva Nascimento — SIAPE 2140934

Firmino Geraldo de

// A (“;;/l(«(/; JeQ //&Lw// /////6#1 ‘ |

iafzo Nunes Severino 4 IAPE 1907960

iza Faria Pereira — SIAPE 1957496

7/
‘ % — SIAPE 2186871

Anexo 3. Declaragdo — Infraestrutura

"{/M.Q /(;/\[4,, ol S b
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS PASSOS

DECLARACAO

Eu, Jodo Paulo Toledo Gomes, brasileiro, Professor EBTT, SIAPE n2 2760927, na
qualidade de Diretor Geral Pr6-Tempore do IFSULDEMINAS - Campus Passos,
estabelecida na Rua Mario Ribola, 409, Penha II, CEP 37903-358, Passos/MG,
DECLARO para os devidos fins que conforme previsto na RESOLUCAO N°
009/2014, DE 13 DE MARCODE 2014, Fase 1 de abertura de novos curso, que o
Campus Passos dispdes da Infraestrutura fisica para abertura do curso Superior
de Tecnologia em Producdo Publicitaria solicitada pelo seu Nucleo Docente
Estruturante:

- 3 Salas de aula (obra em andamento, com previsdo de entrega para
Abril/2015 - Bloco D)

- 1 Laboratdrio de Informatica (Bloco C)

- 1 Laboratério de Fotografia (obra em andamento, com previsio de
entrega para Abril/2015 - Bloco D)

- 1 Laboratério de Audiovisual (obra em andamento, com previsdo de
entrega para Abril/2015 - Bloco D)

- 1 Sala de Ilhas de Edig¢do (obra a ser realizada com previsdo de entrega
para Janeiro/2018 - Bloco E) - funcionard provisoriamente no
laboratério de informatica com os computadores e softwares que o
Campus ja dispode

- 1 Laboratdrio de Radio (obra a ser realizada com previsdo de entrega
para Janeiro/2018 - Bloco E) - funcionara provisoriamente na sala onde
atualmente é a recepcdo onde o Campus planeja montar a radio
comunitéria

Aquisicdo de equipamentos:
Laboratorio de Fotografia:

* 2 Kitpara estudio Fotografico
* 2 Girafa para estadio

* 4 Softbox 90x90 p/Flash

* 4 Suporte p/ Rebatedor

* 6 Garra Super
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* 1 Gerador para ligar tocha compacta

* 1 Mini mesa portatil para fotografia

* 6 Mini tripé

* 10 Kit de Limpeza Profissional

* 16 Bolsas para transporte

* 10 Cartdo de memoria 8 gb

* 17 Baterias para cimera

* 10 Tripés de camera fotografica

* 10 Cameras fotograficas Digital SLR com lentes intercambiaveis
* 8 Lentes para camera fotografica 55-300 mm

Laboratorio de Video:

* 2 Dolly Universal para tripé

* 4 Ultra LED 1000 5500K

* 1 Mini Grua de 3 Metros com Girocam, Monitor de 7" e Tripé com
Dolly

* 4 Tripé para iluminacdo

* 4 Digital Light 6x55

* 4 Refletor / lluminador Fresnel Spot light de 1000W

* 4 Iluminador Sun Gun de 160 Leds

* 2 Tripé

* 2 Caixa Camera Video

* 1 Filmadora Profissional

* 4 Bateria Watson

* 2 Monitor para Video Externo de 7.0" LCD HD com Entrada HDMI

* 4 Microfone de lapela

* 1 Tela Chromakey Verde 3x6MT com Ilho6s

* 1 Suporte para fundo infinito com tripés, barra retratil, pincas e
bolsa

* 2 Rebatedor 7em 1 de 110cm

* 16 Lampada Hal6gena

Ilhas de Edigcao

* 4 Computadores com placa de video para edigio audiovisual
* 4 Mesas para PC

* 14 Cadeiras

* 1 Ar condicionado central

* 3 Par de Monitores (Ativo) de Audio para Esttdio

* 3 Mesade som de 4 canais

* 8 Monitores de video de no minimo 27”

Laboratério de Radio

* 4 Microfone condensador
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e 4 Filtro para microfone

e 4 Suporte Articulado Para Microfone (para Mesa)
* 2 Microfone de méao

¢ 1 Mesade som de 12 canais

e 2 Computador

* 6 Fone de ouvido profissional

e 2 Gravador de dudio digital

e 20 Cabos P10 M - P10 F Estéreo 5m
e 20 Cabos XLR-M - XLRF 7m

¢ 2 Multicabo Montado 12 Vias

o 6 Par de Monitores (Ativo) de Audio para Estddio
¢ 1 Mesaredonda

® 2 Mesas para PC

e 5 (Cadeiras

* 1 Lousa/quadro

¢ 1 Quadro de corti¢a

¢ 1 Armério de a¢o 1,80m X 0,50m

e 4 Ventiladores de teto ou parede

e 1 Mesa para professor Imx 0,70 m
e 35 Carteiras ou mesas

¢ 36 Cadeiras (alunos e professor)

¢ 1 Armarios

* 1 Datashow

e 1 Ventilador

Por ser verdade, firmo o presente para que surte efeitos legais

Portaria 325/2014
Joao Paulo de Toledo Gomes
Mat. SIAPE 2760927 Portaria 325 de 24/02/2014
Diretor Geral Pro-Tempore
. IFSULDEMINAS Campus Passos
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Anexo 4. Declaragdo — Corpo Docente

MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS PASSOS /

DECLARACAO

Eu, Jodo Paulo Toledo Gomes, brasileiro, Professor EBTT, SIAPE n? 2760927, na
qualidade de Diretor Geral Pré6-Tempore do IFSULDEMINAS - Cimpus Passos,
estabelecida na Rua Maério Ribola, 409, Penha II, CEP 37903-358, Passos/MG,
DECLARO para os devidos fins que, com base na RESOLUGAO N2 009/2014, DE
13 DE MARCODE 2014, Fase 1 de abertura de novos curso, que esta gestio se
compromete a viabilizar a nomeagdo do 22 colocado no concurso 02/2014 para
docente em Publicidade e Propaganda em Outubro de 2015 para inicio ainda no
ano letivo de 2015 para que o Docente possa integrar-se ao CAmpus e aos cursos’
para atuar nos cursos Técnico em Comunicagdo Visual Integrado ao Ensino
Médio e Tecnélogo em Produgio Publicitaria.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte efeitos legais

Passos, 10‘?&3 r¢o de 2015

Jodo Paulo de Toledo Gomes
Diretor Geral Pré-Tempore

JoéoPFParLEFori egl%?Jd?ooéémes

Mat. SIAPE 2760927 Portaria 325 de 24/02/2014
Diretor Geral Pro-Tempore
|FSULDEMINAS Campus Passos

Anexo 6. Ata — Aprovacdo da comunidade do Campus Passos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONALE TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIfiNCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
. ' CAMPUS PASSOS
Rua Mrio Ribola, n° 409 - Bairro: Penha II — Passos-MG - CEP 37.903-358 - Tel:(35) 3526-4856
www.ifsuldeminas.edu.br/passos e-mail: http://www.pas.ifsuldeminas.edu.br/

Ata de Reuniio de Técnicos Administrativos e
Docentes' do Instituto .Federal de Educago,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
Cémpus Passos, realizada em 11 de fevereiro de
2015.

Aos onze dias do més de fevereiro de dois mil e quinze, as quatorze horas, realizou-s¢ uma Reunido .
com técnicos administrativos e docentes, no Instituto Federal de Educagfio, Ciéncia e Tecnologia,
Campus Passos, estabelecido & Rua Mério Ribola, mimero 409, Bairro Penha II, Passos — MG, sob
presidéncia de Jodo Paulo de Toledo Gomes. Jodo Paulo anuncia que a reunido foi convocada
devido a apresentagdio das propostas dos novos cursos, determinando para cada proposta, tempo de
10 minutos para apresentagdo e 5 minutos para arguigfo; e que ap6s discutidos todos os assuntos
todos deverdo assinar a ata. Em seguida, Jodio passa a palavra ao Wanderson, que relata sobre a
importéncia de conhecer o panorama que define como funcionam as projegSes docentes e inicia sua
fala abordando a audiéncia ptiblica realizada em 2011 a qual definiu-se os eixos tecnologicos dos
cursos que estfo em andamento até hoje, onde a verticalizagéo dos cursos deverdo acontecer dentro
dos eixos teenologicos até atingir a meta de 1200 alunos, pois os mesmos deverdio compartilhar:
corpo docente, laboratorios, infraestrutura e maquindrios. Afirma que os eixos de enfermagem e
informéatica foram uma extensfio do cAmpus Muzambinho e os cursos de Comunicagfo Visual e
Vestuario foram decididos em audiéncia publica: Revela que certos cursos como engenharia civil,
medicina e outros exigem, muito mais do que o cAmpus oferece ¢ saem fora do eixo tecnologico
proposto pela audiéncia publica. A abertura dos cursos que serfo apresentados foi feita através de
estudos com comissdes interdisciplinares. Wanderson diz que as discussdes feitas anteriormente,
por essas comissdes, junto com a dire¢do do IFSULDEMINAS, definiram quantitativos de docentes
e desenvolverém boas agdes como a prevengdo de evasdo escolar De acordo com essa discussdo

explicou como surgiu a ideia da abertura de um novo curso integrado, depois foi feito um estudo do
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quantitativo de professores necessarios e foi visto a possibilidade de um novo curso integrado em
Comunicago Visual. Foi colocado ao curso de Comunicagdo Visual a possibiﬁdade desta permuta
para modalidade Integrada ¢ a abertura de um curso superior na érea de Produg¢fo Publicitaria que
exigia apenas mais 1 professor, dessa forma, dentro das possibilidades que eram oferecidas
comegaram a idealizar a construgo deste e dos demais cursos dentro da mesma linha de raciocinio.
Em seguida Wanderson apresenta o panorama de quantidade de cursos e docentes previstos para o
futuro e levanta uma outra questdo que ¢ a quantidade de alunos as quais o cAmpus deveria ter em
2017, porém, o cAmpus nfo alcangard a meta prevista dentro do prazo estipulado pelo MEC. Jodo
Paulo afirma que o cimpus tem hoje o valor mais alto de custo por aluno dentro da rede do

IFSULDEMINAS. Wanderson, apresenta o quantitativo de 45 docentes presentes no campus e mais

"15 vagas as quais ja foram distribuidas dentre os cursos existentes, exceto 1 vaga que ainda ndo foi

definida. Diz que a aprovagio dos cursos seguem 2 legislagSes e que em ambas tem a apresentagdo
dos cursos a comunidade académica e quem aprova os cursos sio os colegiados CADEM,
CAMEM, CEPE, Conselho Superior e afirma que os cursos foram avaliados com antecedéncia péra
chegar até apresentagiio que esta sendo colocada hoje em pauta nesta reunifio. Em seguida, convida
a coordenadora do NDE Juliana para apresentar o curso integrado Técnico em Comunicago Visual.
Juliana afirma que o Wanderson, ja justificou um pouco da abertura deste curso, pois foram
escolhidos devidos aos eixos definidos em audiéncia plblica supracitada. Justifica que o curso foi
escolhido dentro do eixo produgdo cultural e design e por proporcionar a verticalizagdo. Afirma que

o uso de laboratérios e professores comungam com todos os cursos do eixo. Diz que o curso ¢

_propicio a economia criativa com um grande potencial a ser explorado nesta drea ¢ que 0 Brasil

ocupa uma posigio 10° lugar em nivel mundial ¢ tem intengdes de investimento pelo fundo do
BNDS e dessa forma, é necessdrio que haja capacitagio na érea, assim presenta projegGes
favoraveis a criagdo do cyurso ¢ mostra que o mesmo esté dentro da proposta de economia criativa;
chama a atengfo para 4rea de consumo a qual pretende-se explorar e destaca a necessidade de
capacitar profissionais. Aponta a média salarial de um profissional recém formado na érea, a qual
sobressai a média salarial do Brasil e afirma que a instituigdo deve ofertar cursos que ajudem o
desenvolvimento do pais dentro da realidade que a instituig8o oferece. Em seguida, mostra o que o
profissional da 4rea de Comunicagéio Visual, podera oferecer ao mercado apds formado e elenca os
objetivos especiﬁcbs do curso, muito caracteristico da indéstria criativa. E diz que estdo sendo
feitos questionérios os quais apontam afinidade dos alunos de 9° ano com a drea. Apresentou o
petfil de egresso a comunidade. Disse que a infraestrutura necesséria estd quase concluida para
efetuar este curso e apresentou a matriz curricular. Jodo Paulo pergunta se hd duvidas ou
questionamentos. Felipe pergunta se hé a possibilidade de aumentar o quantitativo de vagas para
alunos, Jodio afirma que nfo ha possibilidade devido a capacidade fisica. Juliana afirma que também

deve se levar em consideragio o comprometimento da didatica dentro da sala de aula. Vera ainda
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afirma que se algum aluno ficar em dependéncia aumentaré ainda mais o quantitativo de alunos por
turma e a infraestrutura pode nfo comportar. Foi aberta a votagfio tendo aprovagéo uninime. Em
seguida foi passada a palavra a Maria Concebida, apresentando 0 NDE do curso Subsequente
Técnico em Modelagem, ela apresenta a colaboragéio dos professores do CEFET, diz que o curso
esta dentro do eixo Produgdo Cultural e Design, justifica as antigas mudangas de nome do Curso e
em seguida, apresenta dados do setor do vestudrio, aos quais apontam que o curso de modelagem
destaca como preferéncia no mercado. Diz que o curso técnico em modelagem foi definido baseado
na caréncia de profissionais do setor, apresenta o perfil do egresso a comunidade do cdmpus e
justifica o motivo da abertura do curso subsequente em Modelagem, o qual estd ligado ao
quantitativo de professores e a infraestrutura, apresenta ainda a matriz curricular do curso. Em
seguida, Roger pergunta se hd necessidade de aumentar a infraestrutura j& existente para realizagio
do curso. Maria explica que ndo. Felipe pergunta porque o Curso subsequente Técnico Vestuério
deixara de existir. Maria explica que ¢ devido a verticalizagfo dentro da 4rea de moda. Clayton
pergunta se mudangas foram apenas nos nomes dos curso ou também nos contetidos. Maria
responde que o curso Técnico em Modelagem traz uma nova grade curricular diferente do curso
téenico em Vestuério. Jofo pergunta se a comunidade aprova ou néo o curso.recebendo a aprovagdo
uninime da comunidade. Joo solicita a Maria que apresente o curso de Desing em Moda que inicia
falando da verticalizagao; afirmando que o curso abrange a inddstria criativa e ainda que a criagio
do curso aproveitaré a infraestrutura e a mio de obra jé existente no cAmpus. Apresenta o perfil do
egrcséo, matriz curricular, ¢ diz que os profissionais de comunicagdo visual somardio ao corpo
docente do curso tecnélogo em Desing de moda. Jodo, pergunta se ha questionamentos. Anita,
pergunta porque o curso Tecndlogo tem o quantitativo de 30 alunos e o curso técnico em
Modelagem nfio pode oferecer a mesma quantidade Foi explicado que ¢ devido a matriz curricular.
Felipe questiona sobre a mesma quest&o. Alisson, pergunta se foi estudado anteriormente a questdo
de vagas Maria responde que sim, Clayton pergunta se ha possibilidade de mudén@a do nome para
atrair alunos do Sisu; tendo sua fala completada por Laura. Wanderson afirma que este curso é um
bonus a0 [IFSULDEMINAS- cAmpus Passos. Roger questiona sobre hé possibilidade de mudar o
curso para Bacharelado, por aumentar a carga horaria em somente mais 1 ano. A equipe de Moda
disse que nfo, essa atitude compromete a'qualidade do curso.Simone afirma que o questionamento,

nfio'é sobre a qualidade do curso, e sim sobre atragiio de alunos para curso. Felipe completa seu

questionamento e deixa claro que a comunidade dos Técnicos estd preocupada com a concorréncia

de alunos na hora de escolher entre os cursos da drea de moda ofertados pelo IFSULDEMINAS. Foi
justificado o motivo de nfio abrir um bacharelado em Design de Moda pela equipe. Bruna coloca a
questdio do insucesso do curso de Bacharelado na regido devido a experiéncias anteriores de outras
instituig8es. Jodo abre a votagdo. 17 pessoas foram contra, 49 pessoas foram a favor e 1 teve

abstengfo. Finalizada a votagfo a palavra foi passada ao Professor Rodrigo, representante do NDE
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de Produgiio Publicitéria que iniciou sua apresentagio com um video que abordava assuntos
relevantes sobre o curso pleiteado, apds a apresentagdo, Rodrigo diz que o curso foi definido devido
pela infraestrutura e corpo docentes existentes, diz que o curso de bacharel néo é interessante 'para
esta drea devido a necessidade de formag#o rapida do profissional. Afirma que a abertura da UEMG
ndo é uma ameaga ao IFSULDEMINAS devido a desvalorizag8io e desmotivagfo do professor, que
ocasiona a redugdo da qualidade dos cursos ofertados. Afirma que o curso em Produgo publicitaria
serd bem vindo devido ao leque de opgdes que o mesmo oferece. Apresenta resultados parciais da
pesquisa de demanda que foi iniciada recentemente, ja apresentando preferéncias ao curso proposto.
Apresenta a comunidade os objetivos do curso, o perfil de egresso, o eixo tecnoldgico e justifica o
quantitativo de alunos. Em seguida mostra que a matriz curricular que é enxuta e esta focada em
atender as necessidades do mercado. Joo Paulo, abre para a votago.17 pessoas foram contra, 49
pessoas foram a favor e 1 teve abstengdo. Em seguida, a palavra ¢ passada a professora Adriana
presidente do NDE de Graduagio em Administragfio, que iniciou os trabalhos afirmando que a
equipe do curso é pequena e por isso contard com a participagio de docentes de outras Areas,

justificou que a abertura do curso foi devido a necessidade de alunos para o cdmpus e o professor

.Jodo Marcos explica sobre o motivo de abrir o curso de administragdo destacando que. a area

gerencial é muito importante para todas as areas dos eixos tecnol6gicos abordados no campus. Diz
ainda que a inovagfo sé acontece se as pessoas inovarem. Adriana diz que o curso acontecerd em
horério noturno com 40 alunos por ndo demandar laboratérios especificos, e diz que o diferencial do
curso serd mais focado na érea pratica. Destaca na matriz curricular apresenta contetdos de
recursos Humanos e relacionamento interpessoal importantes para este profissional. Jodo Marcos
mostra o perfil do profissional, apresenta os resultados parciais da pesquisa os quais apontam para o
interesse da comunidade passense ao curso e mostra a importdncia do curso para a regifo. Roger,
coloca que o curso de administragio é um bonus ao cérnpué. Jodo Marcos afirma Que sim,
reforgando que primeiramente € preciso atingir a meta de 1200 alunos para posteriormente delinear
outros eixos tecnolégicos. Rildo justifica que a criagdo do curso Administragdo foi devido a falta de
professores para abrir um curso de licenciatura em Letras. Adriana, completa que o curso é feito
com um numero reduzido de professores. A assembleia -afirma que o curso tem ' grande
possibilidade de se destacar. Rildo lembra que o REUNI coloca o professor com uma elevada carga
horéria. Jodo Paulo abre a votagio e todos aprovam o curso. Em seguida a palavra é passada ao
Professor Juliano Caliari membro do NDE da especializagio da enfermagem oncolégica, o qual
afirma que houve uma grande reflexfio sobre a abertura do curso devido a carga de estagio exigida.
Falou da discussdo que vem sendo realizada entre professores da 4rea e a gestio do cAmpus sobre a
possibilidade da abertura da graduagfio, mas o numero limitado de professores levou o corpo
docente de enfermagem a concluir que neste momento a methor opgfo seria abertura de um curso

de especializagfio lato sensu em enfermagem oncoldgica que tem data prevista para iniciar em
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129 agosto de 2015, conta sobre o contexto histérico até chegar a este nome e diz que este curso atrai
130 mais do que o curso de enfermagem em cardiologia, pois, existe uma caréncia de profissionais no
131 mercado. Juliano mostra dados do setor os quais demostram um aumento de casos cAncer no
132 mundo. Fala sobre os horarios alternativos que o curso oferecera devido a particularidade do setor
133 de enfermagem, e justifica o quantitativo de 30 alunos devido a carga horéria de estagio. Apresenta
134 a Matriz curricular. Aﬁrfna que a questdo de estagio ji estd sendo delineado com o Hospital dor
135 céncer de Passos. Diz que foi convidado profissionais de outros cAmpus para atuar no curso.
136  Finalizada as apresentagdes Jodo Paulo abre a palavra a Assembleia. Anita pergunta sobre a
137 possibilidade da abertura de uma possibilidade em Graduag#o. Juliano confirma a impossibilidade
138 devido a falta de professores. Firmino, pergunta sobre o hordrio. A equipe de NDE responde
139  satisfatoriamente as questdes. Felipe pergunta se o curso poderd ter a participago de éareas afins da
140 medicina. Juliano responde que ndo, somente enfermeiros. Constatados e discutidos todos os
141  propoésitos da reunifio, a mesma se encerrou as dezessete horas, na qual eu, Jussara Aparecida
142 Teixeira, ocupante do cargo de docente EBTT e chefe de gabinete, lavrei a ata, que depois de lida e

143 aprovada foi assinada por todos os presentes.

by
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MINISTERIO DA EDUCAGAO |
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS PASSOS

Convocagio n° 001/2015/GabDir/IFSULDEMINAS/Campus Passos
Passos, 05 de Fevereiro de 2015.

Ao Técnicos Administrativos e a os Docentes do
IFSULDEMINAS - Campus Passos

ASSUNTO: Reunifdo para apresentagiio das propostas dos cursos previstos para iniciar em

2015/2016 -
Prezados Senhores tas),

O Diretor Geral Pré Tempore do IFSULDEMINAS- Campus Passos, Professor
Jodo Paulo de Toledo Gomes, no uso de suas atribuigSes convoca os senhores(as) para reuniéo
geral para apresentagdo e aprovagdo das propostas dos novos cursos para o ano de 2015 ¢ 2016
Data: 11 de fevereiro de 2015 (quarta-feira)
Horéario: 14h00

Local: Campus Passos — Sala A3(EAD).

Pauta:
-Apresentagio dos novos cursos pelos coordenadores de curso.
“-Aprovagdo dos cursos por meio de votagdo pela comunidade.

-

Atenciosamente,

Mat. SIAPE 2760927 Pirtaria 325 de 24/02/2014
Diretor Geral Pro-Tempore
IFSULDEMINAS Campus Passos

Rua Mdrio Ribola, 409, Penha Il, CEP 37.903-358, Passos-MG
(35) 3526-4856 - www.ifsuldeminas. edu. br/passos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

CAMPUS PASSOS

CONVOCACAO N°001/2015/GabDir/IFSULDEMINAS/ Campus Passos

Pauta: Apresentagio das propostas dos cursos a comunidade académica previstos para iniciar em 2015/2016.

NOME CARGO ASSINATURA
1 |Alisson Lima Batista Assistente em Administragéo /é;};?’} W
2 |Ana Marcelina de Oliveira Administradora A %\C A //\(/,\/T[/ UVQL\é:vC/\W
3 | Anita Pereira Ferraz Assistente Social Q&Mh KQWQ\ Yo V\,{
; . B )
4 | Antoniette Camargo de Oliveira |Pedagoga ) Jos. . //f]/“”
5 |Carla Fernandes da Silva Assistente em Administragdo
6 |Céssio Cortes da Costa Assistente de Alunos
7 |Cl4udia dos Santos Valvassora |Enfermeira
Silveira
8 Clayton Silva Mendes Assistente em Administragdo
9 |Emanuel Carvalho Silva Assistente de Alunos h:,‘ éQ\K
- - : = S
10 |Brika Paula Pereira Assitente de Alunos L¥e €o.Se Conanney
11 |Felipe Palma da Fonseca Auxiliar em Administragdo Cg >
12 |Filipe Thiago Vasconcelos Vieira | Assistente em Administragdo T
13 |Flavio Donizete de Oliveira Contador
14 | Gabriela Rocha Guimarges Técnico em Assuntos Q N
. Educacionais Vﬂ}@/ Q n g‘ Q\MW\’G\/\’Q}’\
15 Gisele Silva Oliveira Auxiliar de Biblioteca &, & o)
16 |Helen Rodrigues Simdes Assistente em Administracﬁo 7 /u{{éé/é Yo
17 |Helena Madeira Caldeira Silva | Jornalista BN ;
18 |Jodo Alex de Oliveira Técnico em Tecnologia da
Informag#o
19 |Joel Rossi Técnico em Laboratério / / i
Informaética S
20 | Jussara Alves Monteiro Silva Assistente em Administragdo %{f/f# /gfﬁ )
21 |Jussara Oliveira da Costa Bibliotecaria-Documentalista )
22 |Karen Kelly Marcon Técnico em Contabilidade mwz
23 |Karoline Nascimento Tradutor e Interprete de
Linguagem de Sinais UVgtWV\/{vd:g&J
24 |Laura Rodrigues Paim Pamplona | Auxiliar de Biblioteca M\ k\g e

N
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25

Lilian Cristina de Lima Nunes

Assistente em Administragdo

26

Luis Gustavo de Andrade Fagioli

Psicologo

/ Y, [S(‘;i; v \) _!i:\“(-‘%g' //f,

27

Mateus Henrique P. Gongalves

Técnico em Laboratério /
Informética

28

Pamela Tavares de Carvalho

Técnico em Laboratério /

|4

Vestuério 3
29 |Paulo Henrique Novaes Téenico em Assuntos S f'T
Educacionais /@(ﬁ"mi (el \(‘x\ o Ty
. A )
30 |Regiane Mendes Costa Paiva Técnico de ‘g
Laboratério/Enfermagem &» \
31 {Réger Louiz Sarno Gongalves | Assistente em Administragdo A LM \\ z f\;
R R © i | i -
32 |Rogério Eduardo Del Valle Silva | Técnico em Tecnologia da f/i\ }4 { (J (J( )‘ 0 [ -
Informagdo K~ NA/‘MU ‘:‘,V( J /{ J
33 |Romilda Pinto da Silveira Bibliotecéria ANV
Ramos Afastamento “Stricto AFAGTAmenTs (ualif IAGA0
Sensu” SN
34 |Sheila de Oliveira Rabelo Moura | Assistente em Administragéo |~ <2\~
o - o R p T N/
35 |Silvio César Pereira Carvalho | Auxiliar em Administragdo I Q g ana
36 |Simone Aparecida Gomes Técnico em Tecnologia da %/j g :9 :
Informagéo j&
. . AV
37 | Vera Licia Santos Oliveira Pedagoga Jﬂz AL
38
39
40
41
42
43
44
45
46
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
CAMPUS PASSOS

LISTA DE PRESENCA

CONVOCACAO N°001/2015/GabDir/IFSULDEMINAS/ Cimpus Passos

Pauta: Apresentagio das propostas dos cursos a comunidade académica previstos para iniciar em 2015/2016

NOME CARGO ASSINATURA
i Professor EBTT g I, / )
1 gg;xc‘?:jaCarvalho de Menezes ‘ Q{f?{% e b/é?)fi’; ’ J o
Ana Keila dos Reis Professor Substituto
| Aot o o | AFASTAmCTo Quau Fieagao
4 | Andréa Cristina Alves Professora EBTT
5 | Artino Quintino da Silva Filho  |Professora EBTT
6 |Beatriz Gloria Campos Lago Professora EBTT
7 |Beatriz Dutra Brazo Lélis Professor Substituto
8 |Bruna Barbara Santos Bordini | Professora EBTT
9 |Carolina Cau Spésito Professor EBTT
10 | Cleiton Hipdlito Alves Professor EBTT
11 |Douglas Donizeti de Castilho Professor EBTT
Braz
12 |Elaine Cristina dos Santos Professora Temporaria
13 |Emerson Assis de Carvalho Professora EBTT @/m(ﬁ@}? ~(Z'w4 de Lanio Mo -
14 |Fernanda Mateus Queiroz Professora EBTT é) f
Schmidt W .
15 | Firmino Geraldo de Oliveira |Professor EBTT Sy Y
Janior
16 |Fredy Coelho Rodrigues Professor EBTT
17 |Heliza Faria Pereira Professora EBTT
18 |Heloisa Turcatto Gimenes Faria |Professora EBTT
19 |Hiran Nonato Macedo Ferreira | Professor EBTT
20 |Jamila Souza Gongalves Professora EBTT
21 |Janaina Faustino Leite Professora EBTT &{ //
22 |Jodo Marcos Fernandino Professor EBTT |

Evangelista

,_({_; N 1
BB NIRRT N\
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23 |Jo#o Paulo de Toledo Gomes Professor EBTT
24 |Juliana Gines Bortoletto Professora EBTT
25 |Juliano de Souza Caliari Professor EBTT
26 |Jussara Aparecida Teixeira Professora EBTT
27 |Juvéncio Geraldo de Moura Professor EBTT o ///;j/
A - POV

28 |Lidervan de Paula Melo Professor Substituto /: L Jd/ JUG" A ‘/ s @ / // (/A £)
29 |Luciano Alves Carrijo Professor EBTT ‘ ,)(eef W T D
30 |Luciene Azevedo Professora EBTT ’ /
31 |Luis Henrique da Silva Novais  |Professor EBTT T
32 |Maria Bernadete Oliveira de Professora EBTT

Carvalho
33 |Maria Concebida Pereira Professora EBTT W%u@\& .
34 |Mariana Eliane Teixeira Professora EBTT Jualif

Afastamento “Stricto Sensu” AFST! \'\‘“(/“'m ua “’{\(fm
35 |Marcilio Silva Andrade Professora EBTT bare s //vg /A
36 |Nariman de Felicio Bortucan Professora Substituta ‘

Lenza P\{b/\/\ VYYV‘I'Y\L)Q J@/Y\ '363
37 |Nayara Silva de Noronha Professora EBTT P _ - -

Afastamento “Stricto Sensu” AEASTANETO - QVALIFILAGAO
38 |René Hamilton Dini Filho Professor EBTT
39 |Rildo Borges Duarte Professor EBTT
40 |Rodrigo Cardoso Soares de Professor Substituto

Araujo
41 |Rodrigo Silva Nascimento Professora EBTT
42 | Tadeu Vilela de S Professor EBTT Toucd, / "’

ouza Lo 4’;{/P/M { J/ﬁ) (/ Q‘G\A 7

43 | Thomé Simpliciano Almeida Professor EBTT i 7 o S, A {
44 | Tiago Nunes Severino “cedido  |Professor EBTT

para a EBC”
45 |Vénia de Oliveira Borges Professora Substituta
46 | Vinicius Alves Silva Professor EBTT

Afastamento “Stricto Sensu Aﬁ\z‘.ﬁi\ﬁ% ~T6 Q_\g‘ /&L\ﬁ@ﬁ@f;}
47 | Wagner Edson Farias dos Santos |Professor EBTT .

- —t e
48 | Wanderson Lopes Lamounier | Professor EBTT 9 NN, ~ '
L ANNAANSAA

49 | Yeda Maria Antunes Siqueira | Professora EBTT 0

e,

el
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Em 09 de abril de 2015, o Grupo de Trabalho (GT) do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)
do Campus Pogos de Caldas visitou o Campus Passos para analise da proposta de criagdo do curso
presente nesse PPC e, de forma consultiva, apresentou o relatério em anexo, o qual as sugestdes e

indicagdes apresentadas foram acatadas e alteradas conforme parecer que segue em anexo.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

S — SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

E DUCACVA‘O,' C|ENEI'5 ETECNOLOGIA = =

L s G INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SUL DE MINAS GERAIS

Assunto: Analise de proposta de criagdo de novo curso: Curso Superior de Tecnologia em
Producao Publicitaria.

Solicitagao: Campus Passos

Interessado: IFSULDEMINAS — Campus Passos

Relatério

Em atendimento ao MEMO. 005/2015/CEPE/REITORIA/IFSULDEMINAS, os
representantes do Campus Pogos de Caldas no Colegiado de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) constituiram grupo de trabalho (GT) para analise da proposta de criagéo
do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria pelo Campus Passos, conforme
Instrugdo Normativa para abertura de cursos novos (Resolugdo CONSUP n;° 009/2014).

Apbs leitura e andlise da documentacao apresentada pela diregdo do Campus Passos e
pelo NDE do curso, a realizagdo de visita in loco no dia 9 de abril de 2015 e reuni&o com
os integrantes do NDE do referido curso, o GT faz as seguintes consideraces sobre o
desenvolvimento da fase 1 — preliminar para tramitacdo da proposta:

1. Documentacéo apresentada ao Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE):

a) Portaria, emitida pelo diretor geral do campus, definindo o Nucleo Docente Estruturante
(NDE).

Portaria apresentada. Registre-se apenas que a referida portaria poderia indicar o nome do
curso adequadamente. Aproveitamos para solicitar que seja pensada a uniformizaggo do
nome do curso dadas as diferentes formas que aparecem no diferentes documentos:
Curso Superior de Tecndlogo em Comunicagdo Publicitaria / Curso Superior de Tecnologia
em Producdo Publicitéria/ Tecndlogo de Produgdo Publicitéria. Em reunido com o NDE, a
pedagoga e o coordenador do curso, informaram que j& haviam percebido e que
provavelmente fardo a opgéo por “Curso Superior de Tecnologia em Produgéo Publicitaria”.

b) Levantamento da demanda.
Foi apresentado texto com breve descrigdo da cidade de Passos (MG), descricdo de

momentos e instrumentos utilizados para o levantamento da demanda: audiéncia publica
(realizada em maio de 2011), aplicagdo de questionarios para alunos de 9° ano do ensino
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fundamental e de 3° ano do ensino médio (realizacdo em 2011) e realizagcdo pesquisa de
demanda com alunos do 3° ano do ensino médio e e com profissionais que atuam na area
de comunicacdo (2° semestre de 2014). Como o texto faz referéncia ampla ao APL,
solicitou-se que ou a frase seja modificada ou que apresente os dados do APL da cidade
de Passos. Embora o texto ndo permita acesso as informagbes obtidas durante o
levantamento, os dados divulgados e a anélise realizada justificam a criagcdo do curso.

c) Apresentacdo da demanda a comunidade do cadmpus
O Campus Passos apresentou ata de assembleia com os servidores, momento em que
0s cursos foram apresentados e discutidos.

d) Confirmagdo da demanda através do PDI. Caso o curso néo esteja apresentado no PDI,
este protocolo inicial deverd ser encaminhado ao CONSUP para que o mesmo emita
parecer sobre a proposta de criagdo de novo curso, para posterior encaminhamento ao
CEPE da proposta.

Né&o foi enviada documentacdo para atender a este item.

e) Relacdo dos professores que atuardo no curso com suas respectivas cargas horarias de
aulas semanais e assinaturas. Caso haja a necessidade de concurso publico, informar o
quantitativo de vagas disponivel com a relagdo nominal das disciplinas que ser&o
destinadas as mesmas. O quantitativo de vagas devera ser emitido pela Diretoria de
Gestdo de Pessoas. A carga horaria do docente ndo devera ultrapassar o limite definido
pela Normativa Docente.

O documento enviado ao CEPE com o quantitativo de aulas por docente apresentava
apenas as aulas ministradas no curso. Foi pedido pela comissé&o de avaliagéo in loco um
documento que contemplasse também o numero de aulas dos docentes em outros cursos
do campus. Esse documento foi prontamente disponibilizado e possibilitou verificar que a
carga horéria docente esta dentro dos pardmetros estabelecidos pela normativa. Uma
preocupacédo do GT é com relagdo ao Prof. Cleiton que possui 17 aulas no segundo
semestre de 2018.

f) Relagdo da infraestrutura fisica necesséaria para a oferta do curso, indicando a sua
existéncia ou a necessidade de construgdo. Caso haja a necessidade de construcéo,
apresentar o seu planejamento, ressaltando a sua localizagdo para a construgdo e o
orgamento previsto.

O campus apresenta infraestrutura fisica para o oferecimento do curso ja no primeiro
semestre de 2016. No entanto, alguns dos laboratdrios ndo serdo acomodados na forma
ideal, exigindo que novas construcdes sefam realizadas até 2018.

g) Matriz curricular: disciplinas e ementas

O Campus Passos apresentou a matriz curricular e o ementario. Em relacdo & matriz,
foi apontado que no 1° periodo ha diferenga no calculo total das disciplinas tedricas.
Quanto as ementas e respectivas referéncias foram feitas as seguintes observagdes: a)
necessidade de revisédo textual;, b) necessidade de reviséo das referéncias tendo em vista
a data de publicagéo de algumas obras assim como a verificaggdo se ainda estéo no prelo;
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¢) uniformizacéo das ementas em relagdo a quantidade de tdpicos indicados e em relagdo
a carga horaria estabelecida para a disciplina; d) necessidade de explicitar como sera o
desenvolvimento das disciplinas de “Projeto Experimental em P.P.” (O NDE esclareceu que
isto foi feito no PPC, porém reafirmamos a necessidade de mostrar como sera a
operacionalizagéo das disciplinas e o desenvolvimento do projeto pelos alunos).

Também foi apontado que a carga horaria total do curso (2400 horas) ultrapassa em
muito a carga horaria minima estabelecida para o Curso Superior de Tecnologia em
Produgdo Publicitaria no Catéalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (1600
horas). Os participantes do NDE fizeram a devida arguicdo em defesa da carga horaria.

h) Perfil de formag&o do egresso.

O GT recomenda revisgo textual e, dentre as competéncias e habilidades elencadas,
indicar somente aquelas referentes ao exercicio da profissdo de tecndlogo em Producdo
Publicitaria (Sugere-se excluir ou explicitar: “Possuir capacidade critica para apreender,
transmitir e aplicar a Produg&o Publicitaria.” e “Conhecer questées contemporaneas.”

2. Visita in loco do GT. Na visita deverdo se encontrar com o diretor do
Departamento de Desenvolvimento Educacional ou do Departamento de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e com os docentes que compéem o NDE.

No dia 9 de abril, durante a visita in loco foi realizada reuni&o entre representantes do
GT do Campus Pogos de Caldas (professores Thiago e Marcio e a pedagoga Berenice),
fodos os participantes do NDE do curso e com o Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensgo
do Campus Passos, contando ainda com a participac&o da pedagoga do Campus Passos.
Durante a reunido, houve conversa sobre a proposicdo do curso, assim como
esclarecimentos sobre os documentos apresentados até o momento. As pontuacdes feitas
pelo GT e os esclarecimentos constam dos itens anteriores deste parecer. Também foi
feita visita as dependéncias do campus.

Parecer do GT: Considerando o exposto acima, emite-se parecer favordvel a criagao do
Curso Superior de Tecnologia em Produgédo Publicitaria pelo Campus Passos.

Data: 17 de abril de 2014

Representantes dos Campus Pogos de Caldas participantes do GT:

Representante do NIPE: | Thiago Caproni Tavares Lf\,g i
Representante dos TAEs no CEPE: | Rosangela Frederico Fonseca o oL
Representante (suplente) dos TAEs no CEPE: | Berenice Maria Rocha Santoro ﬁf’"ﬂf«i
N

Representante docente no CEPE: | Yull Heilordt Henao /
¢ / Y

Representante de docente da area: | Marcio Bess ‘-\'B(v-\ W aritese,
\
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Assunto: Parecer sobre o Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de proposta de criagéo de Curso
Superior de Tecnologia em Produgédo Publicitaria.

Solicitagédo: Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE)

Interessado: [FSULDEMINAS - Campus Passos

PARECER

Em atendimento ao MEMO. 008/2015/CEPE/REITORIA/IFSULDEMINAS de 13 de junho de 2015, os
representantes do Campus Pogos de Caldas no CEPE constituiram um Grupo de Trabalho (GT) para
andlise do PPC da proposta de criago do “Curso Superior de Tecnologia em Produgéo Publicitaria”
pelo IFSULDEMINAS, Campus Passos, em conformidade com a Instrugdo Normativa para abertura
de cursos novos (Resolugdo CONSUP n° 009/2014).

Apoés leitura e analise do PPC disponibilizado no drive do CEPE, apés andlise da Comisséo da
Camara de Ensino (CAMEN), o GT faz as seguintes sugestdes de alteragcdo:

1. No primeiro paragrafo da pagina 11, na apresentagdo do curso consta no PPC:

“O Curso Superior de Tecnologia em Produgéo Publicitéria, apresentado no presente Projeto
Pedagdgico de Curso - PPC, tem por objetivo suprir a caréncia da oferta de um curso na area de
Publicidade e Propaganda que abranja a formagdo em suas diversas areas, formando assim
profissionais para atuar na cidade de Passos-MG e regi&o.”

Quando o PPC menciona “suprir a caréncia da oferta de um curso na area de Publicidade e
Propaganda” provavelmente olvidou-se de considerar que na mesma cidade de Passos existe um
curso de bacharelado em “"Comunicagéo Social, Publicidade e Propaganda”’, na Universidade
Estadual de Minas Gerais (UEMG), que também é publica e gratuita e oferece 50 (cinquenta) vagas
anuais na area de Publicidade e Propaganda.

Assim, com base neste fato, o GT sugere que no PPC seja informado que, embora exista um curso
da mesma area na UEMG qual seria a importancia da criagdo do curso Superior de Tecnologia em
Produgao Publicitaria no IFSULDEMINAS, Campus Passos.

2. No terceiro paragrafo da pagina 11:

No PPC lé-se: “Assim, o Projeto Pedagégico de Curso — PPC propée uma formagéo ampla, no
sentido de possibilitar ao futuro comunicélogo...”

Tendo em vista tratar-se de um Curso Superior em Tecnologia de Publicidade e Propaganda, o GT
propbe seja substituida a designagéo do egresso de “comunicélogo” para “tecnélogo”, que, inclusive,
€ o nome mencionado no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, edigéo 2010 do
MEC.
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3. No terceiro paragrafo da pagina 15, quando menciona pesquisa de demanda realizada em 2014
para retificar ou confirmar o resultado das pesquisas realizadas em 2011, foi levada em considerag&o
a existéncia de um outro curso na area de Publicidade e Propaganda no municipio para verificar se,
mesmo com a existéncia deste, haveria demanda para um Curso Superior de Tecnologia em
Produgédo Publicitaria na cidade de Passos?

4. Na analise da proposta do curso feito pelo GT quando da visita in loco e na anélise realizada pela
CAMEN, foi sugerida a diminuicdo da carga horaria do curso que foi apresentada no PPC como
sendo de 2000, duas mil horas, ja que o proprio MEC sugere carga horaria minima de 1600, mil e
seiscentas horas.

Na pagina 16 do PPC torna-se evidente que o publico pesquisado prefere um curso mais breve (34%
preferem um curso de trés anos, enquanto 30% preferem um curso de quatro de duragdo. Além
dessa preferéncia o GT observou que ndo existem “janelas” no curso, para que o aluno possa,
futuramente, utilizar para repor alguma disciplina que n&o cursou ou na qual ficou de dependéncia.

5. Como o GT da visita in loco preocupou-se com a carga horéria de 17 aulas para o Professor
Cleiton, questiona-se se essa carga horéaria foi diminuida.

6. Outras sugestdes foram feitas pelo GT diretamente no texto do PPC sobre algumas corregbes de
formatagéo e gramaticais ou de vocabulario.

Pocos de Caldas, 05 de agosto de 2015.
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