MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37553-465 - Pouso Alegre/MG

Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 063/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018.

Dispoe sobre a aprovagdo “ad referendum” da
alteracdo do Projeto Pedagdogico do Curso
Tecnologia em Producdo Publicitaria — Campus
Passos.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n° 141/2018 —
se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, RESOLVE:

Art.1° — Aprovar “ad referendum” a alteracdo do Projeto Pedagdgico do Curso
Tecnologia em Produgao Publicitaria — Campus Passos.

Art.2° — Revogar a Resolugdo 063/2017 de 28 de setembro de 2017.

Art.3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 19 de setembro de 2018.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1. DADOS DA INSTITUICAO

1.1. IFSULDEMINAS - Reitoria

Nome do Instituto

CNPJ

Nome do Dirigente
Endereco do Instituto
Bairro

Cidade

UF

CEP

DDD/Telefone
E-mail

1.2 Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora
CNPJ

Nome do Dirigente
Endereco da Entidade
Mantenedora

Bairro

Cidade

UF

CEP

DDD/Telefone
E-mail

Instituto Federal de Educacio Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais

10.648.539/0001-05

Marcelo Bregagnoli

Av. Vicente Simaoes, 1.111

Nova Pouso Alegre

Pouso Alegre

Minas Gerais

37553-465

(35)3449-6150

reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica—SETEC
00.394.445/0532-13

Eline Neves Braga Nascimento

Esplanada dos Ministérios Bloco 1, 4° andar — Ed. sede

Asa Norte
Brasilia

Distrito Federal
70047-902

(61) 2022-8597
setec@mec.gov.br

1.3. IFSULDEMINAS — Campus Passos

Nome do Local de Oferta

CNPJ

Instituto Federal do Sul de Minas Gerais — Campus Passos | 10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Joao Paulo de Toledo Gomes

Endereco do Instituto Bairro
Rua Mario Ribola, 409 Penha 11
Cidade | UF CEP DDD/Telefone E-mail
Passos | MG | 37.903-358 |(35)3526-4856 gabinete.passos@ifsuldeminas.edu.br

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Superior de Tecnologia em Producio Publicitaria

Modalidade: Tecndlogo presencial.



mailto:setec@mec.gov.br

Eixo Tecnologico: Producdo Cultural e Design.

Local de Funcionamento: Campus Passos. IFSULDEMINAS - Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Passos. Av. Mario Ribola,
409 — Penha II — Passos — MG

Ano de Implantacao: 2016.

Habilitagdo: Tecnologo em Producdo Publicitaria.

Turnos de Funcionamento: Noturno.

Numero de Vagas Oferecidas: 35 (trinta e cinco) vagas.

Forma de ingresso: O ingresso ao curso se fard anualmente, exclusivamente por processo
seletivo publicado em Edital, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo geral dos
candidatos no limite de oferecimento de vagas.

Requisitos de Acesso: Possuir o Ensino Médio completo.

Durac¢ao do Curso: 6 (seis) semestres (minimo)

12 (doze) semestres (maximo)
Periodicidade de oferta: Anual.

Estagio Supervisionado: N3o.
Carga Horaria total: 2.400 (duas mil e quatrocentras) horas.
Ato Autorizativo: Resolugcao N° 51/2015 de 01 de setembro de 2015.

Portaria de Reconhecimento: N3o ha.

3. HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
que delimitou seus servigos educacionais dentre aqueles pertencentes a educagdo profissional,
técnica de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo
produtivo, social e cultural regional.

A instituicdo se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
orgamentaria anual para cada campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia
administrativa e pedagogica.

Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de Minas Gerais da seguinte forma:

* Campus de Inconfidentes

* Campus de Machado

* Campus de Muzambinho

* Campus de Passos

* Campus de Pogos de Caldas

* Campus de Pouso Alegre

* Campus avangado de Carmo de Minas
* Campus avangado de Trés Coragdes

* Reitoria em Pouso Alegre

A estrutura multicampi comegou a constituir-se em 2008, quando a Lei 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado ¢ Muzambinho em
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Campus Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja
Reitoria fica, desde entdo, em Pouso Alegre.

Em 2009 estes trés Campus iniciais langaram polos de rede em Passos, Pogos de
Caldas e Pouso Alegre, os quais se converteram nos Campi Passos, Pogos de Caldas e Pouso
Alegre.

Em 2013 foram criados os Campi avangados de Carmo de Minas e de Trés Coragdes.
Ambos derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do circuito das aguas mineiro, que
fora protocolada no Ministério da Educacdo em 2011, como regido prioritaria da expansao.

Compete aos Campi prestar os servicos educacionais para comunidades em que se
inserem. A competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestagdo educacional concreta
no dia a dia dos Campi.

A Reitoria comporta cinco Pro-Reitorias:

* Pro-Reitoria de Ensino

* Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagao
* Pro-Reitoria de Extensao

* Pr6-Reitoria de Planejamento e Administragao

* Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

As Pro-Reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria
de Ensino, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdao e Inovacdo e a Pro-Reitoria de
Extensdo concentram servicos de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade.

As outras duas Pro-Reitorias, a Pro-Reitoria de Planejamento e Administrag@o e a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional — concentram as competéncias de execugdo
orgamentaria, infraestrutura € monitoramento de desempenho.

4. CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

O Campus Passos surgiu apos convénio entre a Prefeitura Municipal de Passos € o
IFSULDEMINAS, Campus Muzambinho, mediante convénio estabelecido em 2010, como
Polo de Rede Passos. O primeiro processo seletivo ocorreu em 26 de junho de 2010, as aulas
tiveram inicio em nove de agosto do mesmo ano. No final deste ano chegaram os primeiros
servidores.

Em 2011 foram nomeados os primeiros docentes efetivos para atuar no Campus
Avangado Passos. Neste mesmo ano, esta unidade do IFSULDEMINAS estava em processo
de transformacao definitiva para Campus. Com a realizagdo da audiéncia publica, em maio de
2011, para verificar a demanda de cursos para serem ofertados nesta instituigdo e também
com a doagdo de um terreno de mais de 10 mil metros quadrados pela Prefeitura Municipal,
foi garantida a implantacdo do Instituto Federal em Passos. Em 2012 chegaram novos
professores para atuarem nos cursos criados a partir da audiéncia publica realizada e para dar
continuidade aos cursos em andamento. O organograma do Campus foi aprovado pelo
Conselho Superior, definindo a sua estrutura organizacional, para alavancar o
desenvolvimento do mesmo.

Em meados de julho de 2012, o Campus Passos recebeu a portaria de funcionamento,
11



publicada pelo MEC no Diério Oficial da Unido. J4 no final desse mesmo ano, aconteceram
dois fatos historicos marcantes para a institui¢do: a inauguragdo do Campus pela Presidente
Dilma Roussef em Brasilia, junto com outras 34 (trinta e quatro) unidades dos Institutos
Federais espalhados pelo Brasil e a aquisi¢do da area anexa (mais de 10.000m?), onde
funciona atualmente o setor administrativo e onde foi iniciada e ja finalizada a construgao do
Restaurante Institucional, que atende a comunidade académica. Ainda em termos de
infraestrutura, ja estd em funcionamento o novo bloco pedagdgico, com 3.235m?* de érea
construida, com diversas salas e ambientes no sentido de atender as demandas do Instituto.

Nos ultimos anos o Campus Passos abril centenas de vagas para cursos diversos de
Formagao Inicial e Continuada — FIC, pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, tanto na sede do Campus Passos quanto nas Unidades Remotas,
buscando atender a demanda da regido na formacdo de profissionais qualificados para o
mercado de trabalho.

Com relagdo ao numero de servidores, o Campus Passos possui atualmente 50
(cinquenta) docentes efetivos e 08 (oito) substitutos/temporarios/provisdrios, 36 (trinta e seis)
técnicos administrativos, 28 (vinte e oito) funciondrios terceirizados e 01 (uma) profissional

cedido pela Prefeitura Municipal de Passos.

5. APRESENTACAO DO CURSO

O Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria, apresentado no presente
Projeto Pedagogico de Curso - PPC, tem por objetivo suprir a demanda de um curso na area
de Producado Publicitaria que abranja a formacao em suas diversas areas, visto que o mercado
de comunicacdo apresenta caréncia de profissionais qualificados, necessitando importar os
mesmos de outras cidades ao redor, fato comprovado em pesquisa com empresarios do setor.
Apoiado nos pressupostos de um ensino publico, gratuito e de qualidade, efetivou-se a
necessidade de implantacdo, no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Passos, um curso de formacdo Superior de Tecnologia em Producdo
Publicitaria, uma vez que a demanda leva alunos a procurarem por cursos similares em
cidades em um raio de 100 km, como por exemplo, Franca/SP.

O Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria esta alicercado no eixo
tecnologico de Producdao Cultural e Design do Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia (2016), compreendendo as tecnologias, cddigos, linguagens, projetos de produtos
e comunicacdo aplicada. Desse modo, o curso capacita o aluno com relacdo a comunicacao
direcionada a producdao publicitaria, orientando sobre linguagens, questdes estéticas,
producao, utilizacdo de tecnologias, questdes culturais e de mercado.

Assim, o Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos, tem por objetivo formar profissionais de comunicacao

para atuarem na area da publicidade e propaganda em seus mais diversos campos. O Curso
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devera ainda oportunizar a formacgdo do profissional com consciéncia ética para transformar o
mercado, qualificando a mdo de obra ja existente e elevando o nivel de exigéncia dos
produtos da publicidade e da propaganda.

Portanto, Projeto Pedagdgico de Curso — PPC propde uma formacdo ampla, no
sentido de possibilitar ao futuro Tecnélogo em Producdo Publicitaria enfrentar os desafios e
dilemas do dia a dia, com o dominio dos contetidos especificos e a compreensdo de questdes
inerentes ao seu ambiente de trabalho. A organizagdo didatica pedagégica aqui apresentada
tem por objetivo desenvolver as competéncias e habilidades necessarias para que o egresso
possa atuar em qualquer uma das areas da publicidade e propaganda, de maneira a contribuir
para o crescimento regional, e ajudando a transformar a sociedade e a economia locais.

O curso de Tecnologia em Producdo Publicitaria é presencial, noturno e com entrada
anual, sendo oferecidas 35 vagas. O tempo minimo de integralizacdo é de 6 semestres e

maximo de 12 semestres.

6. JUSTIFICATIVA

A cidade de Passos, situada na mesorregiao Sul/Sudoeste, é sede de uma microrregiao
homonima composta por 14 (quatorze) cidades e totalizando aproximadamente 260 (duzentos
e sessenta) mil habitantes, segundo dados do governo do estado de Minas Gerais. De acordo
com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas), “este sistema de divisdo tem
aplicacOes importantes na elaboracdao de politicas publicas e no subsidio ao sistema de

»1

decisOes quanto a localizacdo de atividades economicas, sociais e tributarias”". Nesse sentido,
o IFSULDEMINAS — Campus Passos, como instituicdo de Educacdao Basica, Técnica e
Tecnologica dessa regidao, deve assumir o papel de estimular o desenvolvimento regional tanto
por meio da difusdo de tecnologias, quanto pela formacdo profissional de cidaddos
comprometidos com a realidade onde estdo inseridos.

Considerando isto, foi realizada, no primeiro semestre de 2011, pesquisa de demanda
para definicdio de eixos tecnolégicos e cursos potenciais que seriam ofertados pelo
IFSULDEMINAS neste municipio. E preciso considerar que a economia da cidade de Passos
esta baseada principalmente no agronegocio, em industrias de confec¢des e méveis, além de
um forte setor de servicos. Destaca-se, a partir dos resultados da referida pesquisa, que o
Curso Técnico em Comunicacao Visual figurou entre os mais requisitados.

No que se refere ao método de coleta de dados, a pesquisa foi realizada valendo-se de
questionarios enquanto instrumentos aplicados a estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental
e do 3° ano do Ensino Médio, ou seja, publico potencial passivel de ser atendido pela
Instituicdo. No total, foram 600 (seiscentos) discentes entrevistados. Além da consulta aos
estudantes, houve audiéncia publica, realizada no dia 31 de maio de 2011, no
IFSULDEMINAS, para apurar a demanda profissional de Passos. Esta assembleia contou com
a participacdo de autoridades do municipio, representantes de diversos segmentos da

economia local, estudantes e a populacdo em geral. Também nessa ocasido as areas de

! Informagdes disponiveis no site Conheca Minas (Governo de Minas Gerais): http://mg.gov.br/conheca-
minas/geografia.
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producado cultural e design foram apontadas como carentes de profissionais na cidade.

Com o foco mais especifico nessa caréncia, detectada ja em 2011, o Nucleo Docente
Estruturante do Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria realizou nova
pesquisa de demanda, durante o segundo semestre de 2014, por meio de questionarios que
foram aplicados aos alunos do 3° ano do Ensino Médio e a profissionais que atuam no
mercado de comunicagao. O objetivo principal era retificar ou confirmar uma tendéncia e, a
partir disso, contribuir com a formagao de profissionais especificos, fomentando o mercado da
area de producao cultural e design.

No total houve um retorno de 264 (duzentos e sessenta e quatro) questionarios que
foram distribuidos a estudantes do Ensino Médio. Além dos estudantes, consultou-se
igualmente profissionais e responsaveis por empresas de comunicacdo, que também
responderam a um questionario para levantamento, in loco, das necessidades especificas de
trabalhadores formados para atuarem nessa area.

Na sistematizagao das respostas fornecidas pelos estudantes e profissionais, constatou-
se 0 seguinte: as areas de Publicidade e Marketing apresentaram maior interesse por parte dos
entrevistados, sendo 47% (quarenta e sete por cento) e 46% (quarenta e seis por cento)
respectivamente, sendo que, Administracio de Empresas, Informatica, Enfermagem,
Matematica e Moda eram possibilidades. Com relacdo ao interesse por temas especificos
dentro do campo da Comunicacdo, Fotografia/Imagem (53%) e Design Grafico (45%) foram
as mais apontadas enquanto interesse pelos estudantes; e Televisdao (23%) e Radio (8%)
apontam a falta de familiaridade do publico com esses temas, lacunas que o Curso Superior
em questdo podera preencher.

Outra questao colocada foi em relacdo ao interesse por futuras areas de atuacao, que
permeiam o universo da comunicacdo. Sendo possivel assinalar a frequéncia por qual area de
atuacdio o estudante ou profissional teria anseio em trabalhar: Nunca; As Vezes;
Frequentemente ou Sempre. Criacdo, Planejamento, Softwares, Cores, Texto, Desenho,
Cinema, Musica e Trabalho em Equipe foram as areas abordadas e em todas as questdes
observou-se que, apesar das especificidades das alternativas, grande parte dos estudantes
indicou a intengdo ou de frequentemente ou de sempre trabalhar nessas areas futuramente.

Além destas perguntas foram apresentadas duas questdes objetivas. A primeira em
relacio ao mercado de trabalho para area de Produgdo Publicitaria, colocando aos
entrevistados se eles acreditam que ha mercado profissional na cidade de Passos-MG e regido.
Verificou-se que 58% dos estudantes e profissionais acreditam que ha mercado de trabalho. A
outra questdo referia-se a possibilidade de o IFSULDEMINAS oferecer o Curso Superior de
Tecnologia em Producao Publicitaria e, neste caso, se os entrevistados o fariam. Obteve-se a
informacdo de que 72% (setenta e dois por cento) dos estudantes e profissionais fariam o
Curso, caso este fosse oferecido.

A préxima questdo proposta aos entrevistados dizia respeito a duracdo do Curso
Superior. 34% (trinta e quatro por cento) dos estudantes e profissionais apontaram que 03
(trés) anos seria o tempo ideal para sua formagdo e 30% (trinta por cento) apontaram que 0O
tempo mais adequado seria de 04 (quatro) anos. E preciso considerar com relacdo a esse dado
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que o imaginario coletivo estd mais habituado com Cursos Superiores com duracao de 04
(quatro) anos.

A ultima questdo se referia a distribuicdo das disciplinas entre teoricas e praticas. 61%
(sessenta e um por cento) das respostas apontaram equilibrio entre aulas praticas e tedricas, ao
passo que 37% (trinta e sete por cento) sinalizaram para a preferéncia de mais aulas praticas.

Verifica-se que no municipio de Passos ha um ntmero reduzido de empresas do
segmento de comunicacdo, havendo assim a necessidade de formar profissionais qualificados
para o crescimento e consolidacdo desse campo estratégico. As entrevistas realizadas com
empresarios da comunicacao no municipio confirmam esse dado, como se verifica também
através dos resultados obtidos por meio da aplicacdo de questionarios.

A seguir estd a explicitacdo da andlise da tabulacdo das informagoes colhidas na
pesquisa realizada com o total de 11 (onze) empresarios do campo da comunicagao. A
primeira pergunta que lhes foi feita questionava se, enquanto empresarios, sentiam falta de
profissionais qualificados na area em questdao. Apenas 02 (dois) deles apontaram que ndo e os
outros 09 (nove) disseram que sim; sendo que Design Grdfico (6) e Publicidade (4) foram as
maiores caréncias apontadas.

As duas perguntas seguintes se referiam a qualificacdo dos funcionarios dessas
empresas. Ao serem questionados se os funcionarios possuem a qualificagdo necessaria para a
execucdo das suas fungoes, 64% (sessenta e quatro por cento) dos entrevistados disseram que
ndo; e mesmo dentre os que acreditam que os profissionais de suas empresas sao qualificados,
100% dos entrevistados incentivaria e/ou investiria na qualificagdo dos seus profissionais.
Consequentemente, 100% (cem por cento) dos entrevistados apostam que o crescimento de
suas empresas esta vinculado a qualificagdo de seus profissionais.

Para verificar como os empresarios percebem a area de atuacao de suas empresas, lhes
foi solicitado que definissem, entre as opgoes disponiveis no questiondario, qual seria sua
escolha. Nessa questdo, os empresarios podiam marcar mais de um item, uma vez que
empresas de comunicacdo podem trabalhar em mais de um campo dentro da area; porém,
100% (cem por cento) dos entrevistados entenderam que seu negocio esta situado no campo
da Publicidade.

Foi perguntado, por fim, que conhecimentos o empresario gostaria que seus
funcionarios adquirissem, ou em que area gostaria que se especializassem. Podemos observar
a necessidade de éreas diversas dentro do campo da publicidade, sendo que a prépria
publicidade, de uma forma geral, ocupa o segundo lugar nesse quesito.

Além da evidente demanda, o curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria
mostra-se de grande importancia pela crescente expansdo da Inddstria/Economia Criativa no
Brasil, setor formado pelas atividades profissionais e/ou econémicas que tém as ideias como
insumo principal da geragdo de valor®, do qual faz parte o profissional formado na area do
curso proposto. As atividades relacionadas a Economia Criativa vém contribuindo

substancialmente para o crescimento e desenvolvimento de renda e emprego, inclusive sendo

’FIRJAM. Disponivel em: http:/publicacoes.firjan.org.br/economiacriativa/mapeamento2014/. Acesso em 25
ago. 2017. p.7
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decisivas no crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) nacional. Dentre as perspectivas de
investimento 2015-2018, elaboradas pelo BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social), a Economia Criativa aparece como um dos setores de maior
investimento econémico, pois apresenta amplo potencial. As projecoes deste setor no Brasil
desde 2009 sdo ascendentes, que apresentam vigoroso processo de digitalizagdo e inclusdo
digital, que movimenta a economia com a cria¢do de servigos, com novos modelos de
negocios, sinergias colaborativas e novas relacées de consumo. Avangos na drea digital
encorajam e possibilitam inovagbes em equipamentos e dispositivos, os quais, por sua vez,
demandam, de forma crescente, contetido criativo’.

Desta forma, a proposta do Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria do
IFSULDEMINAS — Campus Passos sela o compromisso maior, como entidade federal, de
identificar as necessidades da comunidade e do setor produtivo locais, propondo solucdes. E
de suma importancia a qualificacdo desses profissionais, em especial com metodologias,
pesquisas e praticas pedagdgicas que problematizam o processo criativo e investigativo; posto
que o foco seja atender a demanda solicitada de um profissional que participard e ou
entendera de todo o processo de desenvolvimento de novos produtos na area da Comunicagao.

O IFSULDEMINAS — Campus Passos, como instituicio de Educacdao Tecnoldgica,
assume o papel de estimular o desenvolvimento regional, difundindo tecnologias e formando
cidaddos comprometidos com a realidade onde estdo inseridos, além de contribuir para o
fortalecimento de uma educacdo profissional tecnoldgica sélida, com conceitos que visem a
formacado profissional voltada para mundo do trabalho e para uma formagao geral conceitual,
socioldgica e politica do educando. Assim, o estudante do Curso Superior de Tecnologia em
Producao Publicitaria podera construir uma formacgao solidificada no Ensino Superior, bem
como o dominio dos contelidos necessarios a sua plena cidadania e integracio com o mundo
contemporaneo.

Com base nas pesquisas de demanda, audiéncia publica e analise do setor profissional
observa-se que, tanto regionalmente quanto nacionalmente, ha uma necessidade de
profissionais capacitados na area de Comunicagdo Social, desde o nivel basico técnico até o
superior. Corroborando com esta perspectiva e atendendo as premissas do IFSULDEMINAS,
segundo as quais se deve buscar a verticalizacao do ensino, a proposta da oferta também do
Curso Técnico em Comunicacdo Visual integrado ao Ensino Médio sinaliza para a um
processo de integracdo entre os niveis basico e superior. Assim, o Curso Superior de
Tecnologia em Producgdo Publicitaria esta integrado a uma politica ampla de continuidade do
processo formativo que alia a vocacdo da instituicdo — suas reais condi¢oes de viabilizagdo
(professores, equipamentos, laboratorios, entre outros) — e atendimento as necessidades do
mercado, preenchendo a lacuna percebida na oferta de profissionais capacitados na éarea de

comunicagao.

7. OBJETIVOS DO CURSO

*BNDES. Perspectivas do Investimento. Disponivel em:
https://web.bndes.gov.br/bib/jspui/bitstream/1408/7361/1/boletim_perspectivas_fevereiro2016_P_BD.pdf. p. 87.
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7.1. Objetivo Geral

Formar profissionais para o exercicio da producao publicitaria de maneira que possam
atuar nos mais diversos setores da publicidade e da propaganda, com capacidade de
autoaprendizagem, conhecimentos bésicos, tecnoldgicos e humanisticos, capazes de se inserir
nas mais diversas realidades, pautando suas a¢des por principios éticos, de justica, respeito
mutuo, didlogo e responsabilidade, de forma a contribuir com crescimento e amadurecimento

do mercado de comunicagdo de sua cidade e regido.

7.2. Objetivos Especificos

e Compreender e ser capaz de definir formalmente os conceitos fundamentais da
Producdo Publicitaria com clareza, tornando-os compreensiveis a qualquer pessoa.

e Desenvolver raciocinio criativo no futuro profissional de producdo publicitaria para
que possa resolver problemas de comunicagdo com agilidade e seguranca.

o Estimular multidisciplinarmente o pensamento estratégico para que o estudante possa
apresentar solucdes eficazes e inovadoras ao mercado de comunicacao.

o Capacitar o estudante na utilizacdo de softwares graficos e de manipulacdo de audio e
video para fins publicitarios.

e Tratar da compreensdo dos mecanismos de producdo de pecas publicitarias, assim
como os tipos de fornecedores.

e Preparar o estudante para planejar acoes de marketing.

o Estimular o futuro profissional a empreender em negdcios no campo da propaganda e
do marketing.

e Primar pela atuacdo com ética e respeito, principalmente frente as questdes que

envolvam propriedade intelectual.

8. FORMAS DE INGRESSO

O Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria do IFSULDEMINAS —

Campus Passos realiza quatro formas de ingresso:

e Processo seletivo.
o Transferéncia interna e externa.
e Obtencdo de novo titulo.

e Aluno estrangeiro.
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O Processo Seletivo ¢ realizado pelo IFSULDEMINAS e divulgado a cada oferta.
Outra forma de ingresso aos cursos superiores ¢ por meio do Sistema de Selecdo Unificada
(SiSU), quando se utiliza exclusivamente as notas obtidas pelos candidatos no Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM).

Também ¢ possivel se tornar estudante do IFSULDEMINAS através de transferéncias
interna, externa e ex officio. As transferéncias internas e externas sdo condicionadas pela
disponibilidade de vagas no curso e compatibilidade curricular. A transferéncia ex officio, por
sua vez, estd condicionada a compatibilidade curricular e a comprovacao de que o interessado
ou o familiar do qual o interessado depende, teve o local de trabalho alterado por remocgao ou

transferéncia, conforme a Lei 9.536, de 11 de dezembro de 2005.

As transferéncias internas e externas para o Curso Superior de Tecnologia em
Producdo Publicitaria sdao regulamentadas de acordo com Resolucao n° 71, de 25 de
novembro de 2013.

Art. 29. Para as transferéncias Internas e Externas serdo adotados os critérios.
Paragrafo Unico: Cinquenta por cento das vagas oferecidas para transferéncia,
obrigatoriamente deverdao contemplar a transferéncia interna. Caso tais vagas nao sejam
preenchidas serdo disponibilizadas para transferéncia externa e obtencdo de novo titulo,
respectivamente.

Art. 30. A aceitacdo de transferéncias internas ou transferéncias externas de
estudantes de instituicdes congéneres de ensino superior, em curso similar ou area afim, estara
condicionada a disponibilidade de vagas e analise de compatibilidade curricular.

§ 10 - Para a verificacdo da compatibilidade curricular, a Instituicdo devera exigir o
Historico Escolar, a Matriz Curricular, bem como os programas desenvolvidos no
estabelecimento de origem.

8§ 20 - O estudante podera ser dispensado de cursar disciplina (ou disciplinas) que ja
tenha cursado em outro curso ou em outra Instituicdao, desde que os contetidos desenvolvidos
sejam equivalentes, no minimo, a 75% aos da disciplina pretendida, bem como da sua carga
horaria.

O requerimento para a dispensa de disciplina (ou disciplinas) devera ser feito pelo
estudante a SRA. O requerimento sera analisado pela Coordenacdao do Curso, devendo o
estudante entrar em contato com a SRA para a verificacdo do deferimento do pedido. Em caso
de indeferimento do pedido de dispensa, o estudante deverd realizar a matricula na(s)
disciplina(s) dentro do periodo previsto e caso julgue necessario, podera recorrer ao
Colegiado do Curso.

Art. 31. Os pedidos de transferéncia serdo recebidos somente no prazo estabelecido
pelo calendario académico, salvo nos casos previstos em lei ou por motivo justo e
devidamente comprovado, sem prejuizo da analise curricular.

Art. 32. Nao serdo aceitas transferéncias para os semestres iniciais (primeiro

semestre) quando o ingresso a eles ndo se der por meio de exames classificatérios, exceto nos
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casos previstos em lei, devidamente caracterizados.

Art. 33. A aceitacdao de transferéncia de estudantes oriundos de estabelecimentos
estrangeiros, inclusive aqueles amparados por acordos oficiais, dependera do cumprimento,
por parte do interessado, de todos os requisitos legais vigentes e das normas tratadas neste
documento.

Art. 34. Os pedidos de transferéncia que apresentarem documentacdo incompleta

serdo automaticamente cancelados.

O IFSULDEMINAS — Campus Passos podera aceitar transferéncia de académico
procedente de cursos idénticos ou afins aos seus, mantidos por instituicdes nacionais de
ensino devidamente autorizadas ou reconhecidas nos termos da legislacdo vigente, ou por
instituicdes idoneas de paises estrangeiros.

Poderd ser aceita a matricula de portadores de diploma de curso superior
devidamente registrado para obten¢do de novo titulo, desde que haja oferta de vagas.

Podera ser aceito aluno estrangeiro mediante convénio cultural do Brasil com outros
paises e demais convénios firmados e assinados pelo IFSULDEMINAS.

As vagas para o processo seletivo em oferta para o Curso, turno, habilitacdo e local
sao estabelecidas em edital, publicadas pela Diretoria de Ingresso da Reitoria do
IFSULDEMINAS e normatizadas pela Pro-Reitoria de Ensino e pela Comissdao Permanente
do Vestibular, apés o levantamento feito pelo 6rgdo responsavel pelo registro académico e
Secretarias de Unidades. A efetivacdo da matricula é feita de acordo com a definicdo de
curriculo estabelecida pelo Colegiado do Curso, respeitada a disponibilidade de vagas nas
disciplinas, apos a matricula dos alunos regulares.

As matriculas para o Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria serdo
regulamentadas pela Resolugdo n° 71, de 25 de novembro de 2013.

As formas de oferta e o quantitativo de vagas destinadas a transferéncia interna,
transferéncia externa, obtencdo de novo titulo e de alunos estrangeiros, em conformidade com
a Resolucdo n°® 71, de 25 de novembro de 2013 serdo definidas pela Coordenagdo e pelo
Colegiado do Curso e divulgada em edital.

Conforme Resolugdo CONSUP 047/12, os periodos de matricula e rematricula sdo
definidos em Calendario Escolar.

Cabe ressaltar ainda que para ingresso em cursos superiores, observa-se o Art. 1° da

Lei 12.711/2012:

As instituigdes federais de educacdo superior vinculadas ao Ministério
da Educacao reservardao, em cada concurso seletivo para ingresso nos
cursos de graduagdo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta
por cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas. Paradgrafo tinico:
No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50%
(cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos
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de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salario-minimo e meio) per capita.

9. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO E AREAS DE ATUACAO

O curso que aqui se apresenta, atendendo ao Parecer CNE/CES n° 436, de 02 de abril
de 2001, formara fundamentalmente profissionais para atuarem no mercado de publicidade e
propaganda, com solida formagdo em contetidos de comunicagao social, ciéncias humanas,
linguisticos e éticos, formagdo esta que permitira ao egresso desenvolver trabalhos com
qualidade e eficacia, atendendo a uma demanda de mercado bastante competitiva.

Conforme consta no Catalogo Nacional de Cursos Superiores Tecnoldgicos, o
egresso estara apto a gerenciar equipes de desenvolvimento de projetos, planejar e organizar
servicos de producdo publicitaria e de propaganda, elaborar roteiros de criacdo publicitaria,
editar e finalizar, em conjunto com planos de midia. Atuar em produtoras de video, audio e

web; fornecedores de servico, departamentos de marketing e agéncias de comunicacao.

10. ORGANIZACAO CURRICULAR

O curriculo do Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria foi elaborado
seguindo as diretrizes curriculares estabelecidas no Parecer CNE/CES 436, de 02 de abril de
2001, no Parecer CNE/CP: 29, de 03 de dezembro de 2012, no Parecer CNE/CES n° 19, de 31
de Janeiro de 2008, no Parecer CNE/CES n° 239, de 06 de novembro de 2008 e no Parecer
CNE/CES n° 277, de 07 de Dezembro de 2006.

A matriz curricular de disciplinas obrigatorias oferecidas aos estudantes do Curso
Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria procura atender a base do perfil idealizado
neste plano. O curso esta estruturado num regime semestral que inclui além das disciplinas, as
atividades académico-cientifico-culturais e o Trabalho de Conclusdao de Curso. A
integralizacdo do curso deve ocorrer em um periodo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06
(seis) anos. A carga horaria total das disciplinas é de 1.966h40, as Atividades Complementares
sao de 200h e o TCC de 200h. Todas as disciplinas tem como base de aula 50 minutos. A
disciplina de Libras é Optativa“, com carga horaria de 33h20, totalizando 2.400h de curso.

A interdisciplinaridade se faz através da prépria matriz curricular, que traz os
conhecimentos de forma construtiva, de modo que no transcorrer do Curso o estudante utilize
os conhecimentos adquiridos através de projetos interdisciplinares, seminarios tematicos,
debates e atividades de pesquisa e/ou extensao.

As disciplinas que possuem pré-requisitos devem ser cursadas de forma a respeitar a
ordem estabelecida.

Como a entrada dos estudantes no curso é semestral, as disciplinas do curso serao

* A disciplina de Libras devera ser escolhida ao final do 5° semestre letivo em referéncia ao semestre
posterior, em que a disciplina sera ofertada.
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oferecidas uma vez ao ano distribuidas nos semestres impares e pares de acordo com a matriz
curricular. Algumas disciplinas do curso sao ofertadas com pré-requisito. O discente podera
solicitar a quebra do pré-requisito no tltimo semestre do curso com o intuito de evitar o atraso
em sua formatura, ato previsto no Artigo 57 da Resolugdo CONSUP n° 69 de 2017. A quebra
do pré-requisito podera ser obtida se o discente tiver alcancado a frequéncia minima de 75% e
média final minima de 4,0 na disciplina considerada como pré-requisito, além da anuéncia do
Colegiado de Curso.

Outras atividades norteardo as praticas pedagogicas, como elaboracdo e execugao do
planejamento, registro e analise das aulas realizadas, ministrando-as de forma interativa por
meio do desenvolvimento de projetos interdisciplinares, seminarios tematicos, debates,
atividades individuais e em grupos, realizando ao longo dos periodos letivos acdes que
contemplem o trabalho transdisciplinar com temas norteados pelos:

- Principios das relacdes étnico-raciais, da inclusdo, da ética, da cidadania, do
empreendedorismo, da cultura local, do respeito a diversidade, do desenvolvimento
socioambiental, além das previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (CNE/CP3/2004) e Educacdo em Direitos Humanos (Decreto n°
7.037, de 21 de dezembro de 2009, que institui o Programa Nacional de Direitos
Humanos — PNDH 3), que sera debatido na disciplina de Etica e Legislacao.

- Principios da Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispoe
sobre a Politica Nacional de Educacdo Ambiental), que sera debatido na disciplina de
Producdo Gréfica, prevendo uma Campanha Social de conscientizacdo ambiental.

10.1. Matriz Curricular

Quadro 1: Matriz Curricular com quantitativo total de aulas

1° Periodo

Disciplinas Tedrica Pratica Profissional | Total Semanal e
mestral
Modulo/au | Hora/au | Moédulo/au | Hora/au | Modulo/au H;)r Moédulo/au | Hora /
la la la la la la aula
/aula
LINGUA PORTU-
GUESA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
INTRODUCAO
2 AO MARKETING 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TEORIAS DA
3| COMUNICA- 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
CAO
SOCIOLOGIA GE-
4| RALE DA CO- 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
MUNICACAO
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INTRODUCAO A
5| PUBLICIDADE E 4 3h20 0 Oh 4 3h20 80 66h40
PROPAGANDA
6| CRIATIVIDADE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
INTRODUCAO A
7 SOFTWARES 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
GRAFICOS
TOTAL 20 16h40 0 Oh 20 160h4 400 33(3)h2
2° Periodo
o T - g . Carga Horaria Se-
Disciplinas Teorica Pratica Profissional | Total Semanal
mestral
Médulo/au | Hora/au | Médulo/au | Hora/au | Médulo/au H;’r Médulo/au | Hora /
la la la la la la aula
/aula
1 DESENHO 0 Oh 1h40 1h40 40 33h20
2 MIDIA 2 1h40 Oh 1h40 40 33h20
TEORIA DO AU-
3 DIOVISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
LINGUAGEM E
4 PERSUASAO 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
PRODUCAO FO-
5 TOGRAFICA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
HISTORIA DA
6 ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
METODOLOGIA
7 CIENTIEICA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
INTRODUGAO A
8 CRIACAO VISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 16 13h20 4 3h20 20 160h4 400 333h2
3° Periodo
e 2k =g : Carga Horiria Se-
Disciplinas Teorica Pratica Profissional | Total Semanal
mestral
Modulo/au | Hora/au | Modulo/au | Hora/au | Modulo/au H;)r Médulo/au | Hora /
la la la la la la aula
/aula
1 DIREGAO DE 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
ARTE
COMUNICACAO
2 E CUITURA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
REDACAO PU-
3 BLICITARIA | 1 0h50 1 0h50 2 1h40 40 33h20
PRODUCAO
4 GRAFICA 1 0h50 1 0h50 2 1h40 40 33h20
SEMIOTICA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
INGLES APLICA-
DO A COMUNI- 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
CACAO
FILOSOFIA, ES-
TETICA E ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
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PESQUISA DE
MARKETING E 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
MERCADO
TOTAL 12 10h 8 6h40 20 160h4 400 333h2
4° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional | Total Semanal ST Tl I
mestral
Médulo/au | Hora/au | Médulo/au | Hora/au | Médulo/au H:r Médulo/au | Hora /
la la la la la la aula
/aula
PRODUCAO PU-
BLICITARIA EM 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
AuDpIO
REDACAO PU-
BLICITARIA Il 1 0h50 1 0Oh50 2 1h40 40 33h20
PLANEJAMENTO
DE MIDIA 1 0h50 1 0Oh50 2 1h40 40 33h20
PLANEJAMENTO
DE CAMPANHA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
COMPORTA-
MENTO DO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
CONSUMIDOR
ARQUITETURA
DE MARCA 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
MARKETING PO-
LITICO 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 13 10h50 7 5h50 20 160h4 400 332hz
5° Periodo
e 2k =g : Carga Horiria Se-
Disciplinas Teorica Pratica Profissional | Total Semanal
mestral
Modulo/au | Hora/au | Moédulo/au | Hora/au | Modulo/au H;)r Médulo/au | Hora /
la la la la la la aula
/aula
PRODUCAO PU-
BLICITARIA EM 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
VIDEO
REDACAO PU-
BLICITARIA I 1 0h50 1 0h50 2 1h40 40 33h20
ETICAE LEGISLA- 2 1h40 0 oh 2 1hao| 40 |33h20
cAo
MARKETING
PROMOCIONAL 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
MARKETING DlI-
GITAL 2 1h40 2 1h40 4 3h20 80 66h40
PLANEJAMENTO
PARA MIDIAS DI- 1 0Oh50 1 0Oh50 2 1h40 40 33h20
GITAIS
CRIACAO PARA
MIDIAS DIGITAIS 1 0h50 1 0Oh50 2 1h40 40 33h20
TOTAL 15 12h30 5 4h10 20 160h4 400 33(3)h2
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6° Periodo
Disciplinas Teodrica Pratica Profissional | Total Semanal CORLEDRITREE:
mestral
Modulo/au | Hora/au | Médulo/au | Hora/au ) 0 Modulo/au | Hora /
Médulo/aula a
la la la la la aula
/aula
PROJETO EXPE-
RIMENTAL - PLA-
1 NEJAMENTO ES- 0 Oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
TRATEGICO
PROJETO EXPE-
RIMENTAL - PLA-
2 NEJAMENTO DE 0 Oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
MIDIA
PROJETO EXPE-
RIMENTAL -
3 PRODUCAO 0 Oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
GRAFICA E AU-
DIOVISUAL
PROJETO EXPE-
RIMENTAL - CRI-
4 ACKO E REDA- 0 Oh 4 3h20 4 3h20 80 66h40
CAO
COMUNICACAO
5] ORGANIZACIO- 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
NAL
6 OPTATIVA 2 1h40 0 Oh 2 1h40 40 33h20
TOTAL 3 2h30 17 14h10 20 160h4 400 333h2
Carga horaria total das disciplinas (incluindo a optati- 2.000
va) 2.400 h
Atividades Complementares 240 200h
TCC 240 200h
Carga horaria total do curso com Optati- 2.400
va 2.880 h
Carga horaria total do curso sem Optati-
va 2.840 2.366
1° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Semanal
Modulo/aula| Hora/aula | Mddulo/aula| Hora/aula | Moédulo/aula| Hora /aula
LINGUA PORTUGUESA 2 1h40 0 Oh 2 1h40
INTRODUCAO AO MARKETING 2 1h40 0 Oh 2 1h40
TEORIAS DA COMUNICACAO 4 3h20 0 Oh 4 3h20
SOCIOLOGIA GERAL E DA COMUNI-
CACAO 2 1h40 0 Oh 2 1h40
INTRODUCAO A PUBLICIDADE E
PROPAGANDA 4 3h20 0 Oh 4 3h20
CRIATIVIDADE 2 1h40 0 Oh 2 1h40
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. INTRODUCAO A SOFTWARES GRAFI- 5 1h40 5 1h40 4 3120
CosS
TOTAL 20 16h40 0 Oh 20 16h40
2° Periodo
Disciplinas Tedrica Pratica Profissional Total Semanal
Moédulo/aula| Hora/aula | Mddulo/aula| Hora/aula | Moédulo/aula| Hora /aula
1 DESENHO 0 Oh 2 1h40 2 1h40
2 MIDIA 2 1h40 0 Oh 2 1h40
3 TEORIA DO AUDIOVISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40
4 LINGUAGEM E PERSUASAO 2 1h40 2 1h40 4 3h20
5 PRODUCAO FOTOGRAFICA 2 1h40 2 1h40 4 3h20
6 HISTORIA DA ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40
7 METODOLOGIA CIENTIFICA 2 1h40 0 Oh 2 1h40
8| INTRODUGAO A CRIACAO VISUAL 2 1h40 0 Oh 2 1h40
TOTAL 16 13h20 4 3h20 20 16h40
3° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Semanal
Médulo/aula| Hora/aula | Mddulo/aula| Hora/aula | Moédulo/aula| Hora /aula
1 DIRECAO DE ARTE 2 1h40 2 1h40 4 3h20
2 COMUNICACAO E CULTURA 2 1h40 0 Oh 2 1h40
3 REDACAO PUBLICITARIA | 1 0h50 1 0h50 2 1h40
4 PRODUCAO GRAFICA 1 0h50 1 0h50 2 1h40
SEMIOTICA 2 1h40 0 oOh 2 1h40
INGLES APLICADO A COMUNICACAO 2 1h40 0 Oh 2 1h40
FILOSOFIA, ESTETICA E ARTE 2 1h40 0 Oh 2 1h40
5 PESQUISA DE MAEI)%(ETING E MERCA- ) 1h40 ? 1h40 4 3h20
TOTAL 12 10h 8 6h40 20 16h40
4° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Semanal
Médulo/aula| Hora/aula | Mddulo/aula| Hora/aula | Modulo/aula| Hora /aula
1 PRODUCAO PUEII_(I)CITARIA EM AU- ) 1h40 ) 1h40 4 3h20
2 REDACAO PUBLICITARIA I 0h50 1 0h50 1h40
3 PLANEJAMENTO DE MIDIA 0h50 0h50 1h40
4 PLANEJAMENTO DE CAMPANHA 2 1h40 2 1h40 3h20
5 COMPORTAMES;(F){ DO CONSUMI- ) 1h40 0 oh ) 1h40
ARQUITETURA DE MARCA 1h40 2 1h40 3h20
6 MARKETING POLITICO 1h40 0 Oh 2 1h40
TOTAL 13 10h50 7 5h50 20 16h40
5° Periodo
Disciplinas Teorica Pratica Profissional Total Semanal
Médulo/aula| Hora/aula | Mddulo/aula| Hora/aula | Moédulo/aula| Hora /aula
1| PRODUGAO PUBLICITARIA EM VIDEO 2 1h40 2 1h40 4 3h20
2 REDACAO PUBLICITARIA Il 1 0h50 1 0h50 2 1h40

25



3 ETICA E LEGISLACAO 1h40 Oh 2 1h40
4 MARKETING PROMOCIONAL 1h40 1h40 4 3h20
5 MARKETING DIGITAL 1h40 1h40 4 3h20
PLANEJAMENTO PARA MIDIAS DIGI-

TAIS 1 0h50 1 0h50 2 1h40

6 CRIACAO PARA MIDIAS DIGITAIS 1 0Oh50 1 0h50 2 1h40
TOTAL 15 12h30 5 4h10 20 16h40

6° Periodo
Disciplinas Tedrica Pratica Profissional Total Semanal
Moédulo/aula| Hora/aula | Médulo/aula| Hora/aula | Médulo/aula | Hora /aula
1 PROJETO EXPERIMENTAL - PLANEJA- 0 oh 4 3h20 4 3h20
MENTO ESTRATEGICO
) PROJETO EXPERIMENTAL - PLANEJA- 0 oh 4 3h20 4 3h20
MENTO DE MIDIA
PROJETO EXPERIMENTAL - PRODU-
3 GCAO GRAFICA E AUDIOVISUAL 0 Oh 4 3h20 4 3h20
4 PROJETO EXPERIMENNTAL - CRIACAO 0 oh 4 3h20 4 3h20
E REDACAO

5| COMUNICACAO ORGANIZACIONAL 1h40 0 Oh 1h40
6 OPTATIVA 1h40 0 Oh 1h40
TOTAL 2h30 17 14h10 20 16h40

Carga horaria total das disciplinas (incluindo a optativa)

Atividades Complementares

TCC

Carga horaria total do curso com Optativa

Carga horaria total do curso sem Optativa
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Quadro 2: Representacio Grafica do Perfil de Formacao
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12 periodo

Introdugdo a
Publicidade e
Pronasanda

66h40

As setas indicam pré-requisito entre as disciplinas.
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Quadro 3: Carga horaria das disciplinas agrupadas pelos niicleos de conhecimento

] CARGA HORARIA
AREA DISCIPLINAS MODULO/AULA | HORA/AULA
INTRODUCAO A PU-
BLICIDADE E PROPA- 80 66h40
GANDA
INTRODUCAO A CRIA-
JoLEo CAO VISUAL 40 33h20
NUCLEO DE TE- =
ORIA DA COMU- COMCUU'\II_'TCUAFg:O E 40 33h20
NICAGAO -
SEMIOTICA 40 33h20
TEORIAS DA COMUNI-
CACAO 80 66h40
TEORIA DO AUDIOVI-
SUAL 40 33h20
TOTAL 320 266h40
CRIATIVIDADE 40 33h20
DESENHO 40 33h20
LINGUAGEM E PER-
SUASAG 80 66h40
PRODUCAO FOTO-
GRAFICA 80 66h40
REDACAO PUBLICI-
TARIA | 40 33h20
ARQUITETURA DE
MARCA 80 66h40
DIRECAO DE ARTE 80 66h40
PRODUCAO GRAFICA 80 66h40
REDACAO PUBLICI-
. TARIA1I 40 33h20
NUCLEO DE
PRODUGAO E | PRODUCAO PUBLICI-
CRIACAO TARIA EM AUDIO 80 66h40
REDACAO PUBLICI-
TARIA I 40 33h20
PRODUCAO PUBLICI-
TARIA EM VIDEO 80 66h40
CRIACAO PARA Mi-
DIAS DIGITAIS 40 33h20
PROJETO EXPERI-
MENTAL — Produgéo 80 66h40
Gréfica e Audiovisual
PROJETO EXPERI-
MENTAL - Criagao e 80 66h40
Redacao
TOTAL 960 900h
NUCLEO ESTRA-| COMPORTAMENTO 40 33h20
TEGICO DO CONSUMIDOR
MIDIA 40 33h20
PLANEJAMENTO DE 40 33h20
MIDIA
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PLANEJAMENTO

PARA MIDIAS DIGI- 40 33h20
TAIS
PLANEJAMENTO DE
CAMPANHA 80 66h40
INTRODUGCAO AO
MARKETING 40 33h20
COMUNICACAO OR-
GANIZACIONAL 40 33h20
MARKETING PROMO-
CIONAL 80 66h40
MARKETING DIGITAL 80 66h40
PESQUISA DE
MARKETING E MER- 80 66h40
CADO
PROJETO EXPERI-
MENTAL - Planejamen- 80 66h40
to Estratégico
OPTATIVA 40 33h20
PROJETO EXPERI-
MENTAL- Planejamen- 80 66h40
to de Midia
TOTAL 760 533h20
METODOLOGIA CIEN-
NUCLEO DE TIFICA P o
FORMAGAO GE- | _ INTRODUGAO A
SOFTWARES GRAFI- 80 66h40
RAL
COoSs
ETICAE LEGISLACAO 40 33h20
TOTAL 160 133h20
LINGUA PORTUGUE-
. 40 33h20
NUCLEO DE LIN- SA
GUISTICA INGLES APLICADO A
COMUNICACAO 40 33h20
TOTAL 80 66h40
, FILOSOFIAE ESTETI- 40 33h20
NUCLEO DE CA
CIENCIAS HU- | SOCIOLOGIA GERAL 40 33h20
MANAS E DA COMUNICACAO
HISTORIA DAARTE 40 33h20
TOTAL 120 100h

Quadro 4: Distribuicdo da carga horaria dos niicleos ao longo do curso
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TOTAL

Teorica Pratica Total
NUCLEO DE Profissional
FORMACAO Médul | Hora/ | Médul | Hora/ | Médul | Hora
o/aula aula o/aula aula o/aula /aula
NUCLEO DE TEORIA DA
COMUNICACAO 320 | 266h40 0 Oh 320 266h40
NUCLEO DE PRODUCAO
E CRIACAO 440 | 366h40 | 640 | 533h20 | 1080 900h
NUCLEO ESTRATEGICO 420 350h 220 183h20 | 760 533h20
NUCLEO DE
FORMACAO GERAL 160 | 133h20 0 Oh 160 133h20
NUCLEO DE
LINGUISTICA 80 66h40 0 Oh 80 66h40
NUCLEO DE CIENCIAS
HUMANAS 120 100h 0 Oh 120 100h
Total 1580 | 1316h40 | 820 | 783h40 | 2400 2000h

10.2. Descricao

As disciplinas foram organizadas de maneira a oferecer aos alunos mais atividades de
pratica profissional, ou seja, mais contetido dos nticleos de producdo e criagdo e estratégico.
As aulas praticas contemplardo a execucdo de problemas de mercado, como redacao,
planejamento, pesquisa, estratégias e a sua finalizagcao em produto publicitario.

O objetivo ¢ iniciar o curso com disciplinas tedricas e que dardo subsidios para as
demais, permitindo que o discente adquira a capacidade de tomar decisdes, resolver os
problemas ligados a rotina da profissdo com base nos conhecimentos adquiridos em sala de

aula. Sendo assim, as disciplinas ficaram organizadas da seguinte maneira:

Primeiro Semestre:

- Introdugdo a Publicidade e Propaganda (66h40), que mostrara ao aluno o que a profissao
esperara dele e como ele podera atuar;

- Criatividade (33h20), em que serd trabalhada algumas técnicas de criatividade para
resolugdo de problemas e para transformar a maneira de pensar problemas, promovendo a
dinamicidade nos alunos;

- Introducao ao Marketing (33h20), que dara os fundamentos iniciais dessa disciplina que se
desdobrara durante o curso sob outras formas de aplicagdo;

Introducdo a Softwares Graficos (66h40), em que o aluno terd contato com os softwares de
edi¢do de imagem,;

- Teorias da Comunicagdo (66h40), em que sera apresentada as teorias cientificas e correntes

de pensamento da comunicagdo, assim como sua evolugao;
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- Lingua Portuguesa (33h20), em que sera oferecido um nivelamento em lingua portuguesa e
far-se-a a inser¢ao do aluno a escrita ¢ a redagao cientifica;
- Sociologia Geral e da Comunicagdo (33h20), que trabalhard as questdes que fundamentam

0s pensamentos sociais, assim como a comunicagao € suas interagdes.

Segundo Semestre:

- Desenho (33h20), em que sera permitido ao aluno explorar tragos e técnicas a fim de iniciar
seus aprendizados na area de criagdo e layout;

- Linguagem e Persuasdo (66h40), tratara de mostrar as questdes de lingua, linguagem e
comunicagdo, assim como as técnicas de retdrica e persuasdo para a producdo de textos
publicitarios;

- Midia (33h20), em que sera apresentada caracteristicas de linguagem de cada meio de
comunicagdo e seus usos especificos;

- Introdugdo a Criagdo Visual (33h20), em que mostrara ao aluno os primeiros passos para se
explorar o universo visual gréafico;

- Producao Fotografica (66h40), em que o aluno entrara em contato com a teoria e técnicas da
fotografia aplicada a publicidade;

- Metodologia Cientifica (33h20), em que apresentara a pesquisa em comunicagdo, assim
como seu desenvolvimento no Brasil a fim de mostrar caminhos para a criagdo de um projeto
de pesquisa para o TCC final,

- Histéria da Arte (33h20), em que apresentara as diferentes escolas de arte e fundamentara as
diferentes linguagens, que servirdo de base para o desenvolvimento do processo criativo;

- Teoria do Audiovisual (33h20), em que sera apresentado as teorias que regem a area das

imagens em movimento e servird de base para a pratica em produc¢do audiovisual.

Terceiro Semestre:

- Direg¢do de Arte (66h40), em que promovera o olhar critico do aluno na criagdo de pecas
graficas, organizando-as de maneira adequada;

- Redacao Publicitaria 1 (33h20), em que trabalhard técnicas de redagdo para os meios
impresso, segundo suas caracteristicas especificas de linguagem;

- Pesquisa de Marketing e Mercado (66h40), em que mostrara a importancia da disciplina para
a pratica profissional, além da diferenca entre as pesquisas e sua aplicagao;

- Produgdo Grafica (33h20), em que sera abordado o exercicio pratico da producao grafica, e
os elementos que a circundam. Essa disciplina debaterd também o tema Educacio
Ambiental, previsto na Lei 9.795, de 27 de abril de 1999;

- Comunicagdo e Cultura (33h20), em que serdo apresentados pensamentos da corrente dos
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Estudos Culturais a fim de provocar um pensamento reflexivo e critico sobre a comunicagao
em sociedade;

- Semidtica (33h20), em que serdo trabalhados os pensamentos da semidtica, com destaque
especial para a peirceana, a fim de promover o entendimento da classificagdo dos signos e sua
aplicacdo na criagao visual;

- Filosofia, Estética e Arte (33h20), em que sdo apresentadas as correntes filosoficas que
refletiram sobre a estética para a aplicagdo na criagao;

- Inglés aplicado a Comunicacao (33h20), em que serd trabalhado conteudos e vocabulérios
especificos da comunicacgdo, sendo uma area que faz grande uso da lingua inglesa em seus

produtos e denominagdes.

Quarto Semestre:

- Comportamento do Consumidor (33h20), em que sera trabalhado o consumidor e suas
relagdes de consumo a fim de apresentar ao discente a importancia do estudo dessa variavel
nas decisdes de marketing, criacdo e planejamento;

- Redacao Publicitaria 11 (33h20), em que trabalhara técnicas de redagdo para o meio radio,
mostrando suas particularidades e explorando todos os recursos relacionados ao audio;

- Produgdo Publicitaria em Audio (66h40), em que sera promovido o entendimento da
produgdo pratica de pegas radiofonicas;

- Planejamento de Midia (33h20), em que serd tratada e apresentada todas as variaveis para
que se possa elaborar um plano de midia eficaz;

- Planejamento de Campanha (66h40), em que serd ensinado todos os processos € etapas para
o desenvolvimento de uma campanha publicitaria;

- Marketing Politico (33h20), em que sera apresentado como o marketing ¢ aplicado no
desenvolvimento de campanhas politicas;

- Arquitetura de Marca (66h40), em que sera desenvolvido a criagcdo de identidades visuais,

além da compreensao da construcio de brand.

Quinto Semestre:

- Etica e Legislagdo (33h20), em que sera apresentado o que ¢ ética e seus desdobramentos,
além das legislagcdes que regem a publicidade no Brasil. As relagdes étnico-raciais e cultura
afro-brasileira e indigena, segundo a Lei 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e Direitos
Humanos, segundo a Resolu¢ao CNE n° 1, de 30 de maio de 2012, serdo tratadas no decorrer
na disciplina.

- Redacdo Publicitaria III (33h20), em que trabalhara técnicas de redacdo para o meio TV,

cinema e internet, mostrando suas particularidades e explorando todos os recursos
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relacionados;

- Produgdo Publicitdria em Video (66h40), em que serd promovido o entendimento da
produgdo pratica de pecas audiovisuais;

- Marketing Digital (66h40), em que serd apresentado o marketing direcionado ao ambiente
digital e suas possibilidades de agoes;

- Marketing Promocional (66h40), em que sera promovido o entendimento do marketing
direcionado ao PDV, além de agdes de live marketing.

- Planejamento para Midias Digitais (33h20), em que sera aprendido como o planejamento de
midia deve ser direcionado e especifico para o ambiente digital, com destaque para as
métricas especificas para esse meio de comunicagao;

- Criagdo para Midias Digitais (33h20), em que a criagdo para as midias digitais terd suas

especificidades atendidas no processo de produgao.

Sexto Semestre:

- Projeto Experimental — Planejamento Estratégico (66h40), em que orientara a criacdo de um
plano estratégico de atuagao e defini¢do de taticas;

- Projeto Experimental — Criacdo e Redacdao (66h40), que orientarda a redacdo e criagao
artistica da campanha, atendendo ao briefing;

- Projeto Experimental — Planejamento de Midia (66h40), em que orientara a criagdo de um
plano de midia adequado ao planejamento e ao briefing;

- Projeto Experimental — Producdo Grafica e Audiovisual (66h40), em que orientard e
desenvolvera as pecas graficas, para radio, tv e midias digitais;

- Comunicagdo Organizacional (33h20), em que tratard da comunicagdo direcionada para as
empresas, de modo que a comunicagao cumpra um papel institucional, tanto interno quanto
externo.

- Optativa (33h20). A disciplina de Libras (Art. 3°do Decreto n° 5.626/2005 -que regulamenta
a Lei 10436, de 24 de abril de 2002) sera optativa e os discentes deverao escolher se fardo a
matricula na disciplina ao término do semestre letivo anterior aquele em que sera oferecida,

ou seja, 5° periodo.

Pratica Profissional

Sabendo que toda unidade curricular deve possuir sua dimensao pratica, a proposta
curricular do Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria do IFSULDEMINAS —
Campus Passos, prevé 783 (setecentos e oitenta e trés) horas e 40 (quarenta) minutos de

pratica profissional, distribuidas conforme quadro a seguir.
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Quadro 5: Carga horaria das unidades curriculares destinadas a Pratica Profissional

INTRODUCAO A SOFTWARES GRAFICOS 33h20
LINGUAGEM E PERSUASAO 33h20
DESENHO 33h20
PRODUCAO FOTOGRAFICA 33h20
DIRECAO DE ARTE 33h20
REDACAO PUBLICITARIA I 16h40
PRODUCAO GRAFICA 16h40
PESQUISA DE MARKETING E MERCADO 33h20
PRODUCAO PUBLICITARIA EM AUDIO 33h20
REDAGCAO PUBLICITARIA II 16h40
PLANEJAMENTO DE MiDIA 16h40
PLANEJAMENTO DE CAMPANHA 33h20
ARQUITETURA DE MARCA 33h20
PRODUCAO PUBLICITARIA EM VIDEO 33h20
REDAGAO PUBLICITARIA III 16h40
MARKETING PROMOCIONAL 33h20
MARKETING DIGITAL 33h20
PLANEJAMENTO PARA MIDIAS DIGITAIS 16h40
CRIACAO PARA MIDIAS DIGITAIS 16h40
PROJETO E)}PERIMENTAL — PLANEJAMENTO 66140
ESTRATEGICO
PROJETO EXPERIMENTAL — PLANEJAMNETO DE MIDIA 66h40
PROJETO EXPERIMENTAL - PRODUGAO GRAFICA E 6140
AUDIOVISUAL

PROJETO EXPERIMENTAL — CRIACAO E REDACAO 66h40

Total de horas 783h40

10.3. Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

Os estudantes do Curso Superior de Tecnologia em Producdao Publicitaria
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deverdo se envolver nas atividades de pesquisa e estardo amparados pelo regimento do Nucleo
Institucional de Pesquisa e Extensdao — NIPE, regulamentado pela Resolucdo n° 56, de 08 de
dezembro de 2011, na busca da promoc¢do de uma extensdo aberta a participacdo da
populacao, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnologica geradas na instituicdo, conforme capitulo 4, artigo 43, inciso
7 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Quanto as Atividades de Extensdo, os estudantes devem participar dos eventos, como
ouvintes, apresentando trabalhos e como monitores ou integrantes das equipes organizadoras
dos eventos. Além disso, os estudantes serdo estimulados a participar de congressos ou
eventos em ambito local, regional, nacional e internacional.

Convém ressaltar a necessidade de que os programas de monitoria das disciplinas de
formacdo especifica, assim como os projetos de extensdo sejam ampliados, pois
desempenham importante papel nas atividades de inser¢do dos académicos nas atividades
pertinentes ao Curso. As atividades de monitoria sdo regulamentadas segundo Resolucdo n°
12, de 29 de abril de 2013.
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11. EMENTARIO

Disciplinas do primeiro periodo:

Disciplina: Lingua Portuguesa

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Estratégias de leitura. Planejamento, escrita e revisao de textos. Nocoes de
tipos de textos e géneros textuais. Estudo de topicos relativos ao Portugués e seu uso:
variacdo e adequacdo linguistica, ortografia, regéncia, concordancia e sintaxe. O
texto cientifico e suas tipologias. Elaboracao de referéncias bibliograficas.

Bibliografia Basica:

BAGNO, Marcos. Gramatica pedagégica do portugués brasileiro. Sdao Paulo:

Parabola Editorial, 2011.

FARACO, Carlos Alberto. TEZZA, Cristovao. Oficina de texto. Petrépolis: Vozes,

2003.

MEDEIROQOS, J. B. Redacao cientifica: A pratica de fichamentos, resumos, resenhas.

Sao Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro:

Nova Fronteira, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa.

Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

KOCK, Ingedore G. Villaga. Argumentacao e linguagem. Sao Paulo: Cortez, 2011.
. Ler e compreender: Os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

VAL, Maria da Graga Costa. Redacao e textualidade. Sdo Paulo: Martins Fontes,

2006.
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\Disciplina: Introducao ao Marketing

Matricula: Obrigatéria

Carga horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

O conceito de marketing, sua evolucdo e aplicacdes. Segmentacdo de mercado. Os
4P (ou marketing mix). Estratégias de marketing. A funcdo de vendas dentro dos
sistemas de marketing. Planejamento, organizacdo e controle de vendas.
Endomarketing. Desenvolvimento de novos produtos. Ciclo de vida do produto.
Embalagem e rotulagem. O processo de precificacdao. Construcao de novas marcas.
Tipos de varejo. Comunicacdo mercadoldgica. Analise SWOT. Marketing de
Relacionamento e de servicos.

Bibliografia Basica:

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan ; SETIAWAN, Iwan. Marketing 3.0 -
As Forgas que Estdo Definindo o Novo Marketing Centrado no Ser Humano. Rio de
Janeiro: Editora Campus, 2010.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin L. Administracao de Marketing. Sdo Paulo:
Editora Pearson, 2013.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracao de Marketing: Conceitos,
Planejamento e Aplicacoes a Realidade Brasileira. Sao Paulo: Editora Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:

CASTIGLIONI, Ligia. Comunicacao e Marketing empresarial. Série Eixos. Sdo
Paulo: Editora Erica, 2014.

CHURCHILL JR, Gilbert A; PETER J. Paul. Marketing: Criando Valor para os
Clientes. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2000.

CROCCO et al. Decisoes de Marketing - Os 4 Ps - Colecao de Marketing — v.2,
3.ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2013.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing de Servicos. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2012.

ZENONE, Luiz Claudio. Marketing de Relacionamento: Tecnologia, Processos e
Pessoas. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2010.
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Disciplina: Teorias da Comunicacdo

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Conceito de comunicacdo. O desenvolvimento da Comunicagao Social.
Escolas de pensamento da comunicacdo. A informacdao como produto. Tecnologia,
linguagem e socializacdo da informacao.

7Bibliografia Basica:
BORDENAVE, Jean. O Que é Comunicacao. Sao Paulo: Brasiliense.
LIMA, Luis Costa (org.) Teoria da Cultura de Massa. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1990.

PEREIRA, José Haroldo. Curso basico de teoria da comunicagdo. 6. ed. Rio de

Janeiro: Quartet, 2012.

Bibliografia Complementar:
BRIGGS, Asa; BURKE, Peter. Uma histoéria social da midia: de Gutenberg a Internet.
2. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2004.
CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede. v.1, 10.ed. Sdo Paulo: Paz e Terra,
2007.
DELEUZE, Gilles. Conversacoes. 34.ed. Rio de Janeiro: 1992.
FOUCAULT, Michel. A Ordem do Discurso. Sao Paulo: Loyola, 1996.
HOHLFELDT, A.; MARTINO, L. C.; FRANCA, V. V. Teorias da Comunicacao:
Conceitos, Escolas e Tendéncias. 3.ed. Petrépolis: Vozes, 2003.
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Disciplina: Sociologia Geral e da Comunicacao

Matricula: Obrigatdria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: O surgimento da Sociologia e seus autores classicos: Emile Durkheim,
Karl Marx e Max Weber. Teorias socioldgicas da comunicagcdo. A Escola de
Frankfurt e seus principais criticos. Os meios de comunicacao e suas relagdes com o
Estado e o capital. As novas tecnologias da comunicagdo e seus impactos sociais.

Bibliografia Basica:

ARON, Raymond. As Etapas do Pensamento Sociologico. 5.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2000.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociolegia: Introducao a Ciéncia da Sociedade.
Sdo Paulo: Editora Moderna, 2011.

LUMIER, Jacob. Comunicacao e Sociologia: artigos Criticos Internet, E-book
monografico. Versao PDF, 2010.

Bibliografia Complementar:

ANDERSON, Perry. As origens da P6s-Modernidade. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.
BAUMAN, Z. (1925). Aprendendo a Pensar Com a Sociologia. Zygmunt Bauman e
Tim May; traducdo Alexandre Werneck. Rio de Janeiro: Zahar, 2010. Traducdo de
Thinking Sociologicaly.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Traducdo: Ronaldo Cataldo Costa; Revisdo
técnica: Fernando Coutinho Cotanda. 6.ed. Porto Alegre: Penso, 2012.

MARTINS, C. B. O que é Sociologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006.

SANTOS, Boaventura de Souza. Pela Mao de Alice: O Social e o Politico na Poés-
Modernidade. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
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Disciplina: Introducdo a Publicidade e a Propaganda

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Publicidade e propaganda: conceitos e defini¢des. Historia da publicidade
no Brasil. Perspectivas de trabalho e areas de atuagdo para o egresso em producdo
publicitaria. Composi¢do e fungdo das diferentes areas que compde uma agéncia de
propaganda. Processos contemporaneos em publicidade e propaganda: aspectos
técnicos e tedricos. A publicidade de vendas e a publicidade institucional. Os atores
envolvidos na atividade publicitaria: agéncias, anunciantes, veiculos e fornecedores.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo e PEREZ, Clotilde (org). Hiperpublicidade, Volume 2:
Atividades e Tendéncias. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2008.

SAMPAIO, Rafael. Publicidade de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SANTOS, Gilmar. Principios da Publicidade. Belo Horizonte: UFMG, 2005.

Bibliografia Complementar:

AL Ries, LAURA Ries. A queda da propaganda — da midia paga a midia
espontanea, Sao Paulo: Editora Campus, 2003.

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. 13.ed. Sdo Paulo:
Summus, 2004.

JAFFE, Joseph. O declinio da midia de massa - porque os comerciais de Tv de 30”
estdo com os dias contados. Sdo Paulo: M.Books, 2008.

RIBEIRO, Jdlio (et al). Tudo Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e
Ninguém Teve Paciéncia Para Explicar. Sao Paulo: Atlas, 1995.

SANT'ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sao Paulo: Editora
Pioneira, 1998.
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Disciplina: Criatividade

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Processos de criacdo em publicidade. Conceitos criativos: teorias e técnicas
de criacao e inovagdo da mensagem publicitaria. Ordenagoes perceptivas: apreensoes
sensoriais. Analise em producdes publicitarias. Teoria e pratica articuladas e
elaboradas para a criacao publicitaria.

Bibliografia Basica:

BERTOMEU, J. V. C. Criacdo na Propaganda Impressa. 3. ed. Sdo Paulo:
Thomson Learning, 2006.

DUAILIBI, Roberto; SIMONSEN, Harry. Criatividade e Marketing. Sdo Paulo:
Makron Books, 2009.

SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. 8.ed. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2008.

Bibliografia Complementar

ARNHEIM, R. Arte e Percepcdo Visual: Uma Psicologia da Visdo Criadora. Sao
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

BARRETO, R.M. Criatividade em Propaganda. 12.ed. Sao Paulo: Summus, 1982.
OSTROWER, F. Acasos e Criacao Artistica. Sdo Paulo: Editora Unicamp, 2013.
OSTROWER, F. Criatividade e Processos de Criacdo. 24.ed. Petrépolis: Editora
Vozes, 20009.

VESTERGAARD, Torben. A linguagem da Propaganda. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2004.

42



Disciplina: Introducao a Softwares Graficos

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Ndo ha.

Ementa: Utilizacdo do computador como ferramenta de trabalho do publicitario para
a realizacdo de esbocos, criacdes e projetos graficos visuais ou editoriais. Estudo
tedrico de imagens e técnicas de computacdo grafica e design grafico. Estudo pratico
dos softwares CorelDraw, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop e Adobe InDesign.
Desenvolvimento de projetos de computacao grafica integrados as demais disciplinas
do curso.

Bibliografia Basica:

HORIE, Ricardo Minoru e OLIVEIRA, Ana Cristina Pedrozo. Crie Projetos
Graficos com Photoshop CS6, CoreIDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica,
2012.

PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de CoreIDRAW X6. Erica, 2012.

PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de Adobe Photoshop CS6. Erica, 2012.

Bibliografia Complementar:

ADOBE INDESIGN CS6 - classroom in a Book: treinamento oficial. traducao: Jodo
Eduardo Nobrega Tortello Porto Alegre: Bookman, 2013.

AMBROSE, Gavin. Tipografia. Sdo Paulo: Bookman, 2011.

FAULKNER, Andrew; CHAVEZ, Conrad. Adobe Photoshop CC (2015): classroom in
a book. Porto Alegre: Bookman, 2016.

LIMA, R. S. Diagramacgdo: o planejamento visual grafico da comunicacdo
impressa. Sao Paulo: Summus, 1997.
MEGGS, Philip & PURVIS, Alston W. Histéria do Design Grafico. Sio Paulo:

Cosac Naify, 2009.
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Disciplinas do segundo periodo:

Disciplina: Desenho

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Conceitos e elementos da linguagem visual: teoria e pratica. Sensibilizagdo
estética e percepcdo visual. Elementos compositivos: ponto, linha, superficie, forma,
textura, cor, equilibrio, direcdo e contraste. Desenho de observagdo: técnicas e
materiais. Desenho publicitario. Criacdo e estudo da forma no espacgo bidimensional
e tridimensional. Expressdo grafica na publicidade.

Bibliografia Basica:

ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percepcao Visual: Uma Psicologia da Visdo Criadora.
Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

PARRAMON EDICIONES. Fundamentos do Desenho Artistico. 2.ed. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2014.

WONG, Wucius. Principios de Forma e Desenho. 2.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2010.

Bibliografia Complementar:

AUMONT, Jacques. A Imagem. 9.ed. Sdo Paulo: Papirus, 2004.

DONDIS, Donis A. A Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2007.

EDWARDS, Betty. Desenhando com o Lado Direito do Cérebro. Rio de Janeiro:
Tecnoprint, 1984.

FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicacao. 6. ed. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2011.

KANDINSK, Wassily. Ponto e Linha sobre Plano. 2.ed. Rio de Janeiro: WMF
Martins Fontes, 2012.
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Disciplina: Midia

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Discussdao dos conceitos de meio e midia. Apresentagdo as ferramentas
para a pesquisa de midia e para afericdo de resultados em midia. Debate da funcdo
do profissional de Midia no composto de Marketing. Apresentagao das estruturas do
departamento de midia em uma agéncia de comunicagdo. Analise do panorama do
mercado de midia. Apresentacdo de formas e formatos publicitarios e analise dos
segmentos anunciantes e suas participagdes no investimento publicitario.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Arnold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sao Paulo: Nobel,
2001.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacao Mercadolégica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teoria e Experiéncia. 2.ed. Sao
Paulo: Pearson Brasil, 2011.

Bibliografia Complementar:

PREDEBON, José (et. al). CURSO DE PROPAGANDA: do Anuncio a
Comunicac¢ao Integrada. Sao Paulo: Atlas, 2008.

PUBLIO, Marcelo A. Como Planejar ¢ Executar uma Campanha de Propaganda. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

RIBEIRO, Julio. Tudo o Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia para Explicar. Sao Paulo: Atlas, 1995.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SISSORS, Jack; BUMBA, Lincoln J. Planejamento de Midia. Sdo Paulo: Nobel,
2001.
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Disciplina: Teoria do Audiovisual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Historia da imagem em movimento. Cinema de arte. Géneros audiovisuais.
Serializacdo, segmentacdo e programacdo em radio e TV. Producdo, roteiro e
“montagem de uma obra audiovisual.

Bibliografia Basica:

FIELD, Syd. Roteiro: Fundamentos do Roteirismo. Curitiba: Arte e letra, 2009.
MACHADQO, Arlindo. A Televisao Levada a Sério. Sdao Paulo: Senac, 2000.
STAM, Robert. Introducao a Teoria do Cinema. Campinas: Papirus, 2003.

Bibliografia Complementar:
NICHOLLS, Bill. Introducao ao Documentario. Campinas: Papirus, 2005.
RAMOS, Ferndo (org.). Teoria Contemporanea do Cinema I: Pos-estruturalismo e
filosofia analitica. Sdo Paulo: Senac, 2005.

(org.). Teoria Contemporanea do Cinema II: Documentéario e
narratividade ficcional. Sdo Paulo: Senac, 2005.
THOMASSEAU, Jean-Marie. O Melodrama. Sao Paulo: Perspectiva, 2005.
XAVIER, Ismail (org.). A Experiéncia do Cinema. Rio de Janeiro: Graal/
Embrafilme, 1983.
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Disciplina: Linguagem e Persuasao

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Estratégias da retorica e argumentagdo: persuasdo e convencimento.
Semantica discursiva: tempos verbais, pressupostos, implicitos e pontos de vista.
Percurso gerativo de sentido. Discurso nos meios de comunicagao.

Bibliografia Basica:

BAKHTIN, M. Marxismo e filosofia da linguagem. Sao Paulo: Hucitec, 1986.
CITELLI, Adilson. Linguagem e persuasio. Sio Paulo: Atica, 1997.

KOCH, Ingedore Villaca. Argumentacao e linguagem. 5. ed. Sao Paulo: Cortez,
1999.

Bibliografia Complementar:

BALOGH, Anna Maria. O Discurso Ficcional na TV. Sao Paulo: Edusp, 2002.
CARVALHO, Nelly de. Publicidade: A Linguagem da Seducdo. Sdo Paulo: Atica,
1994.

CIALDINI, Robert & GOLDSTEIN, Noah. Sim! 50 Segredos da Ciéncia da
persuasao. Rio: Editora Best Seller, 2009.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licoes de texto: Leitura e redagdo.
Séo Paulo: Atica, 1996.

ROUANET, Sergio Paulo. O Homem e o Discurso. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 2008.
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Disciplina: Producio Fotografica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Técnicas de registro fotografico, operacao de camera fotografica e seus
acessorios. Filtros e lentes especiais. Recursos técnicos das cameras fotograficas
profissionais. Fotografia com iluminacdo natural, flash e lampadas, filme
preto/branco e colorido.

Bibliografia Basica:

ANG, TOM. Fotografia Digital - uma introduc¢do. Sdo Paulo: Senac, 2007.

GREY, Christopher. Iluminacao em Estudio: Técnicas e Truques para Fotografos
Digitais. Santa Catarina: Editora Photos, 2011.

HEDGECOE, John. O Novo Manual de Fotografia. 3.ed. Sao Paulo: Senac, 2007.

Bibliografia Complementar:

DALY, T. Guia Basico de Fotografia Digital. Lisboa: Estampa, 2003.

FOLTS, James A. LOVELL, Ronald P. ZWAHLEN Fred C. Jr. Manual de
Fotografia. Sao Paulo:Thomson Learning , 2006.

PALACIN, Vitché. Fotografia: teoria e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

SALLES, Filipe. A Ideia-Imagem. Forma e Representacdo na Fotografia Moderna
Curitiba: Appris, 2016.

TRIGO, Thales. Equipamento Fotografico. Teoria e Pratica. Sdo Paulo: SENAC
SP, 2015.
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Disciplina: Historia da Arte

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Arte como expressao socioecondomica e cultural. Origem e percurso
historico da arte: periodos, estilos e movimentos artisticos. Relacdo entre cultura e
civilizacdo. Cultura pdés-moderna e as transformacdes com a tecnologia digital.
Panorama do processo de producgdo artistica de diferentes periodos e sua relacdo com
a contemporaneidade, analisando os aspectos culturais, sociais, tecnologicos e
_politico-econdmicos.

Bibliografia Basica:

ARGAN, Giulio Carlo. Arte Moderna. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1992.
ARNOLD, Dana. Introducao a Histéria da Arte. Sao Paulo: Atica, 2008.

CORCK, Richard; FARTHING, STEPHEN. Tudo Sobre Arte: Os Movimentos e as
Obras mais Importantes de todos os Tempos. Sdo Paulo: Arqueiro, 2010.

Bibliografia Complementar:

DEMPSEY, Amy. Estilos, Escolas e Movimentos: Guia Enciclopédico de Arte
Moderna. 2.ed. Rio de Janeiro: Cosac Naify, 2011.

DUFRENE, Mikel. Estética e Filosofia. 3.ed. Rio de Janeiro: Perspectiva, 2008.
GOMBRICH, Ernst. Historia da Arte. Sdo Paulo: LTCE, 2013.

HARVEY, David. A Condi¢ao Pés-Moderna. Sao Paulo: Loyola, 1992.
PANOEFSKY, R. Significado nas Artes Visuais. Sdo Paulo: Perspectiva, 2004.
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Disciplina: Metodologia Cientifica

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Conceituacdo de metodologia e teoria do conhecimento. Relacdo entre
conhecimento, ciéncia e sociedade. Tipos de conhecimento, o ato de estudar,
elaboracdo de trabalhos cientificos, ciéncias e métodos cientificos, nocoes de
epistemologia.

Bibliografia Basica:

DUARTE, Jorge; BARROS, Antonio (orgs.). Métodos e técnicas de pesquisa em
comunicacao. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

FRANCA, Junia Lessa e VASCONCELLOS, Ana Cristina de. Manual Para
Normalizacao de Publicacoes Técnico-Cientificas. 8.ed. Belo Horizonte:
Universidade Federal de Minas Gerais, 2007.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (Org.). Pesquisa Social: Teoria, Método e
Criatividade. 25.ed. Petropolis: Vozes, 2007.

Bibliografia Complementar:

KUHN, Thomas S. A Estrutura das Revolucées Cientificas. 10.ed. Sao Paulo:
Perspectiva, 2011.

LAVILLE, Christian e DIONNE, Jean. A Construcdao do Saber: Manual de
Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Humanas. Porto Alegre: Artmed, 2008.
LOPES, Maria Immacolata Vassallo de. Pesquisa em Comunicacdao. 7.ed. Sao
Paulo: Edicdes Loyola, 2003.

MELO, José Marques de (org.). O campo da comunicacao no Brasil. Petrépolis:
Vozes, 2008.

SALOMON, Délcio Vieira. Como Fazer Uma Monografia. 12.ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2010.
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Disciplina: Introducao a Criacao Visual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Introducdo a Softwares Graficos

Ementa:

A linguagem e os meios de expressdao visual do design aplicados a publicidade.
As etapas necessarias para a elaboracdo de um projeto grafico visual direcionado ao
mercado publicitario.

A Gestalt e o Alfabetismo Visual aplicado a comunicagdo, design e publicidade.
A construcdo visual: a grid, ponto, linha e plano, ritmo, equilibrio, movimento, luz e
sombra, contrastes. Utilizacdo coerente e criativa da tipologia, cores, texturas,
formas, imagens e os elementos de composicao (Ergonomia Visual). Teoria e pratica
do planejamento visual e da criacdo grafica.

Bibliografia Basica:

DONDIS, Donis A. Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2007.

GOMES FILHO, Jodo. Gestalt do Objeto. 8 ed. Sdo Paulo: Escrituras, 2008.
MUNARI, Bruno. Design e Comunica¢ao Visual. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.

Bibliografia Complementar:

FARINA, Modesto. PsicodinAmica das Cores em Comunicacio. 5 ed. Sdo Paulo:
Bliicher, 2006.

LUPTON, Ellen. Pensar com Tipos. 2 ed. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2006

MUNARI, Bruno. Das Coisas Nascem Coisas. 2 ed. Sao Paulo: Martins Fontes,
2008.

VILLAS-BOAS, André. O Que é e 0 Que Nunca Foi Design Grafico. 5 ed. Rio de
Janeiro: 2AB Editora, 2003.

V. WHITE, Jan. Edicao e Design. 1 ed. Sdo Paulo: JSN Editora — 2AB, 1974.
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Disciplinas do terceiro periodo:

Disciplina: Direcdo de Arte

Matricula: Obrigatdria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Introducdo a Criacdo Visual

Ementa:

O papel do diretor de arte na atividade publicitaria. Elementos e principios da
comunicacdo visual aplicados a construcao das mensagens publicitarias. A direcao de
arte aplicada aos diferentes meios. O conceito criativo e sua tradu¢do para a matéria
visual. Interacdo entre palavra e imagem na comunicacdo publicitaria. Retorica
visual. Integracdo com as disciplinas do periodo.

Bibliografia Basica:

CESAR, Newton. Direcao de Arte em Propaganda. Sio Paulo: Senac, 2009.
CESAR, Newton. Os Primeiros Segredos Da Direcao de Arte. Sdo Paulo: 2009.
GOMES FILHO, Jodo. Gestalt do objeto: Sistema de Leitura Visual da Forma. 6.ed.
Sdo Paulo: Escritura Editora, 2004.

Bibliografia Complementar:

DONDIS, D. A. Sintaxe da Linguagem Visual. 2.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1997.

FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicacao. 13.ed. Sdo Paulo:
Edgard Bliicher, 1987.

GLABER, Neal. Vida, o Filme: Como o Entretenimento Conquistou a Realidade.
Sao Paulo: Companhia da Letras, 1999.

JOLY, Martine. Introducao a Analise da Imagem. Campinas: Papirus, 1996.
WAITEMAN, Flavio. Manual Pratico de Criacao Publicitaria. Sdo Paulo: Nobel,
2006.
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Disciplina: Comunicacao e Cultura

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Cultura nas sociedades complexas. Os meios de comunicagao na dinamica social. O
circuito comunicativo e processo cultural: negociacbes e trocas simbdlicas. A
dinamica cultural no Brasil contemporaneo.

Bibliografia Basica:

EAGLETON, Terry. A Ideia de Cultura. Sao Paulo: UNESP, 2011.
MARTIN-BARBERO, Jesus. Dos Meios as Mediacoes: Comunicacao, Cultura e
Hegemonia. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 2001.

WILLIAMS, Raymond. Cultura e Materialismo. Sao Paulo: UNESP, 2011.

Bibliografia Complementar:

HALL, Stuart. A Identidade Cultural na Pés-Modernidade. Porto Alegre: DP&M,
2000.

HARVEY, David. Condicao Pés-Moderna: Uma Pesquisa Sobre as Origens da
Mudanca Cultural. Sdo Paulo: Loyola, 1992.

LIPOVETSKY, Gilles. A Felicidade Paradoxal: Ensaio Sobre a Sociedade do
Hiperconsumo. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2007.

SANTOS, Milton. Por Uma Outra Globalizacio: Do Pensamento Unico a
Consciéncia Universal. Rio de Janeiro: Record, 2004.

THOMPSON, John B. Ideologia e Cultura Moderna: Teoria Critica na Era dos
Meios de Comunicacdo de Massa. 5.ed. Petrépolis: Vozes, 2000.




Disciplina: Redacao Publicitaria I

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Linguagem e Persuasao

Ementa:

Técnicas de producdo de ideias. O texto publicitdrio: caracteristicas, qualidades,
estrutura e funcdes. Apelos basicos da propaganda, recursos motivadores em
propaganda, producdo de ideias, tema e conceito criativo. Aplicacdo pratica do
conceito criativo e sua adaptacao as diversas ferramentas de comunicagao. Redagdo e
criagdo de pecas publicitarias para suportes impressos: midia exterior, publicagdes,
folders e flyers. Elementos do discurso publicitario impresso. Relacdo entre texto e
'imagem. Conceito e redacdo de slogans.

Bibliografia Basica:

CARRASCOZA, Joao Anzanello. A Evolu¢ao do Texto Publicitario: A Associacdo
de Palavras Como Elemento de Seducao na Publicidade. Sdo Paulo: Futura, 1999.
CARRASCOZA, Joao Anzanello. Do Caos a Criacdo Publicitaria. Sao Paulo:
Saraiva, 2008.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. Sdo Paulo: WMF / Martins
Fontes, 2007.

Bibliografia Complementar:

CARRASCOZA, Jodao Anzanello. Razao e Sensibilidade do Texto Publicitario.
Sdo Paulo: Futura, 2004.

FIGUEIREDO, Celso. Redacao Publicitaria: Seducdo pela Palavra. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

GONCALVES, Lilian S. Neuromarketing aplicado a redacao publicitaria Sao
Paulo: Novatec, 2013.

MARTINS, Jorge s. Redacao Publicitaria: Teoria e Pratica. v.2. Sdo Paulo: Atlas,
1997.

SANT'ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sao Paulo: Editora
Pioneira, 1998.
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Disciplina: Producao Grafica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Tipos de Impressdo e suas caracteristicas. Processos de gravacdo de
matrizes a partir de originais digitais. Papeis, tipos mais comuns, gramatura, papeis
especiais e formatos mais usados. Tipografia, elementos de composic¢ao do tipo, tipos
mais conhecidos e critérios de utilizacdo. Processos de cor: CMYK e RGB. Layout e
Arte Final. Facas para cortes especiais, aplicacdo de vernizes, apresentacdo de
modelos e montagens. Educagdo Ambiental: redu¢do de insumos, aproveitamento de
papel e uso de materiais reciclados e reciclaveis, tintas e vernizes ecologicamente
corretos. Lei N° 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de
2002; Resolugao CP/CNE N° 2/2012.

Bibliografia Basica:

BAER, Lorenzo. Producao Grafica. Sao Paulo: Senac, 1999.

PRIMO, Lane. Corel Draw X5. Sdo Paulo: Erica Editora, 2010.

VILLAS BOAS, André. Producao Grafica para Designers. Rio de Janeiro: 2AB
Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

AMBROSE, Gavin; HARRIS, Paul. Layout: arranjo de partes de acordo com um
plano. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BELTRAO, André. Quanto Custa meu Design? Gestdo Financeira para
Freelancers. Sao Paulo: 2AB, 2010.

BERGSTORM, Bo. Fundamentos da Comunicacao Visual. Sdo Paulo: Edicoes
Rosari, 2009.

SAMARA, Timothy. Guia de Design Editorial: Manual Pratico para o Design de
Publicagdes. Porto Alegre: Artmed, 2011.

WILLIAMS, Robin. Design para Quem nao é Designer. Rio de Janeiro: Callis
Editora, 2009.
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Disciplina: Semiotica

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Semiologia. Semidtica e a Tipologia dos Signos. Signo e ideologia.
Fundamentos para a compreensdao do funcionamento de mensagens. Dimensoes
semanticas e pragmaticas. Analise de estratégias de producdo de sentido. Semiose da
cultura contemporanea. Estado da arte: linhas de pesquisa, aplicacdes do
instrumental tedrico. Semidtica da comunicagdo: a construcao da semiose e a leitura
de discursos. Teoria dos signos e estudo dos fendmenos comunicacionais. Os
' regimes semioticos das diferentes midias e das novas tecnologias.

Bibliografia Basica:

PEIRCE, Charles Sanders. Semidtica. Sao Paulo: Perspectiva, 2003.

SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Comunicacdo e Semiética. Sdo Paulo:
Hacher Editores, 2004.

SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Imagem: Cognicdo, Semi6tica, Midia. Sdo
Paulo: Iluminuras, 1998.

Bibliografia Complementar:

BAKHTIN, Mikhail. Marxismo e Filosofia da Linguagem: Problemas
Fundamentais do Método Sociolégico na Ciéncia da Linguagem. 5.ed. Sao Paulo:
Hucitec, 1990.

COELHO NETTO, J. Semiotica, Informacao e Comunicacao. 3.ed. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1990.

ECO, Umberto. Semiética e Filosofia da Linguagem. Sdo Paulo: Atica, 1991.
NOTH, Winfried. A Semiotica no Século XX. 2.ed. Sdo Paulo: Anblume, 1999.
SANTAELLA, Lucia. Teoria Geral dos Signes: Como as Linguagens Significam as
Coisas. Sao Paulo: Pioneira, 2000.
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Disciplina: Inglés Aplicado a Comunicacao

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Desenvolvimento de técnicas e estratégias de leitura de textos na area de
comunicagdo social e publicidade. Cognatos, elementos de referéncia, marcadores
discursivos, grupos nominais, tempos e vozes verbais, vocabulario técnico.

Bibliografia Basica:
MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura: modulo II. Sédo
Paulo: Textonovo, 2004.

Inglés instrumental: estratégias de leitura: modulo I. Sdo Paulo:
Textonovo, 2001.
SANT'ANNA, Armando; ROCHA JUNIOR, Ismael; GARCIA, Luiz Fernando
Dabul. Propaganda: teoria, técnica e pratica. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016

Bibliografia Complementar:

AZAR, Betty Schrampfer; HAGEN, Stacy A. Fundamentals of english grammar.
New York: S4Carlisle, 2011.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para construir
marcas e empresas de sucesso. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

SCHUMACHER, Cristina; COSTA, Francisco Araujo da; UCICH, Rebecca. O
inglés na tecnologia da informacao. Barueri: Disal, 2009.

TORRES, Nelson. Gramatica pratica da lingua inglesa: o inglés descomplicado.
Sado Paulo: Saraiva, 2007.

VELLOSO, Monica Soares. Inglés instrumental para concursos e vestibulares:
texto. Brasilia: Vestcon, 2013.
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Disciplina: Filosofia, Estética e Arte

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:
Busca de um conceito universal de arte: a antiguidade (Platdo e Aristoteles), a

modernidade (Descartes e Kant), a contemporaneidade (Schiller a Nietzsche). A

concepgao de Arte segundo Merleau-Ponty.

Bibliografia Basica:

DUFRENNE, Mikel. Estética e Filosofia. 3 ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 1998.
LACOSTE, Jean. A Filosofia da Arte. Traducdo de Alvaro Cabral. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 1986.

RESENDE, Antonio. Curso de Filosofia - Para Professores e Alunos dos Cursos do
Ensino Médio e de Graduacao — 15.ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2010.

Bibliografia Complementar:

ARNOLD, Dana. Introducao a Histéria da Arte. Sdo Paulo: Editora: Atica, 2008.
ARANHA, Maria da Graga de Arruda. Filosofando: Introducdo a Filosofia. 4.ed.
Sdo Paulo: Moderna, 2009.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 14.ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2012.
GOMBRICH, E. H. A Historia da Arte. Trad. Alvaro Cabral. Rio de Janeiro: Zahar,
1983.

REALE, Giovanni. Historia da filosofia. Tradugdo Ivo Storniolo. Sdo Paulo:
Paulus, 2003.
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Disciplina: Pesquisa de Marketing e Mercado

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha.

Ementa:

Diferenciacdo entre Pesquisa de Marketing e Pesquisa de Mercado. Conceitos
fundamentais. Objetivos, técnicas, processos e fundamentos da Pesquisa de Mercado.
Tipos de Pesquisa de Mercado. Planejamento da Pesquisa. Pesquisa Exploratdria,
Descritiva e Causal. Construcdo dos formulérios de coleta de dados. Amostragem.
Coleta, preparacio e analise de dados. A Ftica na Pesquisa de Mercado. Técnicas e
Instrumentos de Pesquisa.

Bibliografia Basica:

DIAS, Sergio Roberto. Pesquisa de Mercado. Sdao Paulo: Editora Saraiva, 2011.
PINHEIRO, Roberto M; CASTRO, Guilherme C. de; SILVA, Helder H.C.; NUNES,
José Mauro G. Pesquisa de Mercado. Sao Paulo: Editora FGV, 2011.

YASUDA, Aurora; OLIVEIRA, Diva Maria. Pesquisa de Marketing — Guia Para a
Pratica de Pesquisa de Mercado. Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2012.

Bibliografia Complementar:

AAKER, David A. Pesquisa de Marketing. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

COTRIM, Sérgio Q. Pesquisa de Propaganda. 2. ed. Sdo Paulo: Global, 1996.
KOTLER, Philip, ARMISTRONG, Gary. Principios de Marketing. 12.ed. Sdo Paulo:
Pearson/Prentice-Hall, 2007.

MALHOTRA, Naresh K. Introduc¢dao a Pesquisa de Marketing. Sdo Paulo:
Pearson/Prentice-Hall, 2005.

CHURCHILL, JR, Gilbert A. (et. al.). Pesquisa Basica de Marketing. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012.
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Disciplinas do quarto periodo:

Disciplina: Producio Publicitaria em Audio

Matricula: Obrigatéria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Publicidade radiofonica. Tipos de anuncio para radio. Criagao, producdo e gravagao:

os fornecedores (estidios de audio), recursos para execucao, adequacao de verba X

criagdo, levantamento de custos, negociagdo, gravacao e edicdao para radio.

Realizacdo de anuncios publicitarios em radio. Produgoes sonoras para outras midias

e finalidades ndo publicitarias: sound design, podcasting, sonorizagao de ponto de
venda, espera telefonica, carro de som.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade v.2: Atividades
e Tendéncias. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.

CEZAR, Newton. Midia Eletronica: A Criacdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

MUBURGER, Robert B. Roteiro para Midia Eletronica: TV, Radio, Animacao e
Treinamento Corporativo. Rio Janeiro: Editora Campus, 2008.

Bibliografia Complementar:

CARRASCOZA, Jodo A. A Evolucao do Texto Publicitario: A Associacdo de
Palavras Como Elemento de Seducao na Publicidade. Sdo Paulo: Annablume, 1999.
COMPARATO, Doc. Da Criacao ao Roteiro — Teoria e Pratica. Sdao Paulo:
Summus, 20009.

FERRARETTO, Luiz Artur. Radio — Teoria ¢ Pratica. Sdo Paulo: Summus, 2014.
MCLEISH, Robert. Producao de Radio — Um Guia Abrangente de Produgdo
Radiof6nica. Sdao Paulo: Summus, 2001.

SILVA, Julia Lucia De O. Albano. Radio: Oralidade Mediatizada — O Spot e os
Elementos da Linguagem Radiofonica. Sdo Paulo: Annablume, 1999.
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Disciplina: Redacao Publicitaria II

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Redacdo Publicitdria I

Ementa:

Producdo de textos para midia eletronica, com énfase na mensagem radiofonica. Os

elementos da linguagem radiofonica. Criagdo e redacdo de roteiros para radio e
~outras midias sonoras.

Bibliografia Basica:

COMPARATO, Doc. Da Criacao ao Roteiro: teoria e pratica. Sdo Paulo: Summus,
20009.

FIGUEIREDQO, Celso. Redacdo Publicitaria: Seducdo Pela Palavra. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

SILVA, Julia Lucia De O. Albano. Radio: Oralidade Mediatizada — O Spot e os
Elementos da Linguagem Radiofdnica. Sdo Paulo: Annablume, 1999.

Bibliografia Complementar:

CEZAR, Newton. Midia eletronica: A Criacdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

MARTINS, Zeca. Redacao Publicitaria: A Pratica na Pratica. Sao Paulo: Atlas,
2006.

MCLEISH, Robert. Producao de Radio — Um Guia Abrangente de Producao
Radiof6nica. Sdo Paulo: Summus, 2001.

PRADO, Magali. Producao de Radio: Um Manual Pratico. Sdo Paulo: Campus,
2006.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. 4. ed. Sao Paulo: Edig0es
Loyola, 2004.
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Disciplina: Planejamento de Midia

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Midia
Ementa: Leitura e andlise do briefing sob a 6tica da midia. Apresentacdo da
estrutura e ferramentas necessarias a composi¢do de um planejamento de midia
(debates acerca de investimento, estratégias, taticas, cobertura e frequéncia). Andlise
do ROI em midia. Criagdo e simulacao de grades de programagao, planilhas de midia
e investimento em midia. Alocacdo de verbas por meios e mercados. Custo por mil e
formas de remuneragdo. Apresentacdo de casos de sucesso € insucesso.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Arnold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sao Paulo: Nobel,
2001.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacao Mercadolégica. Séao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teoria e Experiéncia. 2.ed. Sao
Paulo: Pearson Brasil, 2011.

Bibliografia Complementar:

PREDEBON, Jos¢ (et. al). CURSO DE PROPAGANDA: do Anuncio a
Comunicac¢ao Integrada. Sao Paulo: Atlas, 2008.

PUBLIO, Marcelo A. Como Planejar e Executar uma Campanha de Propaganda. Sio
Paulo: Atlas, 2013.

RIBEIRO, Julio. Tudo o Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia para Explicar. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SISSORS, Jack; BUMBA, Lincoln J. Planejamento de Midia. Sdao Paulo: Nobel,
2001.
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\Disciplina: Planejamento de Campanha

Matricula: Obrigatéria

Carga horaria: 66h40

Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Definicdo, conceitos e estrutura de planejamento: estratégico, de marketing e de
campanha. Técnicas de planejamento em campanhas. Elaboracao dos planos e
execucdo pratica de campanhas de publicidade e propaganda. Posicionamento de
produtos e marcas. Pratica de planejamento de campanha.

Bibliografia Basica:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde. Hiperpublicidade v.1: Fundamentos e
Interfaces. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2007.

COOPER, Alan. Como Planejar a Propaganda. Sao Paulo: Talento - GP Grupo de
Planejamento, 2006.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacao Mercadologica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

Bibliografia Complementar:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade v.2: Atividades
e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 8.ed. Sdo Paulo: Global, 2001.
LUPETTI, Marcélia, Planejamento de Comunicacdo. 3.ed. Sdo Paulo: Loyola,
2002.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2003.
SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Summus, 1999.
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Disciplina: Comportamento do Consumidor

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Estudo dos processos culturais, sociais e sua relacdo com o consumo. O processo
decisério de compra: etapas, tipos de intervencdes e papéis do consumidor em cada
etapa. Perspectivas e tendéncias no consumo. Etica e as relacdes de consumo.
Apresentacao de fatores humanos que influenciam as decisoes de compra e consumo.
Fatores externos e internos influenciadores do comportamento humano.
Segmentacao de mercado.

Bibliografia Basica:

GADE, C. Psicologia do Consumidor e da Propaganda. Sao Paulo: EPU, 1998.
LIMEIRA, Tania Maria Vidigal. Comportamento do Consumidor Brasileiro. Sao
Paulo: Saraiva, 2008.

SOLOMON, Michael B. O comportamento do Consumidor: Comprando,
Possuindo e Sendo. Porto Alegre: Artemed, 2008.

Bibliografia Complementar:

KARSAKLIAN, Eliane. Comportamento do Consumidor. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MERLO, Edgar M.; CERIBELI, Harisson B. Comportamento do Consumidor. Rio
de Janeiro: LTC, 2014.

ROBERTS, Kevin. Lovemarks: o futuro além das marcas. Traducdo Monica
Rosemberg. Sdo Paulo: Books do Brasil, 2005.

SAMARA, B. e MORSCH, M. Comportamento do Consumidor, Conceitos e
Casos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

SANT’ANNA, Armando. Propaganda: Teoria, Técnica e Pratica. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2002.
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Disciplina: Arquitetura de Marca

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Introducdo a Identidade Visual e os processos de criacdo da marca: do briefing ao
logotipo. O gerenciamento (Branding) e a comunicacdo de marcas. Os componentes
da marca: identidade visual, personalidade, diferenciacdo da concorréncia e tipos de
marcas. Os valores e os atributos para a fixacdo de marcas. A estratégia do
posicionamento. A expressdao da marca através de sua programacao visual. A
administracdo e a valorizacdao da marca como patrimonio (Brand Equity e Top of
Mind). O Manual de Identidade Visual e a utilizacdo da marca na comunicacao
visual, produtos e pecas publicitarias. A utilizacdo dos softwares CorelDraw e Adobe
Illustrator para a criacdo de marcas.

Bibliografia Basica:

GUILLHERMO, Alvaro. Branding: Design e Estratégia de Marcas. Sdo Paulo:
Demais, 2007.

MUNHOZ, Daniella Michelena. Manual de Identidade Visual: Guia para
Construcao. Rio de Janeiro: 2AB, 2009.

PEREZ, Clotilde. Signos da Marca. Sao Paulo: Thomson Pioneira, 2004.

Bibliografia Complementar:

FARINA, Modesto. Psicodinamica das Cores em Comunicacao. 5.ed. Sdo Paulo:
Bliicher, 2006.

GOBE, Marc. Brandjam: O Design Emocional na Humanizacdo das Marcas. Rio de
Janeiro, Rocco, 2010.

MUNARI, Bruno. Design e Comunicacdo Visual. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.
PRIMO, Lane. Corel Draw X5. Sdo Paulo: Erica Editora, 2010.

WOLLNER, Alexandre. A Formacdao do Design Moderno no Brasil. Sao Paulo:
Cosac Naify, 2005.

65



Disciplina: Marketing Politico

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Comunicacdo e Politica: conceito e pratica. Teoria da opinido publica.
Imagem publica. Planejamento estratégico em campanhas. Estética e narrativa da
producdo de campanhas. Assessoria de imprensa. Nogoes de pesquisa e legislagdo
eleitoral.

Bibliografia Basica:

LEAL, Vitor Nunes. Coronelismo, enxada e voto: o municipio e o regime
representativo no Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: Alfa-Omega, 1975

LIMA, Alexandre Correa. Pesquisas de opinido publica. Sdo Paulo: Novatec, 2017.
TORQUATO, Guadencio. Novo manual do marketing politico. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

Bibliografia Complementar:

CHOMSKY, Noam. Midia: propaganda politica e manipulacdo. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2013.

DANTAS, Edmundo Branddo. Marketing Politico: técnicas e gestdo no contexto
brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DUARTE, Jorge (org.). Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia:
teoria e técnica. Brasilia: Atlas, 2002.

FERRAZ, FRANCISCO. Manual completo de campanha eleitoral. Porto Alegre:
L&PM, 2003.

MANHANELLI, Carlos. Marketing Eleitoral: O passo a passo do nascimento de
um candidato. Geracao Editorial: Sao Paulo, 2009.
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Disciplinas do quinto periodo:

\Disciplina: Producao Publicitaria em Video

Matricula: Obrigatoria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Producao de pecas publicitarias para meios audiovisuais (TV, cinema, midias moveis,
internet). Analise técnica de roteiro; orcamentacao; formacdo de equipe.
Planejamento de producao: cronograma, fluxograma e custos. Realizacdo de antincios
_publicitarios em audiovisual.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Manuel Faria. Cinema e Televisao: Principios Basicos. Lisboa: TV Guia
Editora, 1990.

ELIN, Larry; LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisdao: Planejamento e Producao.
Sdo Paulo: Bossa Nova, 2006.

KELLISON, Cathrine. Producao e Direcao para TV e Video: Uma Abordagem
Pratica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2006.

Bibliografia Complementar:

GAGE, Leighton D.; MEYER, Claudio. O Filme Publicitario. Sao Paulo: Atlas,
1991.

MACHADQO, Arlindo. A Televisao Levada a Sério. Sdao Paulo: Senac, 2003.
MUBURGER, Robert B. Roteiro Para Midia Eletronica: TV, Radio, Animacdo e
Treinamento Corporativo. Rio Janeiro: Editora Campus, 2008.

PRIMO, Lane. SIDARTA, Nogueira. Produ¢do Audiovisual - Imagem, Som e
Movimento. Sdo Paulo: Editora Erica, 2014.

WATTS, Harris. On Camera - O Curso de Producdo de Filme e Video da BBC. Séo
Paulo: Summus, 1990.
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Disciplina: Redac¢do Publicitaria III

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Redacdo Publicitéria II

Ementa:

Redacdo e criacdo publicitaria para TV: linguagem, técnicas criativas, concepcdo e
desenvolvimento de roteiros. Elementos da criatividade na TV: conflito, ponto de
virada, impacto, personagens, trilha sonora. Planejamento e execucao de campanhas
_publicitarias com énfase na criacao de pecas para TV.

Bibliografia Basica:

BARRETO, Tiago. Vende-se em 30 segundos: Manual do Roteiro Para Filme
Publicitario. Sdo Paulo: Senac, 2004.

CESAR, Newton. Midia Eletronica: A Criacao de Comerciais Para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

COMPARATO, Doc. Da Criacao ao Roteiro: O Mais Completo Guia da Arte e
Técnica de Escrever Para Televisdo e Cinema. Rio de Janeiro: Rocco, 1995.

Bibliografia Complementar:

BARRETO, Roberto Menna. Criatividade em Propaganda. Sao Paulo: Summus
Editorial, 2004.

ELIN, Larry e LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisdao: Planejamento e
Producdo. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

FIELD, Syd. Manual do Roteiro. Sao Paulo: Objetiva, 1995.

FIGUEIREDO, Celso. Redacao Publicitaria: Seducdo pela Palavra. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2005.

MARCHIONI, Rubens. Criatividade e Redacao. Sio Paulo: Loyola, 2000.
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Disciplina: Etica e Legislacao

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Etica, Moral e Deontologia. Percurso histérico do conceito de ética. Etica e pés-
modernidade. Aspectos legais da Comunicagdo Social. Legislacdo aplicada a
publicidade. Abordagens das relacdes Etnico- raciais, prevista na lei 10.639, de 09 de
janeiro de 2003. Direitos Humanos aplicado de maneira transversal para a
compreensao da ética prevista na Resolucao CNE n° 01, de 30 de maio de 2012.

Bibliografia Basica:

FERRY, J. Filosofia da Comunicacao. Sao Paulo: Paulus, 2007.

FERNANDES NETO, G. Direito da Comunicacao. Sdo Paulo: Editora RT, 2004.
WILLIAMS, Raymond. Cultura e materialismo. Sdo Paulo: Editora Unesp, 2011.

Bibliografia Complementar:

BARROS FILHO, Clévis de. Etica na comunicacdo. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:
Summus, 2008.

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil.
Brasilia: Senado Federal - Centro Grafico, 1988.

COSTA, Caio Tulio. Etica, jornalismo e nova midia uma moral provisoria. Rio de
Janeiro Zahar, 2009.

JANCZESKI, Célio Armando (Coord.). Constituicao federal comentada. Curitiba:
Jurua, 2012.

VALLS, Alvaro L. M. O que é Etica. Sio Paulo: Brasiliense, 1993.
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Disciplina: Marketing Promocional

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 66h40

Pré-requisito: Nao ha

Ementa: A evolug¢do do marketing promocional. Conceito de marketing
promocional, mecanicas aplicacdes e calendario promocional. Aspectos legais
vinculados a promocdo de vendas. Planejamento de marketing promocional.
Campanhas de incentivo. Merchandising e Exibitécnica como parte do composto de
Marketing Promocional que atuam no Ponto de Venda. Promog¢ao de vendas em
ambiente digital.

Bibliografia Basica:

BLESSA, Regina. Merchandising no Ponto de Venda. Sao Paulo: Atlas, 2001.
FERRACCIU, Jodo De Simoni Soderini. Marketing Promocional: a evolugdo da
promocao de vendas. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

PINHEIRO, Eduardo P. Comunicacio integrada de marketing: gestao dos elemen-
tos de comunicagdo, suporte e estratégias de marketing e negdcios da empresa. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

Bibliografia Complementar:

MOWER, John C.; MINOR, Michael S. Comportamento do Consumidor. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2003.

PINHEIRO, Eduardo P. Promoc¢ao de vendas e merchandising: o esforco integrado
no desenvolvimento mercadologico. Sdo Paulo: Omega, 2001.

PREDEBON, José. Curso de Propaganda: do anuncio a comunicacdo integrada.
Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
SOLOMON, M. O comportamento do consumidor: comprando, possuindo e
sendo. 5.ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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Disciplina: Marketing Digital

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito:

Ementa: Entendimento dos usos e ferramentas do marketing nas plataformas
digitais. Tendéncias de mercado e estratégias para o desenvolvimento de campanhas
digitais. Marketing de contetdo.

Bibliografia Basica:

GRACIOSO, Francisco. Marketing estratégico: planejamento estratégico orientado
para o mercado. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 3.0: as
forcas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser humano. Rio de
Janeiro: Campus, 2010.

TERUEL, Evandro Carlos. Web total: desenvolva sites com tecnologias de uso livre:
prético e avangado. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

Bibliografia Complementar:

ASSAD, Nancy. Marketing de Contetido. Como fazer sua empresa decolar no meio
digital. Sao Paulo: Atlas, 2016.

BUENO, Wilson C. Estratégias de Comunicagdo nas midias sociais. Barueri: Editora
Manole, 2015.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacio Mercadoldégica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

PECANHA, VITOR. Enciclopédia do Marketing de Conteudo. Tudo o que vocé
precisa saber para se tornar um especialista. Sdo Paulo: Rockcontent, 2016.

WHITE, Andrew. Midia digital e sociedade: transformando economia, politica e
praticas sociais. Sao Paulo: Saraiva, 2016.
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Disciplina: Planejamento para Midias Digitais

Matricula: Obrigatoria

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Caracteristica das redes sociais ¢ dos meios digitais e seus usos em um
planejamento de midia. Analise do ROI e técnicas de metrificagdo aplicadas as
midias digitais. Leitura de midia kits, formatos, veiculos, segmentagdo online e
workflow de um planejamento de midia para o ambiente digital.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Arnold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sdo Paulo: Nobel,
2001.

LUPETTI, Marcélia. Gestao Estratégica da Comunicacao Mercadolégica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teoria e Experiéncia. 2.ed. Sdo
Paulo: Pearson Brasil, 2011.

Bibliografia Complementar:

BUENO, Wilson C. Estratégias de Comunicacdo nas midias sociais. Barueri: Editora
Manole, 2015.

PREDEBON, Jos¢ (et. al). CURSO DE PROPAGANDA: do Anuncio a
Comunicagao Integrada. Sao Paulo: Atlas, 2008.

PUBLIO, Marcelo A. Como Planejar e Executar uma Campanha de Propaganda. Sio
Paulo: Atlas, 2013.

RIBEIRO, Julio. Tudo o Que Vocé Queria Saber Sobre Propaganda e Ninguém
Teve Paciéncia para Explicar. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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Disciplina: Criacao para Midias Digitais

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Teoria da Informacdo direcionada as midias digitais. As principais tecnologias
digitais e as midias digitais. O correto tratamento de informacOes digitais: texto,
imagens, dudio, video. Os principais softwares utilizados para concepcao digital.
Métodos, dimensdes e técnicas de exportacdo de conteidos para as midias sociais.

Bibliografia Basica:

BARBOSA FILHO, André. CASTRO, Cosette. Comunica¢do Digital: educagao,
tecnologia e os novos comportamentos. Sao Paulo: Paulinas, 2008.

HORIE, Ricardo Minoru e OLIVEIRA, Ana Cristina Pedrozo. Crie Projetos
Graficos com Photoshop CS6, CoreIDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica,
2012.

MEMORIA, Felipe. Design para Internet: projetando a experiéncia perfeita. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005.

Bibliografia Complementar:

JOLY, Martine. Introducao a Analise da Imagem. Campinas: Papirus, 1996.
JOSGRILBERG, Fabio; LEMOS, André. Comunicacao e Mobilidade: aspectos
socioculturais das tecnologias méveis no Brasil. Salvador: EDUFBA, 2010.

SAAD, Beth. Estratégias Para a Midia Digital. Internet, Informacdo e
Comunicacao. Sao Paulo: Senac, 2003.

TORRES, Claudio. A Biblia do Marketing Digital: tudo o que vocé queria saber
sobre marketing e publicidade na internet e ndo tinha a quem perguntar. Sao Paulo:
Novatec, 2009.

WAITEMAN, Flavio. Manual Pratico de Criacao Publicitaria. Sdo Paulo: Nobel,
2006.
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Disciplinas do sexto periodo:

Disciplina: Projeto Experimental — Planejamento Estratégico

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque no
planejamento de marketing e de midias digitais.

Bibliografia Basica:

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 3.0: as
forcas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser humano. Rio de
Janeiro: Campus, 2010.

GRACIOSO, Francisco. Marketing estratégico: planejamento estratégico orientado
para o mercado. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2000

LUPETTI, Marcé¢lia. Gestao Estratégica da Comunicacio Mercadolégica. Sao
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

Bibliografia Complementar:

ASSAD, Nancy. Marketing de Contetido. Como fazer sua empresa decolar no meio
digital. Sao Paulo: Atlas, 2016.

BUENO, Wilson C. Estratégias de Comunicacdo nas midias sociais. Barueri: Editora
Manole, 2015.

PECANHA, VITOR. Enciclopédia do Marketing de Contetiddo. Tudo o que vocé
precisa saber para se tornar um especialista. Sdo Paulo: Rockcontent, 2016.
PREDEBON, Jos¢ (et. al). CURSO DE PROPAGANDA: do Anuncio a
Comunicac¢ao Integrada. Sao Paulo: Atlas, 2008.

WHITE, Andrew. Midia digital e sociedade: transformando economia, politica e
praticas sociais. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

74



Disciplina: Projeto Experimental - Planejamento de Midia

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque no
planejamento de midia.

Bibliografia Basica:

BARBAN, Arnold M. A Esséncia do Planejamento de Midia. Sdo Paulo: Nobel,
2001

SISSORS, Jack; BUMBA, Lincoln J. Planejamento de Midia. Sdo Paulo: Nobel,
2001.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teoria e Experiéncia. 2.ed. Sdo
Paulo: Pearson Brasil, 2011.

Bibliografia Complementar:

FRANZAO, Angelo (et. al). Propaganda. Profissionais ensinam como se faz. Sio
Paulo: Atlas, 2000.

PAIVA, Edson. Projeto Experimental de Propaganda. 3.ed. Sdao Paulo: Cengage
Learning, 2017.

PREDEBON, Jos¢ (et. al). CURSO DE PROPAGANDA: do Anuncio a
Comunicacao Integrada. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PINHEIRO, Eduardo P. Comunicacdo integrada de marketing: gestao dos ele-
mentos de comunicacdo, suporte e estratégias de marketing e negocios da empresa.
Sdo Paulo: Atlas, 2005.

PUBLIO, Marcelo A. Como Planejar ¢ Executar uma Campanha de Propaganda.
Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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Disciplina: Projeto Experimental - Producao Grafica e Audiovisual

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas
producdes graficas e audiovisuais.

Bibliografia Basica:

CEZAR, Newton. Midia eletronica: A Criagdo de Comerciais para TV, Radio e
Internet. Rio de Janeiro: 2AB, 2008.

PRADO, Magali. Producao de Radio: Um Manual Prético. Sdo Paulo: Campus,
2006.

PRIMO, Lane. SIDARTA, Nogueira. Producao Audiovisual - Imagem, Som e
Movimento. Sdo Paulo: Editora Erica, 2014.

Bibliografia Complementar:

BARBOSA, Ivan Santo; PEREZ, Clotilde (Org.). Hiperpublicidade v.2.: Atividades
e Tendéncias. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

ELIN, Larry; LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisao: Planejamento e
Producdo. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

HEDGECOE, John. O Novo Manual de Fotografia. 3.ed. Sdo Paulo: Senac, 2007.
KELLISON, Cathrine. Producao e Direcao Para TV e Video: Uma Abordagem
Pratica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2006.

MCLEISH, Robert. Producao de Radio — Um Guia Abrangente de Producado
Radiof6nica. Sdao Paulo: Summus, 2001.
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\Disciplina: Projeto Experimental - Criacao e Redacao

Matricula: Obrigatéria
Carga horaria: 66h40
Pré-requisito: Nao ha

Ementa:

Projeto experimental em Publicidade e Propaganda com enfoque nas questdes de
criacdo, redacao e direcdo de arte.

Bibliografia Basica:

CARRASCOZA, Jodao Anzanello. Do Caos a Criacdo Publicitaria. Sao Paulo:
Saraiva, 2008.

CESAR, Newton. Direcdo de Arte em Propaganda. Sdao Paulo: Senac, 2009.

VIEIRA, Stalimir. Raciocinio Criativo na Publicidade. S3o Paulo: WMF / Martins
Fontes, 2007.

Bibliografia Complementar:

CESAR, Newton. Os Primeiros Segredos Da Direcao de Arte. Sao Paulo: 2009.
ELIN, Larry e LAPIDES, Alan. O Comercial de Televisao: Planejamento e
Producao. Sao Paulo: Bossa Nova, 2006.

GONCALVES, Lilian S.. Neuromarketing aplicado a redacao publicitaria Sao
Paulo: Novatec, 2013.

MCLEISH, Robert. Producao de Radio — Um Guia Abrangente de Produgdo
Radiof6nica. Sdo Paulo: Summus, 2001.

WAITEMAN, Flavio. Manual Pratico de Criacao Publicitaria. Sao Paulo: Nobel,
2006.

77



Disciplina: Comunica¢do Organizacional

Matricula: Obrigatoria
Carga Horaria: 33h20
Pré-requisito: Nao ha

Ementa: A comunicagdo como elemento estratégico nas organizagdes

contemporaneas. Assessoria de comunicacdo Integrada e comunicacdo estratégica.
Assessoria de comunicacdo: estratégias e instrumentos. Segmentacdo de publico.
Planejamento em Comunicacdo Integrada.

Bibliografia Basica:

BUENO, Wilson. Comunicacao Empresarial: Teoria e Pesquisa. Sdo Paulo: Editora
Manole, 2003.

KUNSCH, Margarida M. K. (org). Comunicacaoe Organizacional: linguagem,
gestdo e perspectiva. Vol.2. Sdo Paulo : Saraiva, 2009.

KUNSCH, Margarida M. K. (org). A comunicacdo como fator de humanizacao
das organizacdes. Sdo Caetano do Sul : difusdo editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

BUAIRIDE, Ana Maria R; ZENONE, Luiz Claudio. Marketing da Comunicacao:
A Visao do Administrador de Marketing. Sao Paulo: Futura, 2003.

KOPPLIN, Elisa. Assessoria de Imprensa: Teoria e Pratica. 4.ed. Porto Alegre:
Sagra Luzzatto, 2001.

PINHO, José Benedito. Comunica¢dao em Marketing. Campinas: Papirus, 2002.
PINTO. José Milton. Comunicacao e discurso. Introducdo a analise de discursos.
2.ed. Sdo Paulo: Hacker editores, 2002.

SAMPAIO, Rafael. Publicidade de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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Disciplina: Libras

Matricula: Optativa

Carga Horaria: 33h20

Pré-requisito: Nao ha i

Ementa: Introdu¢do do ouvinte a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e a

modalidade diferenciada para a comunicagdo (gestual-visual). Criacdo de

oportunidades para a pratica de LIBRAS e amplia¢ao do conhecimento dos aspectos

da cultura do mundo surdo. Ensino com base nas competéncias e habilidades. Novas
tendéncias pedagogicas e sua agdo social, tendo em vista uma sociedade inclusiva.

Bibliografia Basica:

CAPOVILLA, F. C; RAPHAEL, W. D; MAURICIO, A. L. Novo Deit-Libras:

dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. 3a ed.

Sao Paulo: Edusp, 2009.

COUTINHO, D. Libras e Lingua Portuguesa: Semelhancas e diferengas. Jodo

Pessoa: Arpoador, 2000.

FELIPE, T. A. Libras em contexto. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. MEC/CENESP. Principios basicos da educacdo especial. Brasilia:
MEC/CENESP,1974.

GUARINELLO, A. C. O papel do outro na escrita de sujeitos surdos. Sao Paulo:
Plexus, 2007.

QUADROS, R. M. de; KARNOP, L. B. Lingua dos Sinais Brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.
SACKS, O. Vendo Vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sao Paulo: Companhia
das Letras, 1998.

SKILAR, C. A Surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre: Mediagao, 2005.




12. METODOLOGIA

O curso adota metodologia em que ao aluno ¢ apresentado um assunto € o mesmo sera
discutido e proposto a trabalhar de forma analitica, desenvolvendo pensamento critico, estudando
as estratégias adequadas e organizando produtos comunicacionais. Os alunos sdao colocados em
contato com bibliografia classica e contemporanea para que sua formacdo intelectual seja
favorecida, principalmente pela dinamicidade das agdes que ocorrem nessa drea cientifica. Os
professores organizam as aulas contemplando a exposicao oral, utilizacdo de estudos de caso,

uso de Datashow, uso de laboratdrios e softwares especificos.

13. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Nao hé a obrigatoriedade de Estdgio Curricular Supervisionado no curso de
Tecnologia em Produgdo Publicitaria, pois a Resolugdo CNE/CP 3, de 18 de dezembro de

2002 o torna facultativo.

14. ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS (AACC)/ ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

As Atividades Académico-Cientifico-Culturais (AACC) constituem um componente
curricular da formacgdo onde sdo desenvolvidas atividades de carater cientifico, cultural e
académico articulando-se com e enriquecendo o processo formativo do profissional de Producao

Publicitaria como um todo e deverdo ser cumpridas 200 horas.

As atividades, tendo como foco a perspectiva da educacdo permanente, dinamica e em
movimento, devem estar antenadas as novas producoes cientifico-culturais demandadas pelas
necessidades oriundas da realidade social, distribuidas no decorrer de todo curso, de acordo com
a Resolucdo CNE/CP n° 1 de 2015. De acordo com as legislacGes, destaca-se, com relacao as
AACC, a percepcao da formacdo do profissional em producao publicitaria enquanto um processo
continuo, isto é, enquanto uma formacdo permanente, dindmica e em movimento. Ainda se
destaca a relevancia de participar de eventos académicos relacionados as novas producoes
cientifico-socio-culturais frente a mutabilidade do mundo contemporaneo. Todas as atividades
deverdo ser registradas e comprovadas junto a Coordenadoria do Curso. Os casos omissos
deverdo ser analisados pelo Colegiado de Curso. As atividades realizadas garantirdo a interacao
tedrico-pratica tais como: monitoria, iniciacdo cientifica, apresentacdo de trabalhos em
congressos e seminarios, cursos e atividades de extensdo, além de estudos complementares. As
atividades de monitoria serdo regulamentadas segundo Resolugdo n°® 12, de 29 de abril de 2013.

Para estimular a diversificacdo pelos académicos na execucdo dessas atividades
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complementares, existem limites maximos para todos os tipos de atividades, de tal maneira que
ndo é possivel cumprir a carga horaria total com um unico tipo de atividade. Os limites maximos
estabelecidos ndo impedem o académico de desenvolver as atividades além do maximo
permitido.

Serdo consideradas as seguintes atividades complementares e suas respectivas

pontuacdes de acordo com a equivaléncia abaixo:

Quadro 6: Atividades contempladas como AACC e a respectiva carga horaria

ATIVIDADE QUANTIDADE DE HORAS

Participacdo em eventos cientificos
(Congressos, Simposios, Palestras, | Carga horaria especificada no certificado ou
Semindrios de pesquisa ou Extensdo, | em outro comprovante

Encontros Cientificos, entre outros)

Atividades de pesquisa e extensdao | Carga horaria especificada em declaracdao do
(Iniciacao Cientifica, PIBIC, PIBID, etc.) orientador

) Carga horaria especificada no certificado ou
Curso extracurricular
em outro documento

Publicacdo de artigos cientificos em .
. . 80 (oitenta) horas
periodicos Qualis A

Publicacdo de artigos cientificos em
s . 60 (sessenta) horas
periodicos Qualis B

Publicacdo de artigos cientificos em
o . 40 (quarenta) horas
periodicos Qualis C

Publicacdo de resumos simples em anais
10 (dez) horas
de congresso

Publicacdo de resumos expandidos ou .
] ) 20 (vinte) horas
artigos completos em anais de congresso
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Monitoria 30 (trinta) horas cada

Apresentacdo de trabalhos cientificos em
4 (quatro) horas
evento

ApresentacOes culturais (cinema, teatro, . o
o 2 (duas) horas ou carga horéria especificada
concerto, visita a museus, etc.) como
em comprovante
espectador

Publicacao de capitulo de livro 80 (oitenta) horas

Participacdao em o6rgdos colegiados, CAs,

. 10 (dez) horas semestrais
DCEs, Atlética, etc.

Publicagdo de artigos em jornais de .
o . 6 (seis) horas
noticias ou revistas

L Carga horaria especificada em declaracao do
Organizacdo de eventos )
responsavel

. . Dobro da carga horaria do curso especificada
Cursos ministrados de curta duragao
em comprovante

Curso de Lingua Estrangeira Completo Até 30 (trinta) horas

Certificacdes de Informatica Até 30 (trinta) horas

Ressalta-se que os académicos deverdao fazer no minimo 03 (trés) modalidades de
atividades complementares. O académico ndo podera computar na mesma modalidade carga
horaria superior a de 150 (cento e cinquenta) horas. Caso a soma numa unica modalidade exceda
este valor, serd desconsiderado a carga horaria excedente.

A solicitacdo da creditacdo das atividades complementares devera ser feita pelo
académico, por meio de requerimento documentado e encaminhado a Secretaria Académica.

Devera ser creditada no historico escolar do estudante a carga horaria devidamente comprovada.
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15. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressdo para o alcance do
perfil profissional de conclusdo, sendo continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos, bem como dos resultados ao longo do processo sobre os de

eventuais provas finais.

O sistema de avaliacdo do Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria ora
proposto, seguira basicamente o que esta indicado no Capitulo IV da Resolucao n° 71 de 25 de
novembro de 2013, a qual dispGe sobre as Normas Académicas dos Cursos de Graduagao desta
Instituicdo de Ensino.

O sistema de verificacdao do rendimento escolar proposto, compreende um conjunto de
orientacOes e procedimentos que buscam acompanhar o processo de ensino e aprendizagem dos
estudantes; e nessa perspectiva serao realizadas avaliagOes periddicas e utilizados instrumentos
variados cujos resultados indicardo necessidades de alteracdo dos processos tanto avaliativos
quanto de ensino e aprendizagem.

A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes terd como referéncia o perfil do egresso, os
objetivos do curso e as competéncias profissionais orientadoras para a formacao do profissional
da area de comunicacdo. Para efeito de aprovacdo ou reprovacdao em disciplina no Curso
Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria, serdao aplicados os seguintes critérios:

I — O académico sera considerado APROVADO quando obtiver média semestral na
disciplina (MD) igual ou superior a 6,0 (seis) pontos numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), e
frequéncia por disciplina (FD) igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), sendo a
composicdo das notas semestrais feitas através da soma das avaliagoes.

IT — Tera direito ao exame final da disciplina o académico que obtiver MD igual ou
superior a 4,0 (quatro) e inferior a 6,0 (seis) e FD igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento). Apos o exame final, serd considerado aprovado o académico que obtiver nota final (NF)
maior ou igual a 6,0 (seis), A nota final da disciplina apds o exame final (EF) sera calculada pela
média ponderada do valor de sua MD, peso 1 (um), somado ao valor do EF, peso 2 (dois), sendo
essa soma dividida por 3 (trés). O exame final podera abordar todo o contetido contemplado na
disciplina.

Férmula: NF = ( MD + ( EF * 2 ) )/ 3 onde, NF = nota final, MD = média da disciplina
e EF = exame final.

IIT — Estara REPROVADO o académico que obtiver MD inferior a 4,0 (quatro) pontos
ou NF inferior a 6,0 (seis) pontos ou FD inferior a 75% (setenta e cinco por cento).

IV — Prevalecera como NF do semestre a média ponderada entre a média da disciplina e
o exame final.

V — O Coeficiente de rendimento académico (CoRA) é integral e tem por finalidade
principal acompanhar o Rendimento Académico do estudante. Este coeficiente serd calculado
conforme regulamentacdo vigente.

VI — As disciplinas que forem aproveitadas para a integralizacdo do curso, no caso de
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transferéncia e aproveitamento de estudos, serdao consideradas para o calculo do CoRA.

VII — As reprovacoes em disciplinas serdo somente consideradas para o calculo do
CoRA até o momento de sua aprovacdo. Com a aprovacdo, somente este resultado sera
considerado.

VIII — As disciplinas optativas cursadas compordo o CoRA.

. Os conhecimentos adquiridos poderdo ser verificados por meio dos mais variados
instrumentos avaliativos: exercicios, arguicdes, provas, trabalhos individuais, fichas de
observacoes, seminarios, relatorios, auto avaliacdo, apresentacdoes de experimentos, aulas
didaticas, trabalhos em grupos e outros. A escolha dos instrumentos avaliativos e o cronograma
das avaliacdes sdao de escolha do professor de cada disciplina, respeitada a regulamentacao do
Campus, devendo ser exposta e discutida junto aos académicos no inicio de cada semestre letivo,
atentando ao respectivo calendario escolar e deve constar no Plano de Ensino de cada disciplina.

. Espera-se que a avaliacdo proporcione aos professores e estudantes do Curso
Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria, informacgoes sobre o desempenho de cada um
no processo de ensino-aprendizagem, a fim de que assumam, conscientemente, a
responsabilidade que lhes cabe.

A sistematica de avaliacdo que sera adotada sinaliza para um processo de “mediacdo”
com “fungdes diagnosticas”; portanto, o nivelamento de conteido das disciplinas do Curso
Superior de Tecnologia em Producdo Publicitaria sera ofertado aos estudantes mediante
diagnéstico realizado pelo docente, em determinado conteido que confirme as dificuldades do
ingressante, justificando a execucdo desse, com o intuito de melhorar e sanar as dificuldades
apresentadas no inicio do primeiro periodo letivo como parte do processo de atendimento ao
discente. Dar-se-a mediante Programa de Monitoria e outras agoes.

O Programa de Monitoria sera amparado pela Resolugdo n° 12, de 29 de abril de 2013,
que tem por finalidade a promocdo da cooperagdo mitua entre estudantes e professores e a
vivéncia com o professor e suas atividades técnico didaticas, visando o éxito do processo de
ensino e aprendizagem. Tem por objetivos reduzir reprovacoes, evasoes e falta de motivagao,
propor formas de acompanhamento de estudantes em suas dificuldades de aprendizagem, utilizar
metodologias alternativas ao ensino da disciplina participante do programa e outros.

Ha de se ressaltar também um processo avaliativo diferenciado para aqueles que
apresentem especificidades em seu desenvolvimento, como assim prevé o Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011. Para estes casos, a colaboragao do NAPNE (Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas) da Instituicao, juntamente com o Colegiado do Curso e

dos professores envolvidos diretamente no processo é fundamental.

Dependéncia:

. O estudante tera o direito de cursar disciplinas nas quais tenha sido reprovado sob

forma de dependéncia, conforme previsto na Resolucao n° 71, de 25 de novembro de 2013;
. A solicitacdio de matricula nas disciplinas em dependéncia sera de
responsabilidade do estudante que devera solicita-la a secretaria de registro académico no prazo
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de até 15 (quinze) dias apés o inicio do semestre letivo;

. Os casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do Curso, desde que

formalmente requeridos.

15.1. Da Frequéncia

Segundo a Resolucao 069/17 do IFSULDEMINAS, a frequéncia discente devera levar
em conta as diretrizes abaixo expostas.

Artigo 26. E obrigatoria, para a aprovacio, a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria total da disciplina.

§ 2°. O controle da frequéncia ¢ de competéncia do docente, assegurando ao estudante
o conhecimento mensal de sua frequéncia. Como agao preventiva, o docente devera
comunicar formalmente a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao Educando ou outro setor
definido pelo campus, casos de faltas recorrentes do discente que possam comprometer o
processo de aprendizagem do mesmo.

§ 2°. S6 serdo aceitos pedidos de justificativa de faltas para os casos previstos em lei,
sendo entregues diretamente no setor definido pelo campus em que o discente estd
matriculado.

a. Em caso de atividades avaliativas, a auséncia do discente deverd ser comunicada por
ele, ou responsavel, ao setor definido pelo campus até 2 (dois) dias apds a data da aplicacao.
Formulario devidamente preenchido devera ser apresentado ao mesmo setor no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis apds a data de seu retorno a institui¢do. Neste caso, o estudante tera a
falta justificada e o direito de receber avaliagdes aplicadas no periodo/dia.

§ 3°. Serdo considerados documentos para justificativa da auséncia:

I - Atestado Médico.

IT - Certidao de obito de parentes de primeiro e segundo graus.

IIT — Declaracao de participagdo em evento académico, cientifico e cultural sem
apresentacao de trabalho.

I'V- Atestado de trabalho, valido para periodo nao regular da disciplina.

§ 4°. O ndo comparecimento do discente a avaliagdo a que teve direito pela sua falta
justificada implicara definitivamente no registro de nota zero para tal avaliacao na disciplina.

Para o abono de faltas o discente devera obedecer aos procedimentos a serem seguidos
conforme o Decreto-Lei n° 715/69, Decreto-Lei n°® 1.044/69 e Lei n® 6.202/75.

Paragrafo unico: O discente que representar a instituicdo em eventos académicos com
apresentacao de trabalho, eventos esportivos, culturais, artisticos e 6rgaos colegiados tera suas

faltas abonadas, com direito as avaliagdes que ocorrerem no periodo de auséncia na
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disciplina, mediante documentacdo comprobatoria até 2 (dois) dias apds seu retorno a
instituicdo apresentada ao coordenador de curso.

Art. 02. Havendo falta coletiva de discentes em atividades de ensino, serd considerada
a falta para a quantificacdo da frequéncia e o conteudo nao sera registrado.

Art. 03. Mesmo que haja um ntimero reduzido de estudantes, ou apenas um, em sala
de aula, o docente deve ministrar o conteudo previsto para o dia de aula, langcando presenca

aos participantes da aula.

15.2. Da Verificacido do Rendimento Escolar e da Aprovacio

Segundo a Resolucdo 069/17 do IFSULDEMINAS, o rendimento escolar e a
aprovacao discentes deverdo levar em conta as diretrizes abaixo expostas.

Art. 30. O registro do rendimento académico dos discentes compreenderd a apuracao
da assiduidade e a avaliagdo do aproveitamento em todos os componentes curriculares.

Paragrafo tnico: O docente devera registrar diariamente o conteudo desenvolvido nas
aulas e a frequéncia dos discentes através do diario de classe ou qualquer outro instrumento
de registro adotado.

I - As avaliagdes poderdo ser diversificadas e obtidas com a utilizagdo de instrumentos
tais como: exercicios, argui¢des, provas, trabalhos, fichas de observagodes, relatorios,
autoavaliagdo e outros;

a. Nos planos de ensino deverdo estar programadas, no minimo, duas avalia¢des
formais conforme os instrumentos referenciados no inciso I, devendo ser respeitado o valor
maximo de 50 (cinquenta) por cento para cada avaliacao do valor total do bimestre.

b. O docente devera publicar as notas das avaliagdes e revisar a prova em sala de aula
até 14 (quatorze) dias consecutivos apds a data de aplicagao.

c. Em caso de afastamento legal do docente, o prazo para a apresentacdo dos
resultados das avaliagdes e da revisdo da avaliagdo podera ser prorrogado.

IT - Os critérios e valores de avaliagao adotados pelo docente deverdo ser explicitados
aos discentes no inicio do periodo letivo, observadas as normas estabelecidas neste
documento.

a. O docente podera alterar o critério de avaliagdo desde que tenha parecer positivo do
Colegiado de curso com apoio da supervisao pedagogica.

IIT — Apos a publicagdo das notas, os discentes terdo direito a revisao de nota, devendo
num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, formalizar o pedido através de formulario
disponivel no setor definido pelo campus.

IV - O docente devera registrar as notas de todas as avaliagdes e as médias para cada
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disciplina.

Art. 02. Os docentes deverdo entregar o Didrio de Classe corretamente preenchido
com contetdos, notas, faltas e horas/aulas ministradas no setor definido pelo campus dentro
do prazo previsto no Calendéario Escolar. Para os casos nos quais sao usados sistemas
informatizados, o referido preenchimento devera seguir também o Calendario Escolar.

Art. 03. Para efeito de aprovagdo ou reprovagdo em disciplina, serdo aplicados os
critérios abaixo, resumidos no Quadro 1.

I. O discente sera considerado APROVADO quando obtiver média anual nas disciplinas (MD)
igual ou superior a 60% (sessenta) porcento e frequéncia (Fr) igual ou superior a 75% (setenta
e cinco) porcento, da carga horaria total anual.

II. O discente que alcancar nota inferior a 60% (sessenta) porcento no semestre (média
aritmética das notas bimestrais correspondentes ao semestre) tera direito a recuperacao
semestral. O calculo da nota final do semestre, apos a recuperacao correspondente ao periodo,
serd a partir da média aritmética da média semestral mais a avaliacdo de recuperacio
semestral. Se a média semestral, ap6s a recuperagdo, for menor que a nota semestral antes da
recuperagdo, sera mantida a maior nota.

III. Tera direito ao exame final, ao término do semestre letivo, o discente que obtiver média
anual (média aritmética dos dois semestres) igual ou superior a 40,0% (quarenta) e inferior a
60,0% (sessenta) porcento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco) porcento no
total das disciplinas. O exame final podera abordar todo o conteudo contemplado na
disciplina. A média final da disciplina ap6s o exame final (NF) sera calculada pela média
ponderada do valor de sua média anual da disciplina (MD), peso 1, mais o valor do exame
final (EF), peso 2, sendo essa soma dividida por 3. Formula: NF= MD + (EF x 2) onde, NF=
nota final; MD = média da disciplina e EF = exame final 3

IV. Nao ha limite do nimero de disciplinas para o discente participar do exame final.

V. Estara REPROVADO o discente que obtiver MD semestral inferior a 40,0% (quarenta) ou
nota final (NF) inferior a 60,0% (sessenta) porcento ou Frequéncia inferior a 75% (setenta e
cinco) porcento no total das disciplinas.

Quadro 1. Resumo de critérios para efeito de aprovacao nos Cursos Superiores do

IFSULDEMINAS
CONDICAO SITUACAO FINAL
MD > 60,0% e FT > 75% APROVADO
MD SEMESTRAL < 60,0% RECUPERACAO SEMESTRAL
40,0% <MD ANUAL < 60,0% e FT > 75% EXAME FINAL
MD ANUAL < 40,0% ou NF < 60,0% ou FT < 75% REPROVADO

MD — média da disciplina;
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FT — frequéncia total das disciplinas;

NF — nota final.

Art. 04. O discente terd direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida
no setor definido pelo campus num prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apos a publicagdo da
nota.

Art. 05. O discente devera repetir as disciplinas do periodo letivo, se houver

reprovacao.

15.3. Terminalidade Especifica e Flexibilizacdo Curricular

Conforme Resolugdo CONSUP N° 102/2013, que define as diretrizes de Educacao
Inclusiva do IFSULDEMINAS, A forma de ingresso aos cursos do IFSULDEMINAS seguira
as normas institucionais que faz uso de vestibular e do Sistema de Selecdao Unificado (SiSU)
para Cursos Superiores, sendo destinadas 30% das vagas para o ingresso via vestibular e 70%
das vagas preenchidas pelo SiSU. Entre estas vagas, esta previsto:

- 5% serao reservadas a candidatos com alguma deficiéncia comprovada. Esclarecendo
que as pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sao
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, deverdo, obrigatoriamente,
comprovar sua condi¢do através da apresentacdo de laudo médico original e recente, que
expresse a deficiéncia nos termos do Decreto 3298/99, emitido por profissional especialista
da area. O Laudo Médico deverd ser encaminhado pela COPESE dos Campus para os
respectivos NAPNEs, para analise.

- 50% serdo reservadas a inclusdo social pelo sistema de cotas (vagas de agdo
afirmativa) de acordo com a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, acompanhado pelo Setor

de Servigo Social de cada Campus.

15.3.1. Terminalidade Especifica

A LDBEN prevé uma certificagdo de escolaridade chamada terminalidade especifica
para os estudantes que, em virtude de suas deficiéncias, ndo atingiram o nivel exigido para a
conclusdo do ensino fundamental.

O Conselho Nacional de Educacao, mediante o Parecer CNE/CEB N° 2/2013, autoriza

a adogdo da terminalidade especifica na educacdo profissional para estudantes dos cursos
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técnicos de nivel médio desenvolvidos nas formas articulada, integrada, concomitante, bem
como subsequente ao Ensino Médio, inclusive na modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos — Proeja.

Segundo a Resolucao 02/2001 do CNE, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educagao Especial - DNEE, a terminalidade especifica

[...] € uma certificagdo de conclusdo de escolaridade — fundamentada
em avaliacao pedagogica — com historico escolar que apresente, de
forma descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos

educandos com grave deficiéncia mental ou multipla.

A terminalidade especifica €, entdo, um recurso possivel aos alunos com necessidades
especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagogico institucional.

As Diretrizes Nacionais para a Educagcdo Especial na Educagdo Basica (2001),
acrescentam que, apos a educacdo infantil, a escolarizacdo do estudante com necessidades
educacionais especiais deve processar-se nas mesmas etapas ¢ modalidades de educagao e
ensino que os demais educandos, ou seja, no ensino fundamental, no ensino médio, na
educacdo profissional, na educacdo de jovens e adultos, e na educagdo superior. Essa
educagdo deve ser suplementada e complementada, quando necessario, através dos servigos
de apoio pedagodgico especializado.

Segundo o parecer 14/2009 MEC/SEESP/DPEE,

O direito de alunos obterem historico escolar descritivo de suas
habilidades e competéncias, independente da conclusdo do ensino
fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas
escolas, ndo havendo necessidade de explicita-lo em Lei

(MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com defici€éncia mental grave ou multipla o desenvolvimento de
suas capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificacao especifica de escolaridade
uma destas alternativas. Essa certificacdo niao deve servir como uma limitagao, ao contrario,
deve abrir novas possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino
possiveis, incluindo ai a educag¢do profissional e a educagdo de jovens e adultos,
possibilitando sua inser¢ao no mundo do trabalho.

A mesma legislagdo (Resolugdo 02/2001 do CNE) prevé que as escolas da rede de

educagdo profissional poderdo avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com
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necessidades especiais ndo matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir desse
procedimento, para o mundo do trabalho. Assim, estas pessoas poderdo se beneficiar,
qualificando-se para o exercicio destas funcdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar,
inclusive, condi¢cdes adequadas para aquelas pessoas com dificuldades de inser¢ao no mundo
do trabalho, mediante articulagdo com os orgaos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificagdes das competéncias
laborais de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito € uma
possibilidade de inser¢ao deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a

sua inser¢do produtiva e cidada na vida em sociedade.

15.3.2. Flexibilizacdo Curricular

As adaptagdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagogico e
focalizar principalmente a organizagdo escolar e os servigos de apoio. As adaptagdes podem
ser divididas em:

1. Adaptacdo de Objetivos: estas adaptagdes se referem a ajustes que o professor deve
fazer nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de forma a adequé-los as
caracteristicas e condi¢des do aluno com necessidades educacionais especiais. O professor
poderd também acrescentar objetivos complementares aos objetivos postos para o grupo.

2. Adaptacao de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteido podem ser ou a
priorizagdo de areas ou unidades de conteudos, a reformulacdo das sequéncias de contetidos
ou ainda, a eliminacdo de conteudos secundarios, acompanhando as adaptacdes propostas
para os objetivos educacionais.

3. Adaptagao de Métodos de Ensino e da Organizagao Didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas, como
introduzindo atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter a
resposta efetiva as necessidades educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel de
complexidade delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou dividir a cadeia
em passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.

» Adaptacdo de materiais utilizados: s3o varios recursos — didaticos, pedagogicos,
desportivos, de comunicagdo - que podem ser uteis para atender as necessidades especiais de
diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.

» Adaptagdao na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o professor
pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em conta tanto

o aumento como a diminui¢do do tempo previsto para o trato de determinados objetivos e os
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seus contetdos.

No que a avaliagdo em uma perspectiva inclusiva e democratica deve considerar a
aprendizagem ndo a partir dos minimos possiveis, mas sim, a partir dos minimos necessarios,
possibilitando o acompanhamento do desenvolvimento do processo ensino aprendizagem,
propiciando reflexdo tanto da eficacia do fazer docente diante da especificidade deste
educando, quanto do progresso no desempenho deste aluno.

A realizagdo de avaliagdo diagndstica ¢ extremamente pertinente a realidade do ensino
técnico/tecnoldgico para identificacdo dos conhecimentos, experiéncias e saberes resultantes
da trajetoria pessoal e de vida. Essa avaliagio permite também a identificacdo de
insuficiéncias formativas. Sua utilizagdo pode orientar o estudante na complementagdo e/ou
prosseguimento dos estudos e no exercicio profissional.

Para se realizar uma avaliagdo inclusiva faz-se necessario considerar alguns
pressupostos, entre eles:

+ disponibilidade do professor em fazer da avaliagio mais um momento de
aprendizagem;

* estabelecimento de um ambiente de confianga; * esclarecimento aos alunos do que se
espera da avaliagdo;

* previsao de tempo adequado para resolugdo das atividades avaliativas;

* atribuicdo de valores as questdes, conforme a singularidade das necessidades
especiais;

» consideracao do processo de resolugdo, do raciocinio;

» utiliza¢do de enunciados sucintos, elaborados com objetividade e clareza, com apoio
de figuras que auxiliem na interpretacao da

* questdo, quando a deficiéncia for intelectual;

* adequagao do ambiente e dos instrumentos necessarios para realizacao da atividade
avaliativa, quando a deficiéncia for fisica ou sensorial;

» comunicacdo dos resultados o mais rapido possivel objetivando discriminar as
necessidades o quanto antes;

» valorizacao das habilidades em detrimento das limitagdes.

Ressalta-se que o processo de avaliagdo dependera de conhecimento sobre especificidade de
cada caso, considerando a trajetoria do sujeito para promover, o melhor possivel, o seu
desenvolvimento integral. Os objetivos ndo atingidos pelos estudantes deverao ser retomados
em sala de aula.

Deve-se considerar que também, na perspectiva inclusiva, os resultados advindos da
utilizagdo de instrumentos avaliativos, sdo provisorios e nao definitivos. O que o estudante

demonstrou ndo conhecer em um momento, podera vir a conhecer em outro, superando,
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inclusive, o determinismo de um prognostico preestabelecido.

16. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O IFSULDEMINAS — Campus Passos, ciente da importancia do Curso, estabelece
mecanismos periodicos para a avaliacdo de sua eficacia e eficiéncia, mediante consulta aos
segmentos envolvidos com o Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria. Serao
avaliados, pela Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), os seguintes itens:

e A qualidade do corpo docente;

e A organizacdo didatico-pedagogica (corpo discente, egressos, parcerias, coordenacao,
corpo dirigente, entre outros);

e Asinstalacdes fisicas, como laboratdrios de ensino e biblioteca;

e A avaliacdo da institui¢dao, na perspectiva de identificar seu perfil e o significado da sua
atuacao, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, respeitando a
diversidade e as especificidades das diferentes organiza¢tes académicas.

Corpo Docente:

e Ao final de cada ano os docentes, através de reunides, emitirdo parecer a respeito da
infraestrutura disponivel, do ambiente de trabalho, das dificuldades encontradas no
processo ensino aprendizagem, do acesso as novas tecnologias no mercado de
comunicacao e do apoio administrativo envolvido com o Curso.

Corpo Discente:

e Ao final de cada ano o estudante, através de questionario préprio, emitira parecer a
respeito da infraestrutura disponivel, do ambiente de estudo e da aquisicdo das
competéncias previstas.

Egressos:

e Sera disponibilizado um sistema online que permitira 0 acompanhamento das conquistas
e dificuldades de nossos egressos.

Instituicoes de Ensino Publicas e Privadas/Parcerias:

e A Instituicdo, por meio de seu setor de estdgio mantera um banco de dados que
possibilitara o acompanhamento dos profissionais quanto ao seu desempenho e
atendimento do perfil docente exigido pelo campo profissional.

Quaisquer mudancas que vierem a ocorrer em funcdo de possiveis sugestoes, serao
devidamente apreciadas pelo NDE e/ou Colegiado do Curso, cujas reunioes serdo devidamente
registradas em Atas.

Disciplinas poderdo ser criadas, excluidas ou sofrer alteracdes no seu ementario sempre
que se fizer necessario, sendo que as mudancas propostas serao inicialmente encaminhadas para
o NDE e ao Colegiado do Curso para oportuna apreciacdao. Apds parecer desses Orgados, as
propostas serdo enviadas aos conselhos de ensino superior da instituicao.

O curso é avaliado, internamente, pela CPA do campus Passos, além de contar com

avaliacao do Colegiado a cada semestre letivo.
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17. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

O Trabalho de Conclusdao de Curso — TCC consiste na elabora¢do de um trabalho
cientifico de comunicacao (monografia, estudo de caso de comunicagdo ou marketing ou projeto
de inovagdo), sob a orientacdo de um docente do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo
Publicitaria, a ser desenvolvido entre o segundo e o quinto periodo, para a integralizagdo
curricular, além de uma apresentagdo para banca examinadora, sob forma de seminario aberto a
comunidade académica e a sociedade.

Organizagao do TCC sera apresentada e devera seguir os seguintes passos:

17.1. Apresentacio do Projeto

Denomina-se Projeto de Pesquisa em Comunicagdo, o trabalho realizado pelos alunos
concluintes no referido curso e caracterizado por uma Monografia realizada de forma individual
ou em dupla com tematica relacionada a esta habilitagdo especifica e cuja estrutura esta descrita
ao longo deste regulamento.
PARAGRAFO UNICO: Caracteriza-se o Projeto de Pesquisa em Comunicagio como Trabalho

de Conclusao de Curso (TCC) do curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria.

§ 1 - O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais adota
o TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO como trabalho oficial e obrigatério
relacionado a todas as disciplinas desenvolvidas durante o curso de Produgao Publicitaria,
de acordo com o disposto pelo inciso III, Artigo 3° da Resolucao n° 002/84 do Conselho
Federal de Educacao.

§ 2 - Ao adotar essa politica, o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais objetiva promover e contribuir para a construcdo do saber académico-cientifico
docente e discente fomentando conhecimento a area especifica desta habilitacao através
de trabalhos com alta qualidade técnico-cientifica e de acordo com as normas adotadas

pelo mercado profissional.

De acordo com a normativa 71/2013 do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ¢ requisito
essencial e obrigatorio para a integralizagdo curricular e graduagdo na area de habilitacio

especifica.

17.2. Definicoes do Projeto
O Projeto de Pesquisa em Comunicagdo consiste na elaboragdo de um trabalho
cientifico (monografia, estudo de caso de comunicagdo ou marketing ou projeto de inovagdo),

sob a orientacdo de um docente do Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria, a ser
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desenvolvido a partir do segundo semestre e até o quinto semestre do curso para a integralizacao
curricular, além de uma apresentagdo para banca examinadora sob forma de seminario aberto a
comunidade académica e a sociedade.
A realizacao do Projeto de Pesquisa em Comunicacdo devera seguir as etapas:

1. Defini¢do da dupla, se for o caso, do tema e do orientador ao término do segundo semes-

tre do curso em data designada pelo Organizador de Trabalho de Conclusdo de Curso;
2. Entrega do pré-projeto de pesquisa no fim do terceiro semestre em data designada pelo

Organizador do Trabalho de Conclusdo de Curso. O pré-projeto deve ser realizado com o
auxilio do professor orientador designado para a essa func¢ao e conter a estrutura apresen-

tada abaixo:

O pré-projeto de pesquisa deve ser escrito usando as fontes Arial ou Times New
Roman tamanho 12 (doze) e espacamento entrelinhas de 1,5. As se¢des
obrigatorias no Pré-Projeto de Pesquisa sdo: (i) Titulo do Projeto, (ii) Resumo,
ndo devendo exceder 250 palavras; (iii) Palavras-Chave; Introdugdo; (iv)
Delimitacao Teorica; (v) Objetivos da Pesquisa; (vi) Quadro Teorico de Referéncia
e (vii) Referéncias Bibliograficas tanto as usadas na elaboracdo do pré-projeto
quanto as propostas no processo investigativo. O pré-projeto como um todo deve

ser limitado ao minimo de 2 paginas e maximo de 3 paginas.

3. Aprovagdo do Pré-Projeto de Pesquisa pelos professores comprometidos com a acdo. A apro-
vagdo deve ser realizada por um par de professores composto pelo professor orientador e pelo
Organizador do Trabalho de Conclusdo de Curso, na hipotese do coordenador do TCC ser o pro-
fessor orientador, a segunda aprovagao dar-se-a pelo coordenador ou vice-coordenador do curso.
Essa aprovagdo sera divulgada no inicio do quarto semestre do curso em data designada pelo Or-
ganizador do Trabalho de Conclusdo de Curso. Caso o trabalho ndo seja aprovado os discentes
terdo 45 dias para apresentar uma nova proposta com as mudangas solicitadas pelos avaliadores.
ApOs a avaliagdo por pares, o(s) estudante (s) devera seguir com a orientacdo ao longo do quarto
e quinto semestres do curso para a elaboracdo de uma monografia A monografia deve ter no

minimo 30 paginas.
4. Entrega da monografia impressa em 3 (trés) vias para os membros que comporao a banca exa-

minadora. A entrega realizar-se-4 em data designada pelo Organizador do Trabalho de Conclusdo

de Curso.
5. Apresentacao do trabalho a banca avaliadora a ser realizada no fim do quinto semestre do cur-

so em data designada pelo Organizador do Trabalho de Conclusdo de Curso. Poderd integrar a

Banca Examinadora docente de outra instituicdo ou profissional com dominio na tematica do
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TCC a ser avaliado. O orientador e o orientando poderdo sugerir a composi¢cdo da Banca Exami-

nadora.

6. Apods a aprovacdo, deve-se entregar 1 (uma) copia finalizada (com as devidas corre¢des pro-
postas pela banca examinadora e a folha de aprovacdo com as assinaturas), com capa dura, uma
copia em CD (com arquivo em PDF) para arquivo no acervo fisico da Biblioteca presente no Ins-
tituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Passos ¢ as-
sinatura de um termo de autorizagdo na biblioteca. A entrega realizar-se-4 apds 30 trinta dias da
aprovacao pela banca, em data designada pelo Organizador do Trabalho de Conclusdo de Curso.
A aprovagdo do projeto de pesquisa dar-se-a mediante avaliacio de uma banca examinadora
constituida obrigatoriamente por 02 (dois) docentes (cujo presidente serd o orientador) e um ter-
ceiro convidado. A escolha da banca atenderd ao o artigo 50 da resolugao 71/2013. Cada membro
da banca atribuira ao TCC uma nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez). A nota final do TCC sera a mé-
dia aritmética das notas atribuidas pelos membros da banca, sendo aprovado o estudante que ob-

tiver média igual ou superior a 6,0 (seis).

A elaboracdo da monografia implicara em rigor metodoldgico e cientifico, organizagdo e
contribuicdo para a ciéncia, sistematizagdo e aprofundamento do tema abordado. Segundo a
Resolugcao n® 71/2013 e o Projeto Pedagogico do presente curso sdo objetivos do Projeto de

Pesquisa Cientifica em Comunicagao do curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria:

1. Possibilitar ao discente a iniciagdo a pesquisa, dando-lhe condi¢des para a publicagdo de

artigos e trabalhos cientificos;
2. Sistematizar o conhecimento adquirido no decorrer do curso;
3. Garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional, inserida na

dinamica da realidade local, regional e nacional;
4. Subsidiar o processo de ensino, contribuindo para a realimentacdo dos contetidos progra-

maticos das disciplinas integrantes do curriculo.
5. Permitir ao formando promover a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos durante o

curso.
6. Contribuir para a formacgao de profissionais mais integrados ao mercado de trabalho, tan-

to em termos de conduta e ética, quanto no que tange as habilidades e competéncias espe-

radas de um profissional da comunicagao.
7. Propiciar ao académico orientacdo que o direcione ao aprimoramento dos conceitos e téc-

nicas para desenvolvimento de projetos de pesquisa.
8. Contribuir para o aperfeicoamento técnico, profissional, cientifico e cultural do forman-

do.
9. Favorecer o conhecimento, a andlise e a aplicagdo de novas tecnologias.

O Projeto sera avaliado segundo os seguintes critérios:
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Originalidade e atualidade.
Capacidade e organizagdo, abordagem com dominio do tema, familiaridade e postura

w >

critica
Coeréncia, interpretagdo, sistematizagdo e capacidade de preposicao do trabalho escrito.
Apresentacdo com clareza e fluéncia, coeréncia com o trabalho escrito, desempenho e de-

SRS

senvoltura.
E. Referencial tedrico pertinente ao tema.
F. Qualidade na implementagdo do trabalho.
G. Metodologia utilizada.

17.3. Da estrutura do Projeto de Pesquisa

A sequéncia das informagdes presentes no artigo resultante do Projeto de Pesquisa sera
elaborada segundo critérios debatidos entre o professor orientador e seu(s) discente(s)

orientado(s), todavia ele deve respeitar as regras minimas determinadas abaixo:

A. Conter nome dos discentes e docentes comprometidos na elaboragao do artigo (segun-
do as normas de citacdo propostas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas),
Titulos, resumo e palavras chave em portugués, espanhol e inglés, introdugdo, relato
de pesquisa com apresentacao da justificativa para a escolha do tema e dos objetivos
de pesquisa, referéncia teodrico-metodologico, resultados, conclusdo ou consideragdes

finais e bibliografia utilizada.
B. Possuir no minimo 30 péginas, com conteudo redigido em fonte Times New Roman

ou Arial, corpo 12, espaco 1,5 entre linhas.
C. Correcao e revisdo gramaticais e ortograficas do texto e adequagdo segundo as regras

da ABNT.
17.4. Formacao das equipes de trabalho e escolha do orientador

O Projeto de Pesquisa podera ser realizado de forma individual ou em duplas. O nome
dos componentes dos discentes autores bem como o tema de pesquisa a ser trabalhado devera ser
entregue ao professor Organizador dos Trabalhos de Conclusdo de curso em data por ele pré-
determinada.

A escolha do professor orientador podera ser realizada por parte dos proprios discentes
através de reunides prévias realizadas com o mesmo a fim de adaptar o tema a linha de trabalho e
pesquisa adotada pelos possiveis orientadores ou através de decisdo académico-administrativa
tomada em reunido ordinaria do colegiado docente do curso. Os professores orientardo os
estudantes no decorrer do Curso nos horarios em que nao estao lecionando ou em atendimento ao
discente, reservados por cada professor com no minimo 01 (uma) hora semanal.

Os temas adotados deverao ser de interesse académico e mercadoldgico e com tematica
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relacionada a esta habilita¢ao especifica.
17.5. Inscri¢des em concursos externos e outras disposicoes

O IFSULDEMINAS estimula e apoia a inscri¢do dos melhores trabalhos em concursos
promovidos por entidades profissionais. Por isso, espera que trabalhos produzidos excedam em
qualidade e possam competir com distingdo com os de outras escolas enfocadas no estudo da

producdo publicitédria e 4reas correlatas, projetando seus autores, professores e a propria escola.

A inscricdo de qualquer Trabalho de Conclusdo de Curso em concursos externos
dependera da aprovacao e indicacdo do IFSULDEMINAS. Os critérios de sele¢do serao:
qualidade, originalidade, criatividade, aplicabilidade do projeto e sua contribuicdo a

atividade de Publicidade e Propaganda.

Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos em consulta aos Professores
Orientadores ¢ Coordenador do Curso de Produgao Publicitaria em entendimento com a Pro-

Reitoria Académica, quando necessario.

Quadro: Resumo das etapas do TCC

Final do 2° semestre Entrega do Tema e indicacao
do professor Orientador.

Final do 3° semestre Entrega do Projeto de
Pesquisa.

Final do 5° semestre Entrega do texto final do
TCC.

Final do 5° semestre Agendamento das bancas de
avaliagao.

18. PROJETO EXPERIMENTAL EM PRODUCAO PUBLICITARIA

O Projeto Experimental em Produgdo Publicitaria compreende a integragao de 04 (quatro)
disciplinas com um mesmo objetivo: formar uma agéncia experimental de publicidade e
propaganda. As disciplinas ocorrerdo concomitantemente e a turma serd dividida em equipes
para formar as agéncias. Serdao 04 (quatro) a 06 (seis) alunos por equipe.

Disciplinas:

97



- Projeto Experimental — Planejamento Estratégico

Essa disciplina priorizara o planejamento.

- Projeto Experimental — Planejamento De Midia

Essa disciplina priorizard o planejamento e as a¢des de midia.

- Projeto Experimental — Criacio e Redacio

Essa disciplina priorizaré toda a criagdo e redagdo das pegas para aos diversos veiculos.

- Projeto Experimental — Producio Grafica e Audiovisual

Essa disciplina priorizara a produgao das pegas graficas e audiovisuais em qualquer formato.

Para o estudante ingressar nas disciplinas de projeto experimental, segundo a resolucao

71

de 2013, artigo 23, paragrafo 4°, o estudante em dependéncia tera direito a matricula no peri-

odo posterior do seu curso, desde que apresente CoRA igual ou maior que 60%. O estudante

em dependéncia com CoRA menor que 60%, ndo sendo ofertadas as disciplinas em depen-

déncia, podera dar continuidade ao curso e cumprir obrigatoriamente todas as dependéncias

quando ofertadas. O Projeto Experimental terd seu proprio regulamento (ANEXO 1).

19. APOIO AO DISCENTE

O setor de Assisténcia ao Educando presta apoio aos estudantes no sentido de
acompanhamento e desenvolvimento discente, além de buscar fomentar o acesso a auxilios,
que promoverao a permaneéncia e éxito dos discentes da/na instituicao.

A Assisténcia ao Educando ¢ composta por assistentes de alunos, assistente social,
psicologo, enfermeira, pedagogas e intérprete de libras. O Setor se orienta pela
RESOLUCAO No 101/2013, DE 16 DE. DEZEMBRO DE 2013 que trata sobre a aprovagio
da Politica de Assisténcia Estudantil do IFSULDEMINAS, e que conta com os seguintes
programas: Programa de Assisténcia a Saude; Programa do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais; Programa de Acompanhamento do
Servigo Social; Programa Auxilio Estudantil nas modalidades: Auxilio Moradia, Auxilio
Alimentagdo, Auxilio Transporte, Auxilio Material Didatico Pedagogico, Auxilio Creche;
Auxilio para participagdo em Eventos EVACT; Auxilio para Visitas Técnicas; Programa
Mobilidade Estudantil Nacional e Internacional; Programa de Acompanhamento Psicologico;
Programa de Acompanhamento Pedagdgico; Programa de Incentivo ao Esporte, Lazer e
Cultura e Programa de Inclusdo Digital.

O campus ainda adaptou a estrutura arquitetonica para atender a todos os estudantes,

de modo a promover o respeito e a seguranga com todos que circulam na Institui¢do, sendo
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descritas como:

Acessibilidade arquiteténica — O campus possui condi¢ao para utilizagdo, com seguranga e
autonomia, total ou assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das
edificacdes, dos servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas € meios de comunicagao e

informagao, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Acessibilidade atitudinal — Os profissionais sdo orientados a desenvolver a percepg¢ao do
outro sem preconceitos, estigmas, estereotipos e discriminacdes. Os demais tipos de
acessibilidade estdo relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa que impulsiona a remog¢ao

de barreiras.

Acessibilidade pedagégica — O curso se preocupa em transpor barreiras, quando necessario,
nas metodologias e técnicas de estudo. Os professores fazem reunides para discutir o

andamento do curso, das turmas e propor atividades integradas.

Acessibilidade nas comunica¢des — A barreira na comunicagao interpessoal; (face a face,
lingua de sinais); escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, etc., incluindo textos em
Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil); e virtual (acessibilidade digital), ainda
nao foi detectada, visto que ndo nos deparamos com nenhum caso especifico que necessitasse

de acessibilidade nas comunicagoes.

Acessibilidade digital — Havendo necessidade, o aluno tera direito a eliminagdo de qualquer
tipos de barreira com relagdo a comunicacdo, acesso fisico, de tecnologias assistivas
(compreendendo equipamentos e programas adequados, de conteudo e apresentagdo da

informacao em formatos alternativos).

19.1. Atendimento a pessoas com Deficiéncia ou com Transtornos Globais

O IFSULDEMINAS se preocupa em atender pessoas com deficiéncia ou transtornos
globais de aprendizagem, por isso disponibiliza o Nucleo de apoio as pessoas com necessidades
especiais — NAPNE, que ¢ um orgado deliberativo, de assessoramento e acompanhamento das
acoes no ambito da Educacdo Inclusiva. Encontra-se ligado diretamente a Pro-Reitoria de
Ensino, por meio da Coordenacdo Geral do NAPNE e, em cada campus, a Diretoria de
Desenvolvimento Educacional. Caberd aos NAPNEs desenvolver agdes de implantacdo e

implementagdo na Educacdo, Tecnologia e Profissionalizagdo para pessoas com necessidades
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educacionais especiais.

Para que o NAPNE atue € necessario que o aluno apresente laudo médico (conforme PDI
2014-2018) para que sejam encaminhadas as providéncias necessarias. Além disso, alunos que
apresentam necessidades especiais tem um PEI (plano educacional individual) escrito por cada

professor, descrevendo a metodologia de ensino especifica para esse aluno.

20. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Aproveitamento de disciplinas

O IFSULDEMINAS podera realizar aproveitamento de estudos de disciplinas cursadas
com aprovagao, em instituicao congénere, quando solicitado pelo estudante, conforme Resolugdo
n° 71, de 25 de novembro de 2013.

Sera dado ao estudante ndo regular o direito de aproveitamento de disciplinas cursadas
nesta instituicdo ou em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES) como pré-requisito, desde que
seu contetido seja analisado e aprovado previamente pela Coordenadoria do Curso.

Somente estudos realizados em cursos autorizados pelo MEC sdo passiveis do
aproveitamento de estudos. Segundo a Resolucao n° 71, de 25 de novembro de 2013, ndo havera
aproveitamento de contetidos curriculares entre diferentes niveis de ensino.

O requerimento para a dispensa de disciplina (ou disciplinas) devera ser feito pelo
estudante a Secretaria de Registro Académico — SRA, devendo ser solicitado 30 (trinta) dias
antes do semestre em que sera oferecida a disciplina que se pretende equivaléncia,
independentemente de ser a primeira vez da oferta. O requerimento sera analisado pela
Coordenacdo do Curso até 02 (dois) dias tteis antes do prazo previsto para o inicio da matricula,
devendo o estudante entrar em contato com a SRA para a verificacdao do deferimento do pedido.
O aluno devera cursar a disciplina até que o deferimento seja publicado. Em caso de

indeferimento do pedido de dispensa, o estudante podera recorrer ao Colegiado do Curso.

21. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

O Curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria conta na data de reformulagao

do PPC com o seguinte quadro de professores:

Quadro 7: Corpo Docente

DOCENTES INICIO DO | REGIME DE

) FORMACAO ]
Curriculo Lattes EXERCICIO | TRABALHO
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Cleiton Hipolito Alves

Graduacdo: Design Grafico.

http://lattes.cnpa br/621703 Especializacdo: Metodologia e | 28/04/2014 DE
1012184457 Didatica do Ensino Superior
Graduagdo: Desenho Industrial,
Heliza Faria Pereira habilitacdo em Programacao
http://lattes.cnpq.br/042428 Visual 9/07/2012 DE
5475010624 Especializacdo: Gestdo
Estratégia em Marketing Digital
Juliana Gines Graduagdo: Licenciatura em
Bortoletto Educacdo Artistica com
. o 27/05/2013 DE
http://lattes.cnpq.br/621703 habilitacdo em Artes Plasticas.
1012184457 Mestrado: Histéria da Arte
Graduagdo: Comunicacao Social
com habilitacdo em Publicidade
Licia Frezza Pisa e Propaganda'
Especializacdo:  Design  de 9/07/2015 DE
http://lattes.cnpq.br/589960 e
4092043283 Multimidia.
Mestrado: Linguistica.
Doutorado: Comunicacao Social
Graduagdo:  Publicidade e
Propaganda - énfase em
Matheus Berto da Silva Marketing.
http://lattes.cnpq.br/176073 | Especializacao: Marketing | 18/01/2017 DE
5885120643
Pleno.
Mestrado: Comunicacao
Mercadoldgica.
Graduacao: Bacharel em
René Hamilton Dini . .
. Filosofia.
Filho
Licenciatura em  Filosofia. | 18/01/2013 DE
http:/ﬂag;zg?fﬁ?gl72409 Mestrado: Ontologia e Filosofia
da Linguagem
Graduacao: Comunicacgao
Social, habilitacado em
Rodrigo Silva Publicidade e Propaganda
Nascimento Especializacio: Lingua
) . 25/07/2014 DE
Portuguesa — Leitura e Producao
http://1 . . 14202
tp// agt:;zcgfgo‘térf 0 de Textos e Gestdo de Projetos,
Mestrado: Video Documentario
Criativo
Rodrigo Cardoso Graduacao: Historia. 13/01/2016 DE
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Soares de Aratjo

http://lattes.cnpq.br/944254
8981574479

Mestrado: Histdria Social

Doutorado: Histéria

Tiago Nunes Severino

Graduagdo: Comunicacao Social

- Habilitacdo em Jornalismo

Especializacao: Jornalismo | 06/01/2012 DE
http://lattes.cnpq.br/136520 ..
5079065405 Politico.
Mestrado: Imagem e Som
Luciana Impocetto ‘ _
Marcheti Graduacdo: Licenciatura em
Letras 04/02/2016 DE
http://lattes.cnpq.br/539933 Mestrado: Letras
3403214832
Graduacdo: Moda e Estilismo e
em Desenho Industrial -
Wendell Lopes de programacao visual
8/10/2015 DE

Azevedo Braulio

Especializagdo: Docéncia do
Ensino Superior e em Programa

Especial de Formagao Docente

O Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria conta na data de criagao do
PPC com o seguinte quadro de técnicos-administrativos:

Quadro 8: Corpo Técnico-Administrativo

TECNICO-ADMINISTRATIVO

Alencar Coelho da Silva Assistente de aluno

Alisson Lima Batista Assistente em Administracao
Ana Marcelina de Oliveira Administradora

Antoniette Camargo de Oliveira Pedagoga

Carla Fernandes da Silva

Assistente em Administragao

Cassio Cortes da Costa

Assistente de Alunos

Claudia dos Santos Valvassora Silveira

Enfermeira

Clayton Silva Mendes

Assistente em Administracao

Daniel dos Santos Oliveira

Psicélogo

Daniela de Oliveira

Assistente em Administracao

Danilo Vizibeli

Auxiliar de Biblioteca

Denis Jesus da Silva

Assistente Social

Felipe Palma da Fonseca

Auxiliar em Administragao

Filipe Thiago Vasconcelos Vieira (Cedido
a Justica Eleitoral)

Assistente em Administracao
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Flavio Donizete de Oliveira

Contador

Gabriela Rocha Guimaraes

Técnico em Assuntos Educacionais

Gisele Silva Oliveira

Auxiliar de Biblioteca

Guilherme Momma Racy Abdalla

Auxiliar em Administracao

Helen Rodrigues Simdes

Assistente em Administracao

Helena Madeira Caldeira Silva

Jornalista

Jodo Alex de Oliveira

Técnico em Tecnologia da Informacgao

Joel Rossi

Técnico em Laboratério / Informatica

Jussara Alves Monteiro Silva

Assistente em Administracao

Jussara Oliveira da Costa

Bibliotecaria-Documentalista

Karen Kelly Marcon

Técnica em Contabilidade

Karoline Nascimento

Tradutor e Interprete de Linguagem de

Sinais

Laressa Pereira Silva

Técnico em Assuntos Educacionais

Lilian Cristina de Lima Nunes

Assistente em Administracao

Lilian Lopes de Carvalho

Tradutor e Interprete de Linguagem de

Sinais

Marcelo Hipélito Proenca

Assistente em Administracao

Natalia Lopes Vicinelli Soares

Odontoéloga

Pamela Tavares de Carvalho

Técnico em Laboratério / Vestuario

Paula Costa Monteiro

Relacdes Publicas

Paulo Henrique Novaes

Técnico em Assuntos Educacionais

Pedro Vinicius P. Dias

Técnico de Tecnologia da Informagao

Raquel Araujo Campos

Assistente de aluno

Regiane Mendes Costa Paiva

Técnico de Laboratdrio/Enfermagem

Romilda Pinto da Silveira Ramos

Bibliotecéaria

Sheila de Oliveira Rabelo Moura

Assistente em Administragao

Silvio César Pereira Carvalho

Auxiliar em Administracao

Simone Aparecida Gomes

Técnico em Tecnologia da Informacao

Tereza do Lago Godoi

Tecndlogo/formacgdo informatica

Vera Lucia Santos Oliveira

Pedagoga

21.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) no ambito dos cursos de graduagdao do
IFSULDEMINAS — Campus Passos, tem funcdo consultiva, propositiva e de assessoramento
sobre matéria de natureza académica. O NDE integra a estrutura de gestdo académica em cada
curso de graduagdo, sendo corresponsdvel pela elaboragdo, implementagdo, atualizacdo e
consolidagdo do Projeto Pedagdgico do Curso, tendo as seguintes atribuigdes, segundo
Resolugdo 107/2014 do IFSULDEMINAS:
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a) contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do egresso do curso;

b) colaborar com a atualizagdo periddica do PPC;

¢) conduzir os trabalhos de reestruturagao curricular, para aprovacao nos Colegiados dos
respectivos Cursos, sempre que necessario;

d) contribuir para a analise e avaliagdo do PPC, das ementas, dos conteudos
programaticos e dos planos de ensino dos componentes curriculares;

e) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
graduacao;

f) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as
politicas publicas relativas a drea de conhecimento do curso;

g) auxiliar o acompanhamento das atividades do corpo docente;

h) analisar e propor acdes a partir dos resultados das avaliagdes institucionais.

A institucionalizacdo do NDE devera ser definida pelo Colegiado do Curso, de acordo
com os critérios (composic¢do, titulagdo dos membros, tempo de dedicagdo e de permanéncia sem
interrupgdo, experiéncia profissional fora do ambito académico, etc.) estabelecidos pelo INEP. A
primeira composicdo do NDE foi definida pela Direcao Geral do Campus.

O NDE ¢ constituido pelo(a) Coordenador(a) do Curso e por no minimo mais 04 (quatro)
docentes que ministram disciplinas no Curso, sendo o limite maximo definido pelo Colegiado do
Curso, devendo os mesmos elegerem entre si o presidente, por um periodo de no minimo 03
(trés) anos.

A composicdo do NDE devera obedecer, preferencialmente, as seguintes proporgoes:

e 60% (sessenta por cento) de docentes com titulacdo académica obtida em programas de
pos-graduacdo stricto sensu e preferencialmente com formacdo académica na area do
curso.

e Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos docentes que compdem o NDE devem ser
efetivos em regime de tempo integral.

Compete ao Presidente do NDE:

a) convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade;

b) representar o NDE junto aos 6rgdos da Instituigao;

c¢) encaminhar as delibera¢des do NDE;

d) coordenar a integracdo com os demais Colegiados e setores da Institui¢ao.

O NDE reunir-se-4 ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre e extraordinariamente
sempre que convocado pelo presidente. As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos,
com base no numero de presentes. O gquorum minimo para dar inicio a reunido ¢ de 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos membros.

Sempre que necessario, o NDE poderd convidar outros profissionais da educacdo para
participag@o nas reunides, sendo que esses nao terdo direito a voto. Os casos omissos deverdo ser

encaminhados ao Colegiado Académico de Campus - CADEM.
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21.2. Funcionamento do Colegiado de Curso ou equivalente

O Colegiado de Curso ¢ um orgdo primdrio normativo, deliberativo, executivo e
consultivo, com composi¢do, competéncias e funcionamento definidos pela Resolugdo n°® 32, de
05 de agosto de 2011, que aprova o Regimento Interno dos Colegiados de Cursos de Graduagio.

O Colegiado do Curso sera constituido de:

I. um presidente, que serd o Coordenador do Curso, com mandato de 02 (dois) anos e
eleito pelos seus pares;

II. dois docentes da area basica, com mandato de 02 (dois) anos e eleito pelos seus
pares;

III. trés docentes da area profissionalizante, com mandato de 02 (dois) anos e eleito
pelos seus pares; ¢

IV. dois discentes, com mandato de 01 (um) ano e eleito pelos seus pares.
Sao atribui¢des do Colegiado do Curso:

I. estabelecer o perfil profissional e a proposta pedagogica do curso;

II. elaborar o seu regimento interno;

III. elaborar, analisar ¢ avaliar o curriculo do curso e suas alteracoes;

IV. analisar, aprovar e avaliar programas, cargas hordrias e plano de ensino das disciplinas
componentes da estrutura curricular do curso, propondo alteragdes quando necessarias;

V. fixar normas para a coordenacao interdisciplinar e promover a integra¢ao horizontal e vertical
dos cursos, visando garantir sua qualidade didatico-pedagogica;

VI. fixar o turno de funcionamento do curso;

VII. fixar normas quanto a matricula e integracdo do curso, respeitando o estabelecido pelo
Conselho Superior;

VIII. deliberar sobre os pedidos de prorrogagdo de prazo para conclusao de curso;

IX. emitir parecer sobre processos de revalidacdo de diplomas de Cursos de Graduagao,
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior;

X. deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;

XI. apreciar, em primeira instancia, as propostas de criacao, reformulagdo, desativagdo, extingao
ou suspensdo temporaria de oferecimento de curso, habilitacdo ou énfase, de acordo com as
normas expedidas pelo CEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo);

XII. elaborar a demanda de novas vagas para docentes do Curso, manifestando-se sobre as
formas de sele¢do e admissdo, em consenso com o Nucleo Docente Estruturante (NDE);

XIII. conduzir e validar o processo de eleicdo de Coordenador e Vice-Coordenador do

Curso, observando o regimento proprio;
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XIV. receber, analisar e encaminhar solicitagdes de agdes disciplinares referentes ao corpo
docente ou discente do Curso;
XV. julgar solicitacdes de afastamento de docentes do Curso, nos casos de participacdo em
eventos cientificos e atividades académicas;

XVI. emitir parecer sobre processos de transferéncia interna e externa de alunos a serem
admitidos ou desligados do Curso;

O Colegiado do Curso reunir-se-a, ordinariamente a cada bimestre, por convocagao de
iniciativa do seu Presidente ou atendendo ao pedido de 1/3 (um ter¢o) dos seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas nas reunides, mencionando-se a pauta ou, em

caso de urgéncia ou excepcionalidade, com prazo reduzido e a indicacdo de pauta omitida,

justificando-se a medida do inicio da reunido.

21.3. Atuacio do(a) Coordenador(a)

A funcdo de coordenador de curso exige flexibilidade ao lidar com questdes
académicas, técnicas e interpessoais, entre docentes e alunos, cumprimento de prazos para o
bom andamento do curso, atender alunos e docentes e cumprimento das normativas com
relacdo as reunides de Curso e de Colegiado para discussdo e apresentacdo do andamento do
curso aos alunos e discentes. Além de pensar em eventos, pesquisa e extensdo para o melhor
aproveitamento do corpo discente do curso. Atua organizando os horarios de aula, reunides de
curso e Colegiado, documentagao do curso etc.

A atual coordenadora do curso de Producdo Publicitaria, Licia Frezza Pisa, possui
formag¢do da 4rea do curso, Publicidade e Propaganda, especializagdo em Design de
Multimidia, mestrado em Linguistica e estd em fase de conclusdo do doutorado em
Comunicagao Social, ja tendo realizado a qualificagdo e a apresentacao do seminario de tese.
A docente esta contratada desde 10/07/2015 como 40h/DE e assumiu o cargo de coordenagdo
de curso em abril de 2017, em que possui 12 horas para a realizagdo dessa atividade. A
professora ainda possui experiéncia docente de mais de 6 anos, atuando em faculdades

privadas e publicas, com cursos presenciais € EAD.

22. INFRAESTRUTURA

O Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria do IFSULDEMINAS —
Campus Passos tem disponivel, salas de aula, 03 (trés) Laboratérios de Ensino, sendo 01 (um) de
radio, 01 (um) de fotografia e audiovisual, 01 (um) de Ilhas de Pdés-producgdo, 02 (dois)
Laboratorios de Informatica com 35 (trinta e cinco) computadores, todos interligados e com

acesso a internet e 1 (um) Laboratério Experimental de Comunicagao.

22.1. Biblioteca, Instalacdes e Equipamentos
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A biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos possui uma area de 616,58m?. A
biblioteca teve suas atividades iniciadas em janeiro de 2012 e possui:

e 01l (uma) sala de estudo com 05 (cinco) mesas e 4 (quatro) assentos cada;

e um espago com 56 (cinquenta e seis) estantes para compor o acervo bibliografico;

e 02 (duas) mesas para PNE;

e 17 (dezessete) cabines para estudo individual;

e 03 (trés) salas para estudo em grupo com 01 (uma) mesa e 06 (seis) assentos para cada;

e 01 (uma) sala para guarda de materiais de escritorio;

e 0l (uma) sala para a gestdo do acervo com 0l (um) computador para catalogacdo do
acervo e trabalhos administrativos;

e 01l (um) mesa com 08 (oito) assentos;

e 02 (duas) mesas para trabalho de processamento técnico de materiais;

e 04 (quatro) estantes de livros;

e (3 (trés) armarios para arquivo;

e 01l (uma) impressora;

e 0l (uma) sala para bibliotecaria com 1 (um) computador para catalogagdo do acervo e
trabalhos administrativos;

e 02 (dois) armarios para arquivo;

e 02 (duas) mesas para trabalho;

e 01 (um) ambiente com 02 (dois) estofados para leitura de periddicos;

e 02 (dois) expositores para novas aquisi¢oes;

e 0l (uma) ambiente com 10 (dez) computadores para acesso a Internet para fins de
digitacdo de trabalhos escolares e de pesquisa na internet;

e 01l (um) balcao para realizagdo de atendimento ao usudrio com 02 (dois) computadores e
03 (trés) assentos;

e 02 (duas) impressoras térmicas para fazer o empréstimo domiciliar;

e 08 (oito) banheiros masculinos;

e 01 (um) banheiro masculino para PNE;

e 08 (oito) banheiros femininos;

e (1 (um) banheiro feminino para PNE.

e 136 (centro e trinta e seis) guarda-volumes.

O acervo bibliografico da Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos atualmente
¢ constituido de material impresso: 2.850 (dois mil oitocentos e cinquenta) exemplares de livros,
02 (duas) assinaturas de periodicos, sendo 01 (um) jornal e 01 (uma) revista. E utilizada a Tabela
de Classificagdo Decimal de Dewey, a Tabela de Pha, Codigo de Catalogagcdo Anglo-Americano
para fazer o processamento técnico deste acervo bibliografico. O sistema de gerenciamento de
acervo Dbibliografico utilizado pelas bibliotecas do IFSULDEMINAS ¢ o Pergamum
(desenvolvido pela PUC-Parand). A base de dados catalografica pode ser consultada através da
internet, o link encontra-se disponivel através do site da Instituicio. A Biblioteca do
IFSULDEMINAS — Campus Passos tem como objetivo oferecer servigos informacionais, tais
como: orientacdo a consulta e pesquisa, orientagdo a normaliza¢do bibliografica, empréstimo
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domiciliar do acervo bibliografico, pesquisa bibliografica em base dados, disseminagao seletiva
de informacdes, empréstimo entre bibliotecas da Rede IFSULDEMINAS, acesso a plataforma
Minha Biblioteca.

22.2. Laboratorios
O Curso Superior de Tecnologia em Producdo Publicitdiria do IFSULDEMINAS —
Campus Passos tem disponivel:
01 (um) Laboratério de radio;
01 (um) Laboratério de fotografia e audiovisual;
01 (um) Laboratorio de Ilhas de Pos-producao;
02 (dois) Laboratorios de Informatica com 35 (trinta e cinco) computadores, todos interligados e
com acesso a internet; €

01 (um) Laboratorio Experimental de Comunicagao.

23. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Para obtencao de grau e conseguir o titulo de Tecnélogo em Produgao Publicitaria pelo
IFSULDEMINAS — Campus Passos, o discente deve cumprir todos os requisitos a seguir:
e Ser aprovado em todas disciplinas obrigatdrias do curso.
e Possuir a carga horéaria de atividades complementares regularizadas.
e Ser aprovado no Trabalho de Conclusao de Curso.
o Estar quite com biblioteca e demais 6rgaos com qual por ventura possua pendéncias.
e Enviar a documentacdo solicitada pela Secretaria de Registro Escolar para colagao de
grau com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Torna-se obrigatdria a participacdo do discente no Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE), quando esse for convocado, salvo ocasides justificaveis, tendo em vista
que o exame € um componente curricular obrigatdrio para os cursos de graduagdo, conforme
previsto na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004.

Os estudantes que concluirem com aproveitamento todas as disciplinas e a carga horaria
de AACC conforme matriz curricular e demais condicionantes estabelecidos no projeto
pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Producao Publicitaria e estarem em
regularidade com o ENADE fardo jus a obtencao de Diploma que possuira validade para fins de
habilitagdo para atuacao como tecnologo em Produgdo Publicitaria.

O discente devera estar regularmente em dia com sua documentagdo na Secao de

Registro Escolar e nao possuir débito em nenhum setor da instituigao.
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24. CONSIDERACOES FINAIS

Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagogico de Curso ou em regulamentos externos
serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Produgao Publicitaria.
Uma nova revisao deste documento devera ser realizada obrigatoriamente no prazo de 2

(dois) anos, ou a qualquer tempo em que o Colegiado do Curso deliberar.
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26, ANEXOS
ANEXO 1

REGULAMENTO GERAL DO PROJETO EXPERIMENTAL EM PRODUCAO
PUBLICITARIA

CAPITULO I
Da Definicao

Art 1° - O Projeto Experimental em Produgdo Publicitaria - consiste na elaboracdo de uma
campanha institucional, criando nome e logotipo da propria agéncia dos alunos e uma campanha
publicitaria hipotética de um cliente real sob condi¢des do mercado cuja elaboragdo sera
orientada pelos docentes do Curso Superior de Tecnologia em Produgdo Publicitaria. O Projeto
serd desenvolvido ao longo do sexto semestre do curso e sua finalizacdo dar-se-4 com a
apresentacdo da proposta de campanha a uma banca formada por docentes e profissionais do
mercado na forma de apresentacao aberta a comunidade académica e a sociedade.

Art. 2° - O Projeto Experimental ¢ atividade curricular obrigatéria para a obtencdo do grau de
tecndlogo em Producdo Publicitéria do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais.

Art. 3° - E objetivo fundamental do Projeto Experimental a operacionalizagio tedrica e prética
dos conhecimentos adquiridos durante o curso, por meio da realizacdo de um projeto completo
para a solucdo de um problema real na area profissional do aluno, conforme diretrizes,
condi¢des, prazos e detalhamentos do presente regulamento. Sua fun¢do ¢ garantir que o aluno
tenha condigdes de tomar decisdes para problemas reais observados no mercado a partir do
conhecimento adquirido ao longo de sua formagao.

Art. 4° - Em todas as suas etapas de elaboragdo, o Projeto Experimental devera ser realizado em
grupo, cuja constituicdo dos mesmos deverd atender as exigéncias de cada habilitagdo em
conformidade com o disposto neste regulamento.

CAPITULO 11
Dos Objetivos

Art. 5° - Sdo objetivos do Projeto Experimental:

I- Permitir ao discente o contato com a forma de trabalho adotada pelo mercado através do
trabalho em equipe de forma inter ¢ multidisciplinar.

II- Estimular a visao gerencial, com énfase na orientagdo para resultados, raciocinio estra-
tégico e capacidade de tomar decisdes e exercitar a argumentacgdo e a negociagao;

III-  Incentivar o pensamento analitico e critico da realidade;

IV-  Estimular a busca de solugdes novas e eficientes para os problemas de comunicagao com
o mercado, premiando a inovagdo e o pensamento criativo, tanto na elaboragdo quanto na
viabilizagdo destas agdes, apresentadas em plano descritivo e em pecas (layouts).

V- Estimular o uso criativo das diversas ferramentas apresentadas ao longo de sua forma-
¢ao.
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CAPITULO I1I
Das Caracteristicas

A realizacao do Projeto Experimental devera seguir as etapas:

1. Definicao do grupo e do cliente real no sexto semestre do curso e oficializagdo dessas in-

formagdes em data designada pelo coordenador do curso.
2. Assinar um termo de compromisso entre o cliente/empresa e o curso de Producdo Publi-

citaria para resguardar os alunos e dar ciéncia de que a campanha publicitaria ¢ hipotéti-

ca.
3. Orientacao ao longo do sexto semestre do curso para a elaboracdo de uma campanha pu-

blicitaria hipotética. Essa campanha deverd conter Planejamento de Pesquisa, Planeja-
mento Estratégico e de Campanha, Criacdo para Midia Impressa, Exterior, Eletronico
e/ou digital (segundo as necessidades do cliente), Planejamento de Midia e Planejamento

de Marketing Promocional, além das outras exigéncias de um planejamento.
4. Entrega do projeto impresso em 3 (trés) vias para analise dos membros que comporao a

banca examinadora. A entrega realizar-se-4 em data designada pelo coordenador do cur-

SO.
5. Apresentagdo do trabalho a banca avaliadora a ser realizada no fim do sexto semestre do

curso em data designada pelo coordenador de curso.
6. Finalizagdo. Entrega de 1 (uma) via impressa para arquivo no acervo fisico da Biblioteca

presente no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
— Campus Passos e um CD contendo o planejamento e as pecas salvos na extensao PDF e
os arquivos de audiovisuais salvos extensao mp3 ou mp4. A entrega devera ocorrer até o
ultimo dia do semestre letivo corrente do ano.

Art. 6° - A aprovagdo nesse projeto experimental dar-se-4 por 2 (duas) etapas e mediante
avaliacdo de uma banca examinadora: primeiramente uma banca formada com docentes internos
para avaliacdo da apresentagdo da agéncia; posteriormente, por uma banca constituida
obrigatoriamente por 02 (dois) docentes internos e um terceiro convidado (que pode ser docente
do IFSULDEMINAS ou profissional da area de publicidade e propaganda). O Projeto
Experimental valera de 0,0 (zero) e 10,0 (dez) a 5 (cinco) critérios diferentes dispostos no artigo
décimo terceiro. A nota final do Projeto Experimental serd a média aritmética das notas
atribuidas pelos membros da banca na Etapa 1 e na Etapa 2, sendo aprovado o estudante que
obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis).

Etapa 1 Banca Interna: | 50% da nota | Disciplinas avaliativas:
apresentagio da Projeto  Experimental: ~ Planejamento
agéncia Estr.ateglco; . .
Projeto Experimental: Planejamento de
Midia;

Projeto Experimental: Criagdo e Redagao;
Projeto Experimental: Producdo Gréfica e

Audiovisual
Etapa 2 Banca Interna/Mista: | 50% da nota | Disciplinas avaliativas:
Apresentagdo da Projeto  Experimental: ~ Planejamento
campanha (impressa Estr‘atéglco; . .
Projeto Experimental: Planejamento de
e oral) .
Midia;

Projeto Experimental: Cria¢do e Redacado;
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Projeto Experimental: Produgdo Gréfica e
Audiovisual

Art. 7° - A elaboracdo do Projeto Experimental objetiva aproximar o discente da realidade
observada no mercado de trabalho e tem a funcao de avaliar a capacidade dos alunos em:

§ Realizar pesquisas e tomar decisdes com base em analise de dados

§ Elaborar planejamentos de marketing e campanha advindos do cruzamento de briefings
coletados a partir dos desejos do cliente e analises macro € microambientais por eles
realizadas

§ Desenvolver planilhas e planos de midia contendo o mix de midia correto para atender
as necessidades deste cliente especifico

§ Criar pecgas para veiculacdo em midias impressa, exterior, eletronica e audiovisuais de
forma criativa, diferenciada e concatenada com o os planejamentos realizados

§ Elaborar agdes promocionais e ambiente real e virtual atendendo as legislacdes
promocionais vigentes e as formas de atuacao adotadas pelo mercado.

Art. 8° - O Projeto sera avaliado segundo os seguintes critérios:

Etapa 1: 1) Adequacao da criacdo das agéncias as propostas de mercado
Apresentacio da 2) Criatividade e identidade visual

Agéncia 3) Papelaria e outros elementos da marca

1) Defesa da Campanha
Etapa 2: Apresentagao | 2) Solu¢do na resoluciao do problema do cliente
da Campanha 3) Andlise e diagnostico do mercado
4) Criatividade na elaboracao das pecas e da campanha
5) Uso da verba
CAPITULO IV

Da Estrutura do Projeto de Pesquisa

Art. 9° - A sequéncia das informagdes presentes no artigo resultante do Projeto de Experimental
sera elaborada segundo critérios debatidos entre o professor orientador e seu(s) discente(s)
orientado(s), todavia ele deve respeitar as regras minimas determinadas abaixo:

SUMARIO EXECUTIVO

INTRODUCAO
1. BRIEFING
2. PRODUTO
2.1.1. Diferencial
2.1.2. Ponto positivo do produto
2.1.3. Ponto negativo do produto
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2.1.4. Embalagem

. PONTO DE VENDA

. CONSUMIDOR

. CONCORRENCIA

. PRECO

. DISTRIBUICAO

. MERCADO

9. PESQUISA

10. PLANO DE MARKETING

10.1. Mix de Marketing

10.2. Ciclo de Vida da Empresa/Produto
10.3. As cinco forgas de Porter (Opcional)
10.4. Matriz BCG (Boston Consulting Group)
10.5. Anadlise SWOT

10.6 Progndstico

10.7 Objetivo de Marketing

10.8 Posicionamento

11. PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO
11.1. Publico

11.2. Objetivo

11.3. Meta de Comunicagao

11.4. Estratégias

12. PLANEJAMENTO DE CAMPANHA
12.1. Objetivo

12.2. Estratégia

13. PLANO DE MIDIA

13.1. Estratégia de Midia

13.2. bjetivos de Midia

13.3. Taticas de Midia

13.4. Mapas de Midia

14. PLANO DE CUSTO

REFERENCIAS

ANEXOS

03N L W

CAPITULOV

Formacao das Equipes de Trabalho e Definicio do Professor Orientador

Art. 10° - O Projeto de Pesquisa podera ser realizado em grupos de no minimo 4 (quatro) € no
maximo 6 (seis) membros, segundo interesse particular dos discentes. O nome dos componentes
dos discentes bem como o nome do cliente e do professor orientador deverdo ser entregues ao
coordenador do curso em data por ele pré-determinada.

Art. 11° - Esse projeto possuird um professor orientador especifico, mas terd uma orientagao
compartilhada por todos os professores que estiverem lecionando as disciplinas de Projeto
Experimental no sexto semestre.

CAPITULO VI
Escolha do Cliente

115



Art. 12° - Os alunos deverdo escolher uma empresa real, que seja juridicamente estabelecida
(empresas privadas, de economia mista, ou publica, com ou sem fins lucrativos), para o qual
desenvolverdo uma Campanha de Publicidade e Propaganda de acordo com o briefing por ele
apresentado.

§ 1- Recomenda-se evitar a escolha de organizacdes que ndo oferegam condigdes para a
realizacdo de um trabalho de qualidade. Sugerindo-se a opgao por empresas de grande e
médio portes.

§ 2- Por se tratar de um trabalho de médio prazo indica-se a escolha de um cliente com o
qual o grupo ou parte dele tenha alguma espécie de relacionamento prévio e que facilite a
troca de informagdes ¢ o agendamento de reunides (quando necessarias) a fim de garantir
uma maior substancialidade e qualidade ao trabalho realizado e aproxima-lo da rotina real
observada do mercado de trabalho.

§ 4- Sugere-se que o cliente participe da apresentacdo final do trabalho realizado. A
campanha criada nesse Projeto Experimental ndo poderd ser utilizada comercialmente
entre o cliente ¢ os alunos, pois se utilizard de recursos publicos e de professores
orientadores. Em caso de clientes sem fins lucrativos, a utilizagdo da campanha serd
levada e avaliada pelo Colegiado do curso.

CAPITULO VII
Propostas e Execucio de Atividades

Art. 13°- As propostas de atividades de Publicidade e Propaganda devem ser consistentes, bem
fundamentadas, viaveis, adequadas as necessidades do cliente e formuladas dentro de um
planejamento global para que possam fazer parte do planejamento de comunicacdes da empresa.
Devem, portanto, procurar estabelecer politicas de agao permanente, filosofia de comunicacao e
principios operacionais para o setor, com as diretrizes e estratégias para a sua execugao a curto,
médio e longo-prazos.

§ 1- Para garantir a qualidade de seu trabalho, os alunos deverdo propor a empresa
“cliente” o desenvolvimento de um programa amplo e completo de agdes de
comunicagdes, que possa ser executado no periodo de produgdo do trabalho, devendo-se
evitar sempre qualquer excesso de propostas que venham a prejudicar a sua qualidade.

§ 2- Nao sera valida, para aprovagdo do projeto, a execugdo de atividades necessarias
para o levantamento de situacdo da empresa “cliente”, tais como: auditorias de opinido,
pesquisas iniciais e outras agdes necessarias para a preparagao do Planejamento.

§ 3- Rejeita-se também para aprovagdo do projeto, propostas puramente teoricas,
inadequadas ao cliente e invidveis no campo pratico.

§ 4- O IFSULDEMINAS estimula professores e estudantes a ousarem e inovarem na
elaboragdo dos projetos em busca de agdes que contribuam, de fato, para o crescimento e
consolidagao da atividade de Publicidade e Propaganda nas empresas, tais como:
pesquisas profundas sobre a comunicacdo da empresa com seus publicos, campanhas
significativas de Publicidade e Propaganda, etc.
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Art. 14°- A coordenacdo do curso disponibilizard um cronograma com datas especificas para
entrega de cada etapa do Projeto Experimental. O cronograma serd discutido e votado pelo
Colegiado do curso.
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